








បុព្វកថា
គិតចាប់ពីជំហានដំបងូនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ យ�ើងទាងំអស់គ្នា បានឆ្លងកាត់នវូរ�ឿងរ៉ាវជាច្រើន សប្បាយ

ផង, បារម្ភផង, ជរូចត់ផង ប៉ុន្តែដោយហេតុតែស្មា រតី និងឆន្ទៈដ៏មោះមុតឥតន�ឿយហត ់ជាមយួនឹងអភិក្រម “រ�ៀនផង ធ វ្ ើផង”  និងមាន
ការជំរុញគំាទ្រយ៉ា ងខ្លា ំងក្លា ពី អគ្គមហារដ្ឋបុរស គ ឺសម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី បានធ្វើឱ្យអំរែកដ៏ធ្ងនន់េះ មានភាពធរូស្រាលបន្តិច-
ម្តងៗ ហ�ើយនៅទីបំផុត យ�ើងសម្រេចបាននវូសមិទ្ធផលផ្លែផ្កា ជាច្រើនគរួជាទីមោទនៈ ដែលបានរមួចំណែកសម្រេចនវូគោលបំណង
គោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជាផងដែរ។ ហេតុនេះហ�ើយ កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ នឹងនៅតែបន្ត
ជាអាទិភាពមួយនៃរប�ៀបវារៈគោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា។

ការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈតាមអភិក្រមជាខ�ឿន បានបោះជំហានពីមយួដំណាក់កាលទៅមយួដំណាក់-
កាល និងជាជំហានៗ ជាមយួនឹងភាពជោគជ័យជាបន្តបន្ទា ប់ ដោយបច្ចុប្បន្ន យ�ើងបានឈានមកដល់ដំណាក់កាលទី៣ ដែលកំពុងផ្តោ ត
សំខាន់ល�ើ “ការផ្សារភ្ជា ប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ"។ ជាមយួនឹងចក្ខុវិស័យច្បាស់លាស់ និងប្រាកដប្រជា, កម្ពុជាបាននិងកំពុង
ប្រែក្លាយប្រ ព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈដែលផ្តោ តល�ើធាតុចលូ និងមជ្ឈការ ទៅជាប្រព័ន្ធដែលផ្តោ តល�ើលទ្ធផល និងវិមជ្ឈការ ស្របតាម
ស្តង់ដារអន្តរជាតិ។ បន្ថែមពីនេះ យុទ្ធសាស្ត្រ នៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា ឆ្នា ំ២០១៨-២០២៥ ដែលទ�ើបទទលួបានការអនុម័តក្នុង
សម័យប្រជុំគណៈរដ្ឋមន្ត្រីកាលពីខែមករា ឆ្នា ំ២០១៨ ក៏បានដាក់ឱ្យអនុវត្តក្រោមអធិបតីភាពដ៏ខ្ពង់ខ្ពស់របស់ សម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
កាលពីខែមេសា ឆ្នា ំ២០១៨ កន្លងទៅ។

ក្នុងបរិការណ៍សេដ្ឋកិច្ចកំពុងមានការរកីចម្រើន,  កម្មវិធីកែទម្រង់ក៏បានចលូរមួជំរុញកំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ចឱ្យសម្រេចបានជាមធ្យមក្នុង
រង្វង់ ៧% ក្នុងមួយឆ្នា ំ ប្រកបដោយសមធម៌,បរិយាប័ន្ន និងធន់នឹងវិបត្តិ ដែលរឹតតែធ្វើឱ្យកម្រិតជីវភាពប្រជាពលរដ្ឋកាន់តែប្រស�ើរ
ឡ�ើង។ ល�ើសពីនេះ,  ក្នុងរយៈពេល ៥ ឆ្នា ំចុងក្រោយនេះ, ចំណូលចរន្តថវិការដ្ឋបានក�ើនទ្វេដង, ការអនុវត្តចំណាយកាន់តែខិតទៅជិត
គោលដៅនៃច្បាប់ថវិកា ដែលបានជំរុញឱ្យមានអតិរេកសាច់ប្រាក់ និងកាត់បន្ថយឱនភាពសរុប ព្រមទាងំធានាមិនឱ្យមានបំណលុកកស្ទះ
ដ៏រុារំ៉ៃ,  និងបំណលុសាធារណៈ ក៏ត្រូវបានគ្រប់គ្រងយ៉ា ងត្រឹមត្រូវ។ កត្តា ទាងំអស់នេះ បានធានាថា ភាពទុកចិត្តនៃថវិកា កាន់តែប្រស�ើរ
ឡ�ើង ហ�ើយជាពិសេសបានផ្តល់លទ្ធភាពឱ្យរាជរដ្ឋា ភិបាលក្នុងការដំឡ�ើងប�ៀវត្សរ៍ជនូមន្ត្រីរាជការ និងកងកម្លា ងំប្រដាប់អាវុធគ្រប់លំដាប់-
ថ្នា ក់ ថែមទ�ៀតផង។ ដោយឡែក គណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុក៏ត្រូវបានធានាផងដែរ តាមរយៈការឆ្លុះបញ្ចា ងំពីភាពបុរេសកម្មការងារ 
ជាពិសេសការរ�ៀបចំ និងដាក់ឱ្យអនុវត្តប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈតាមបែបព័ត៌មានវិទ្យា (ដែលហៅកាត់ថា FMIS),  ការពង្រឹង
មុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុងតាមក្រសួង-ស្ថា ប័ន,  ព្រមទាងំការរ�ៀបចំ កែលម្អ និងការពង្រឹងច្បាប់និងបទបញ្ញត្តិគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធនឹងការអនុវត្ត
ថវិកា។ ជាការគរួឱ្យកត់សម្គា ល់,  ក្នុងពេលថ្មីៗនេះ,  របាយការណ៍អង្កេតតម្លា ភាពថវិកាអន្តរជាតិបានវាយតម្លៃថា តម្លា ភាពថវិកានៅ
កម្ពុជា មានវឌ្ឍនភាពល្អប្រស�ើរក្នុងឆ្នា ំ២០១៧ ប�ើធ�ៀបនឹងឆ្នា ំ២០១៥ កន្លងទៅ។ រឯីការផ្សារភ្ជា ប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ ក្នុង
ដំណាក់កាលទី៣ នេះ,  គ្រប់ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន បាននិងកំពុងអនុវត្តពេញលេញនវូថវិកាកម្មវិធី ទន្ទឹមគ្នា ជាមួយនឹងការកែសម្រួលរចនា-
សម្ព័ន្ធគោលនយោបាយ, ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា, និងក្របខ័ណ្ឌ គតិយុត្តនានា សម្រាប់ការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី។ ល�ើសពីនេះទ�ៀត, 
យន្តការអង្គភាពថវិកាដ�ើម្បីជំរុញតម្លា ភាព, គណនេយ្យភាព, ការផ្ទេរសិទ្ធអំណាច, ការទទលួខុសត្រូវ និងការពង្រឹងសមត្ថភាពមន្ត្រី
រាជការ ក៏ត្រូវបានរ�ៀបចំ និងពង្រឹងជាបន្តបន្ទា ប់។ 

ជាការពិត,  ក្នុងរយៈពេល ២០ ឆ្នា ំចុងក្រោយ,  កម្ពុជាសម្រេចបានកំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ចខ្ពស់ ជាពិសេសក្នុងរយៈពេល ៣ ឆ្នា ំចុងក្រោយ
នេះ ដោយជាមធ្យមស្ថិតក្នុងរង្វង់ ៧%។ កំណ�ើននេះ ត្រូវបានទទលួស្គា ល់ និងវាយតម្លៃខ្ពស់ដោយស្ថា ប័នអន្តរជាតិ ថាជាកំណ�ើនដែល
ពុំធ្លា ប់មានពីមុនមកក្នុងចំណោមបណ្តាប្រទេ សក្នុងតំបន់។ ប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រក� ៀរគរចំណូលរយៈពេលមធ្យម ២០១៤-
២០១៨, ការកែលម្អរដ្ឋបាលសារព�ើពន្ធ និងការធ្វើទំន�ើបកម្មប្រព័ន្ធពន្ធដារ ដែលបង្កភាពងាយស្រួលក្នុងការផ្តល់សេវាសាធារណៈជនូ
ប្រជាពលរដ្ឋ,  ការវិភាជថវិកាកាន់តែចំគោលដៅអាទិភាព និងមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ជាងមុន,  ព្រមទាងំការអនុវត្តនវូថវិកាកម្មវិធី គជឺាកត្តា
ជំរុញដ៏សំខាន់ក្នុងការសម្រេចបាននវូសមិទ្ធផលខាងល�ើ។ ម៉្យាងវិញទ�ៀត, កម្មវិធីកែទម្រង់នេះ បានបង្កើតឱកាសជំរុញឱ្យគ្រប់ក្រសួង

១



    ថ្ងៃ                        ខែ                ឆ្នា ំច សំរឹទ្ធិស័ក ព.ស. ២៥៦២

រាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី        ខែ           ឆ្នា ំ២០១៨
ទេសរដ្ឋមន្រ្តី

រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងជាប្រធាន
គណៈកម្មា ធិការដឹកនាកំារងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

អគ្គបណ្ឌិតសភាចារ្យ អូន ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន

ស្ថា ប័ន ពង្រឹងការផ្តល់សេវាសាធារណៈ ឱ្យកាន់តែងាយស្រួល, តម្លា ភាព, អាចជ�ឿទុកចិត្ដបាន, ឆាប់រហ័ស និងមានប្រសិទ្ធភាពសម្រាប់
អ្នកប្រើប្រាស់សេវា ព្រមទាងំបានរមួចំណែកកសាងអភិបាលកិច្ចល្អនៅតាមស្ថា ប័ននីមួយៗ ដែលជាចំណចុស្នូលនៃយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ 
របស់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា។

ជារមួ ដោយសារការប្រតិបតិ្តឥតរញួរាក្រោមការចង្អុលបង្ហា ញរបស់ប្រមុខរាជរដ្ឋា ភិបាល, ការបង្កើតបាននវូសមិទ្ធផលដ៏ធំធេងទាងំនេះ
បានក្លាយ ជាមលូដ្ឋា នគ្រឹះក្នុងការកសាងនវូទំនុកចិត្តកាន់តែខ្លា ំងឡ�ើងក្នុងចំណោមមន្ត្រីរាជការ, កងកម្លា ងំប្រដាប់អាវុធ និងសាធារណជន 
ចំពោះការដឹកនំារបស់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា ដែលសម្រេចបានជោគជ័យដ៏ធំធេងក្នុងការប្រែក្លាយ កម្ពុជាពីប្រទេសមានចំណូលទាបមកជា
ប្រទេសមានចំណូលមធ្យមកម្រិតទាបនៅឆ្នា ំ២០១៥ កន្លងទៅ។ ទោះជាយ៉ា ងនេះក្តី គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ក៏នៅតែប្តេជ្ញា បន្តខិតខំអនុវត្តនវូចក្ខុវិស័យដែលជាគោលដៅសំខាន់ៗ របស់
កម្មវិធីកែទម្រង់មួយនេះ ជាពិសេសបញ្ចប់ការងារអាទិភាពដែលនៅសេសសល់ក្នុងអាណត្តិទី៥ និងជំរុញការផ្តល់ការល�ើកទឹកចិត្តជនូ
ក្រុមការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈនៅគ្រប់ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន។ 

ក្នុងនាមគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ,  ខ្ញុំសមូសម្តែង
នវូគារវកិច្ចដ៏ខ្ពង់ខ្ពស់ និងការដឹងគុណដ៏ជ្រាលជ្រៅជាទីបំផុត ជនូ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ដែលសម្តេចគជឺា អគ្គមេបញ្ជា ការតែមួយ ក្នុងការជំរុញកម្មវិធីកែទម្រង់ដ៏មុតស្រួចនេះ ឱ្យទទលួបានលទ្ធផល
ដ៏ធំធេងគរួជាទីមោទនៈ សម្រាប់គ្រប់ក្រសងួ-ស្ថា ប័នទាងំអស់។ ខ្ញុំក៏សមូថ្លែងអំណរគុណដ៏ជ្រាលជ្រៅជនូចំពោះដៃគអូភិវឌ្ឍន៍ទាងំអស់ 
ដែលតែងតែយកចិត្តទុកដាក់  និងបន្តគាទ្រទាងំទិដ្ឋភាពបច្ចេកទេស និងហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារ-
ណៈនៃរាជរដ្ឋា ភិបាល, ក្រសងួ-ស្ថា ប័នដែលជាតអួង្គចូលរមួយ៉ា ងសកម្មក្នុងការរ�ៀបចំ និងអនុវត្ត,  ព្រមទាងំសហសេវិកនៃក្រសងួ
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងអគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ៕

២



ចាប់តំាងពីការដាក់ឱ្យអនុវត្តកម្មវិធកីែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ រាជរដ្ឋា ភិបាលសម្រេចបាននវូសមិទ្ធផលគន្លឹះៗជា
ច្រើន។ ដំណាក់កាលទី៣  គជឺាដំណាក់កាលថ្មីមយួទ�ៀត ដែលត្រូវបានគ្រោងសម្រាប់រយៈពេល ៥  ឆ្នា ំ គចឺាប់ពីឆ្នា ំ២ ០ ១ ៦  រហតូដល់ឆ្នា ំ
២០២០។   ឆ្នា ំ២០១៨ នេះ គជឺាពេលវេលាដ៏សំខាន់មយួដែលគ្រប់ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន តម្រូវឱ្យចលូរមួអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី និងអង្គភាពថវិកា។
ការសម្រេចបានជាច្រើនក្នុងដំណាក់កាលទី១ និងទី២ បានជំរុញការបោះជំហានទៅមុខរបស់កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
មកកាន់ដំណាក់កាលទី៣  និងកំពុងត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃល�ើការចាប់ផ្តើមក្នុងដំណាក់កាលនេះផងដែរ។ វឌ្ឍនភាពដ៏គួរជាទី
ល�ើកទឹកចិត្តនេះ គជឺាសមិទ្ធផលដែលក�ើតចេញពីឆន្ទៈនយោបាយដ៏មុតស្រួច និងឥតរាថយ ព្រមទាងំការកំណត់ទិសដៅ និងយុទ្ធសាស្ត្រ
ដ៏ត្រឹមត្រូវ និងប្រាកដនិយមរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា ជាមយួនឹងការចង្អុលណែនាផ្ទា ល់ជាប្រចំារបស់ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ តសភាចារ្យ 
អនូ ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន ទេសរដ្ឋមន្រ្តី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងជាប្រធានគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ គបួផ្សំ នឹងការខិតខំប្រឹងប្រែងអនុវត្តរបស់ថ្នា ក់ដឹកនំា និងមន្រ្តីរាជការគ្រប់លំដាប់ថ្នា ក់នៃក្រសងួ- ស្ថា ប័នទាងំអស់
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ ទន្ទឹមនេះ ក្នុងដំណ�ើរនៃការបោះជំហាន ក៏បានជបួនវូបញ្ហា ប្រឈមជាច្រើន ហ�ើយដែលបង្កើនលទ្ធភាពឱ្យ
អ្នករ�ៀបចំ និងអ្នកអនុវត្ត បន្ថែមភាពប្រុងប្រយ័ត្នខ្ពស់ផងដែរ ក្នុងនោះកត្តា ធនធានមនុស្ស គជឺាបញ្ហា ប្រឈមមួយដ៏សំខាន់ ដែលបាន
ជបួប្រទះក្នុងកិច្ចដំណ�ើរការនេះ។ 

ជាការពិត ការល�ើកកម្ពស់ធនធានមនុស្សក៏នៅតែបន្តយកចិត្តទុកដាក់ខ្លា ំងចាប់តំាងពីដំណាក់កាលទី១ មក ហ�ើយអគ្គលេខាធិការដ្ឋា ន
គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ដែលជាសេនាធិការក្នុងកិច្ចសម្របសម្រួល រ�ៀបចំ និងតាមដាន
ល�ើការអនុវត្តសកម្មភាពកែទម្រង់របស់ក្រសងួ- ស្ថា ប័ន ក៏បានចលូរមួចំណែកកសាងនវូប្រព័ន្ធ និងយន្តការនានាដ�ើម្បីចលូរមួជំរុញប្រសិទ្ធភាព
ការងារនេះ តាមរយៈការសម្របសម្រួលរ�ៀបចំសិក្ខា សាលាផ្សព្វផ្សាយ កិច្ចសហការសម្របសម្រួលល�ើការបណ្តុះ បណ្តា ល និងការរ�ៀបចំ
ឧបករណ៍ផ្សព្វផ្សាយនានា ដែលត្រូវបានចាត់ទុកជាសចូនាករដ៏សំខាន់ផងដែរ ក្នុងការរមួចំណែកបញ្ជ្រា ប និងល�ើកកម្ពស់ការយល់ដឹង
របស់មន្ត្រីរាជការគ្រប់លំដាប់ថ្នា ក់ និងសាធារណជនទទូៅ។ ជាក់ស្តែង អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ 
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ បានស្ថា បនារ�ៀបចំ និងបោះផ្សាយនវូព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ចំននួ៤
លេខ រចួមកហ�ើយ ហ�ើយដែលព្រឹត្តិបត្រលេខ ៥  នេះ ក៏ជាសមិទ្ធផលថ្មីសម្រាប់ឆ្នា ំ២ ០ ១ ៨  នេះផងដែរ។ ព្រឹត្តិបត្រលេខ ៥  ឆ្នា ំ២ ០ ១ ៨ 
នេះ  បានប្រមលូផ្តុំនវូព័ត៌មានដែលពាក់ព័ន្ធនឹងព្រឹត្តិការណ៍ពាក់ព័ន្ធនឹងកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងអត្ថបទដែល
ក�ើតពីការសិក្សាស្រាវជ្រាវបន្ថែមមយួចំនួនផងដែរ ដែលអាចរួមចំណែកបង្កើនពុទ្ធិ ក៏ដូចជាចំណេះដឹងមយួចំនួន ដល់អ្នកចង់ឈ្វេងយល់
អំពីបច្ចុប្បន្នកម្មនៃកិច្ចដំណ�ើរការកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល។ 

ជារមួ តាមរយៈព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈនេះ អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារ
កែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ក៏ល�ើកទឹកចិត្តដល់គ្រប់ក្រសួង- ស្ថា ប័ន បន្តចូលរមួក្នុងការចែករំលែកនវូព័ត៌មាន និងអត្ថបទ
ពាក់ព័ន្ធដែលអាចផ្តល់ប្រយោជន៍ជនូមន្ត្រីរាជការ និងសាធារណៈជន៕

ថ្ងៃ                         ខែ                     ឆ្នា ំច សំរឹទ្ធិស័ក ព.ស. ២៥៦២

រាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី       ខែ            ឆ្នា ំ២០១៨
អគ្គលេខាធិការ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនាំ
ការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

រស់ សីលវ៉ា

អារម្ភកថា

៣



មាតិកា

ទំព័រ ០១

ព្រឹត្តិការណ៍

កិច្ចប្រជុំត្រួតពិនិត្យប្រចំាឆ្នា ំ២០១៧ និង 
ការវាយតម្លៃសមិទ្ធផលរយៈពេល ៥ ឆ្នា ំ

អត្ថបទ

ថវិកាជាតិ ឆ្នា ំ២០១៨ បញ្ហា  និងទស្សនៈ

លទ្ធផលនៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ក្នុង 
កិច្ចការគ្រប់គ្រង និងការប្រមលូចំណូលពន្ធដារ

ការបង្កើនធនធានហិរញ្ញវត្ថុជនូរដ្ឋបាល 
ថ្នា ក់ក្រោមជាតិ

ល�ើកទី១ ដែលកម្ពុជាទទួលធ្វើជាម្ចា ស់ផ្ទះ រ�ៀបចំ
សន្និសិទពេញអង្គនៃបណ្តា ញគ្រប់គ្រងចំណាយ
សាធារណៈប្រចំាអាស៊ី (PEMNA)

សុន្ទរកថាប�ើករបស់ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ តសភាចារ្យ អនូ ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន ទេសរដ្ឋមន្រ្តី រដ្ឋមន្រ្តីក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនងិ
ហិរញ្ញវត្ថុ និងជាប្រធានគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ថ្លែងក្នុង 
សិក្ខា សាលាស្តី ពី “បុព្វហេតុ សមិទ្ធផល និងទស្សនវិស័យនៃការងារកែទម្រង់របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល”

ទំព័រ ០៩

ទំព័រ ១៩

ទំព័រ ២៧ ទំព័រ ៣៣

ទំព័រ ៣៧ ទំព័រ ៤១



ព្រឹត្តិបត្រស្ថិតិបំណលុសាធារណៈកម្ពុជា

សមិទ្ធផល និងទិសដៅ ៥ ឆ្នា ំនៃកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

ថវិកាសង្ខេបឆ្នា ំ២០១៨ របស់កម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

ទស្សនៈ និងមតិ

លោកស្រី Ellen Goldstein 
នាយកធនាគារពិភពលោក ប្រចំាប្រទេសកម្ពុជា មីយ៉ា ន់ម៉ា  និងឡាវ

លោក Wansup Kim 
សហប្រធាននៃគណៈកម្មា ធិការ PEMNA និងជាអគ្គនាយកគ្រប់គ្រង
សមិទ្ធកម្មសារព�ើពន្ធ ក្រសងួយុទ្ធសាស្រ្តនិងហិរញ្ញវត្ថុ ប្រទេសកូរ៉េ

លោក FRANK VIAULT 
ប្រធានផ្នែកសហប្រតិបត្តិការនៃស្ថា នតំណាងសហភាពអ៊រឺ៉ុបប្រចំាកម្ពុជា

លទ្ធផលនៃការត្រួតពិនិត្យវឌ្ឍនភាពនៃការអនុវត្ត
កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
ឆ្នា ំ២០១៧

លោកជំទាវ ងួន សុខា
រដ្ឋលេខាធិការក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ

ឯកឧត្តម រស់ សីលវ៉ា
អគ្គលេខាធិការនៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំា
ការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ តសភាចារ្យ អនូ ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន
ទេសរដ្ឋមន្រ្តី រដ្ឋមន្រ្តីក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងជាប្រធានគណៈកម្មា ធិការ
ដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

ការរមួចំណែករបស់កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ក្នុងតម្លា ភាពថវិកានៅកម្ពុជា

ទំព័រ ៤៣ ទំព័រ ៤៥

ទំព័រ ៤៩
ទំព័រ ៥៣

ទំព័រ ៥៧

ទំព័រ ៥៩ ទំព័រ ៦០

ទំព័រ ៥៩ ទំព័រ ៦០

ទំព័រ ៥៩ ទំព័រ ៦០







ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ទំព័រ​ ១  |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

កិច្ចប្រជុំត្រួតពិនិត្យប្រចាឆំ្នា ២ំ០១៧ និងការវាយតម្លៃសមិទ្ធផល 
រយៈពេល ៥ ឆ្នា ំ
នាព្រឹកថ្ងៃសកុ្រ ៦ក�ើត ខែពិសាខ ឆ្នា ំច សំរឹទ្ធិស័ក ព.ស.២៥៦១ ត្រូវនឹងថ្ងៃទី ២០ ខែមេសា 
ឆ្នា ំ២០១៨ គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ បានរ�ៀបចំ
កិច្ចប្រជុំត្រួតពិនិត្យប្រចំាឆ្នា ំ ២ ០ ១ ៧  និងការវាយតម្លៃសមិទ្ធផល ៥  ឆ្នា ំ នៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ក្រោមអធិបតីភាពដ៏ខ្ពង់ខ្ពស់របស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតី- 
តេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្រ្តីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។

កិច្ចប្រជុំនេះ មានការចលូរមួពីសម្ដេច 
ឯកឧត្តម លោកជំទាវ សមាជិក សមាជិការ 

រាជរដ្ឋា ភិបាល, សមាជិកគណៈកម្មា ធិការ 
ដឹកនំាការងារកែទម្រងក់ារគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ-

វត្ថុសាធារណៈ, ក្រុមការងារកែទម្រង់ការគ្រប់-
គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈនៃក្រសងួ-ស្ថា ប័ន
និងក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ, លេខា- 
ធិការដ្ឋា ន នៃគណៈកម្មា ធិការជាតិសម្រាប់ 

ការអភិវឌ្ឍតាមបែបប្រជាធិបតេយ្យ នៅ 
ថ្នា ក់ក្រោមជាតិ, លេខាធិការដ្ឋា ននៃគណៈ-
កម្មា ធិការកែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ, 
តំណាងដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ និងតំណាងអង្គការ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ២

មិនមែនរដ្ឋា ភិបាល សរុបប្រមាណ ៥០០ 
នាក់។ កិច្ចប្រជុំត្រួតពិនិត្យនេះ ត្រូវបាន 
បែងចែកជា ២ វគ្គ។ វគ្គទី១ គពឺិធីប្រកាស
ដាក់ឱ្យអនុវត្តជាផ្លូវការនវូ “យុទ្ធសាស្ត្រ
នៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា ឆ្នា ំ២០១៨-
២០២៥” និងវគ្គទី២ គកឺិច្ចប្រជុំត្រួតពិនិត្យ
ប្រចំាឆ្នា ំ២០១៧ និងការវាយតម្លៃសមិទ្ធផល
៥ ឆ្នា ំ នៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់-
គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។ 

ជាកិច្ចចាប់ផ្តើម ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ ត
សភាចារ្យ អនូ ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន ទេសរដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និង
ជាប្រធានគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារ
កែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
បានថ្លែងសុន្ទរកថាស្វា គមន៍ ដោយឆ្លុះ

បញ្ចា ងំអំពីសមិទ្ធផលសំខាន់ៗ នៃការអនុ-
វត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ 
សាធារណៈ ចាប់តំាងពីការដាក់ឱ្យអនុវត្ត
ជាផ្លូវការនាឆ្នា ំ២០០៤ មក ជាពិសេស 
សមិទ្ធផលជាសារវន្តដែលសម្រេចបាន
នៅក្នុងរយៈពេល ៥ ឆ្នា ំចុងក្រោយនេះ
ស្របពេលដែលអាណត្តិដឹកនំារបស់រាជ-
រដ្ឋា ភិបាលក្នុងនីតិកាលទី ៥ នៃរដ្ឋសភា
នឹងត្រូវបញ្ចប់នៅក្នុងឆ្នា ំ២០១៨ នេះ។ 
សមិទ្ធផលសំខាន់ៗ នៃការអនុវត្តកម្មវិធី 
កែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
ក្នុងរយៈពេល ៥ ឆ្នា ំចុងក្រោយនេះ រមួមាន
ជាអាទិ៍៖

កសាងបានពេញលេញនវូមលូដ្ឋា ន
គ្រឹះនៃភាពទុកចិត្តបាននៃថវិកា តាម
រយៈការពង្រឹងយន្តការក�ៀរគរចំណូល    
ថវិការដ្ឋ ការគ្រប់គ្រងប្រសិទ្ធភាពនៃ 
ចំណាយ និងការគ្រប់គ្រងបំណលុ 
សាធារណៈបានត្រឹមត្រូវ។ ប�ើគិតពី
ឆ្នា ំ២០១៣ ដល់ឆ្នា ំ២០១៨ ចំណូល
ចរន្តថវិការដ្ឋបានក�ើនឡ�ើងជាង ២ ដង
ពីប្រមាណ ២ ២៦៤ លានដុល្លា រអាមេរិក 
ដល់ប្រមាណ ៤ ៥៦០ លានដុល្លា រ
អាមេរិក ដែលបានផ្ដល់លទ្ធភាពឱ្យ
រាជរដ្ឋា ភិបាលបង្កើនចំណាយយ៉ា ង

ច្រើន ជាពិសេសល�ើវិស័យសង្គមកិច្ច 
និងការល�ើកកម្ពស់គុណភាព និងពង្រីក
វិសាលភាពនៃការផ្ដលស់េវាសាធារណៈ
ឱ្យកាន់តែខិតទៅជិតប្រជាពលរដ្ឋ។

សម្រេចបានយន្តការស្នូលនៃគណនេ-
យ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ តាមរយៈការដាក់ឱ្យ 
អនុវត្តសាកល្បងនវូប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យា 
ព័ត៌មានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ (FMIS) នៅផ្ទៃក្នុងក្រសួង
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងការពង្រីក
ជាបន្តបន្ទា ប់ទៅតាមក្រសងួ-ស្ថា ប័ន, 
ការពង្រឹងមុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុងតាម
ក្រសួង-ស្ថា ប័ន និងការរ�ៀបចំ, កែលម្អ 

ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ គជឺា 

យន្តការ និងជាឧបករណ៍មិនអាចខ្វះបាន    

ក្នុងការសម្រេចបាននវូគោលដៅនៃ 

ការអភិវឌ្ឍ និងវិបុលភាពក្នុងសង្គមជាតិ 

ដែលនំាឱ្យកម្ពុជាសម្រេចបាននវូបង្គោ ល

ចរដ៏សំខាន់មួយ គកឺារប្រែក្លាយ ពីប្រទេស 

មានចំណូលទាប ទៅជាប្រទេសមាន 

ចំណូលមធ្យមកម្រិតទាប។
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និងពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ និងបទប្ប-
ញ្ញត្តិគតិយុត្តពាក់ព័ន្ធការគ្រប់គ្រងថវិកា។
សម្រេចបានជាសារវន្តនវូការផ្សារភ្ជា ប់
ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ តាមរយៈ 
ការដាក់ឱ្យអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីពេញ
លេញ នៅគ្រប់ក្រសួង-ស្ថា ប័ន និង
ការពង្រឹង និងកែលម្អមយួកម្រិតខ្ពស់
ថែមទ�ៀតក្នុងការរ�ៀបចំ និងការចរចា
ថវិកាដោយឆ្លុះបញ្ចា ងំកាន់តែប្រស�ើរ
នវូអាទិភាពគោលនយោបាយសំខាន់ៗ
របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល។
កែលម្អបន្ថែម ល�ើការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មាន
ថវិកា តាមរយៈការផ្ដល់ព័ត៌មានថវិកា 
នៅគ្រប់វដ្តនៃថវិកាចាប់តំាងពីការត្រៀម
រ�ៀបចំក្របខ័ណ្ឌ ម៉ាក្ រូសេដ្ឋកិច្ច, ការរ�ៀប-
ចំសេចក្ដីព្រាង, ការអនុម័ត និងការអនុវត្ត
ច្បាប់ហិរញ្ញវត្ថុប្រចំាឆ្នា ំ ដ�ើម្បីប្រសិទ្ធភាព 
គណនេយ្យភាព និងតម្លា ភាពនៃថវិកា។
សម្រេចបាននវូកំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ចខ្ពស់
ក្នុងរង្វង់ ៧% ក្នុងមួយឆ្នា ំ ជាមយួនឹង
ការបែងចែកផលនៃកំណ�ើនប្រកប-
ដោយសមធម៌ ព្រមទាងំការរក្សាបាន
ជារមួនវូស្ថិរភាពម៉ាក្ រូសេដ្ឋកចិ្ចរឹងមា ំ
 និងអនុគ្រោះ ក្នុងបរិការណ៍អតិផរណា
ទាប និងអត្រាប្ដូរប្រាក់មានស្ថិរភាព រមួ-

នឹងវិធានការគោលនយោបាយដោះ-
ស្រាយទុក្ខលំបាក, ក្ដីកង្វល់ និងបំណង
ប្រាថ្នា ប្រជាពលរដ្ឋ និងគោលនយោ-
បាយគាពារសង្គមរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល 
ដែលកំពុងតែផ្ដល់ជាគណុប្រយោជន៍ 
ដល់ប្រជាពលរដ្ឋទទូៅ ជាពិសេសអ្នក
មានចំណូលទាប។

ជាមយួគ្នា នេះ លោក FRANK VIAULT
ប្រធានផ្នែកសហប្រតិបត្តិការ នៃស្ថា នតំ-
ណាងសហភាពអរឺ៉ុបប្រចំាកម្ពុជា និងជា 
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តំណាងដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ បានសម្ដែងនវូ
ការអបអរសាទរដល់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា 
ដែលសម្រេចបានសមិទ្ធផលសំខាន់ៗ នៃ 
ការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ព្រមទាងំបញ្ជា ក់ជំហរ
របស់សហភាពអឺរ៉ុប ថានឹងបន្តកិច្ចសហ-
ប្រតិបត្តិការគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ ជាមយួរាជ-
រដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា ល�ើការងារកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។

បន្ទា ប់មក សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតី-
តេជោ ហ៊ុន សែន បានថ្លែងសុន្ទរកថា 

គន្លឹះ ដោយបានវាយតម្លៃខ្ពស់ល�ើកិច្ចខិតខំ
ប្រឹងប្រែងរបស់គណៈកម្មា ធិការដឹកនំា
ការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ ក៏ដចូជាក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិង
ហិរញ្ញវត្ថុ, និងគ្រប់ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន ទាងំអស់
ដែលបានចូលរមួអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់
រហតូសម្រេចបាននូវសមិទ្ធផលជាសារវន្ត
ដចូខាងល�ើនេះ។ សម្ដេចតេជោនាយក-
រដ្ឋមន្ត្រី បានគសូបញ្ជា ក់ថា ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ គជឺាយន្តការ និងជា 
ឧបករណ៍មិនអាចខ្វះបាន មិនត្រឹមតែក្នុង
ការសម្រេចបានគោលដៅនៃការអភិវឌ្ឍ 
និងវិបុលភាពក្នុងសង្គមជាតិ ដែលនំាឱ្យ
កម្ពុជាសម្រេចបាននវូបង្គោ លចរដ៏សំខាន់
មយួ គកឺារប្រែក្លាយ ពីប្រទេសមានចំណូល
ទាប ទៅជាប្រទេសមានចំណូលមធ្យម 
កម្រិតទាប និងត្រូវបានចាត់ទុកជាខ្លា
សេដ្ឋកិច្ចថ្មីមយួក្នុងតំបន់អាស៊ី ប៉ុណ្ណ ោះទេ 
ប៉ុន្តែក៏ចំាបាច់បំផុត សម្រាប់ការខិតខំដ�ើម្បី
សម្រេចបាននូវចក្ខុវិស័យ នៃការប្រែក្លាយ
កម្ពុជា ទៅជាប្រទេសមានចំណូលមធ្យម 
កម្រិតខ្ពស់នៅឆ្នា ំ២០៣០ និងជាប្រទេស 
មានចំណូលខ្ពស់នៅឆ្នា ំ២០៥០ ផងដែរ។ 
សម្ដេចតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី ក៏បានផ្ដល់
អនុសាសន៍ណែនាប្រកបដោយគតិបណ្ឌិ ត
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ទំព័រ​ ៥  |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

និងចក្ខុវិស័យវែងឆ្ងាយ  ដល់គណៈកម្មា ធិ-
ការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្របគ់្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ក៏ដូចជាគ្រប់ក្រសួង
ស្ថា ប័ន ឱ្យផ្ដោ តការយកចិត្តទុកដាក់ល�ើ
ចំណចុសំខាន់ៗចំនួន ៥ រមួមាន៖

បង្កើនភាពជាម្ចា ស់ក្នុងការកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ តាម
ក្រសួង-ស្ថា ប័ន
ផ្តល់ការល�ើកទឹកចិត្តដល់ក្រុមការងារ
កែទម្រង់នៅតាមក្រសួង-ស្ថា ប័ន
បន្តពង្រឹងយន្តការសម្របសម្រួល និង
ភាពប្រទាក់ក្រឡាគ្នា រវាងការកែទម្រង់
ទាងំ៣ ក្នុងនោះ ការកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ, រដ្ឋបាលសាធារណៈ 

ព្រមទាងំវិមជ្ឈការនិងវិសហមជ្ឈការ
បន្តពង្រឹងសមត្ថភាពមន្រ្តីនៃក្រសងួ
ស្ថា ប័ន ក្នុងការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសា-
ធារណៈ
យកចិត្តទុកដាក់ខ្ពស់ដល់ការអនុវត្ត
យុទ្ធសាស្ត្រ នៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធ
ថវិកាឆ្នា ំ២០១៨-២០២៥។

ក្នុងន័យនេះ គណៈកម្មការកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងគ្រប់
ក្រសួង-ស្ថា ប័ន ត្រូវប្រកាន់ខ្ជា ប់នូវស្មា រតី
នៃភាពប្រាកដនិយម   និងភាពជាម្ចា ស់ខ្ពស់ 
ព្រមទាងំអភិក្រមទន់ភ្លន់ តែម៉ឺងម៉ា ត់ នៅ
ក្នុងការអនុវត្តស្របតាមគោលការណ៍ “ឆ្លុះ

កញ្ចក់ ងតូទឹក ដុសក្អែល ព្យាបាល និង
វះកាត់”។ 

សម្រាប់នាពេលរស�ៀលថ្ងៃដដែល ឯក-
ឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ តសភាចារ្យ អនូ ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន 
ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិង
ហិរញ្ញវត្ថុ និងជាប្រធានគណៈកម្មា ធិការ
ដឹកនំាការងារកែទម្រងក់ារគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ-
វត្ថុសាធារណៈ បានអញ្ជ ើញដឹកនំា និង
សម្របសម្រួលកិច្ចប្រជុំត្រួតពិនិត្យប្រចំាឆ្នា ំ
២០១៧ និងការវាយតម្លៃសមិទ្ធផល ៥ ឆ្នា ំ
នៃការអនុវត្តកម្មវិធកីែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល
និងដៃគអូភិវឌ្ឍន៍។ កិច្ចប្រជុំនាពេលរស�ៀល
នេះ រ�ៀបចំឡ�ើងក្នុងគោលបំណងពិភាក្សា
លម្អិតអំពីសមិទ្ធផល, បញ្ហា ប្រឈម និង

ការផ្ទេរមុខងារ ដ�ើម្បីធានា

ថាការផ្ទេរមុខងារពីថ្នា ក់ជាតិ 

ទៅថ្នា ក់ក្រោមជាតិ មានភាពរលនូ 

ដែលមានគោលបំណង ដ�ើម្បីបង្ខិត

សេវាសាធារណៈជនូប្រជាពលរដ្ឋ 

ប្រកបដោយគុណភាព ប្រសិទ្ធភាព 

និងស័ក្តិសិទ្ធភាព។
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អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៦

ទិសដៅនៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។

ជាកិច្ចចាប់ផ្តើម អគ្គលេខាធិការដ្ឋា ន
គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ បានធ្វើ
សេចក្តីរាយការណ៍សង្ខេបអំពីលទ្ធផល នៃ
របាយការណ៍ត្រួតពិនិត្យវឌ្ឍនភាព នៃការអនុ-
វត្តកម្មវិធកីែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ ប្រចំាឆ្នា ំ២០១៧ ព្រមទាងំ
សន្និដ្ឋា នថា សមិទ្ធកម្មរបស់អង្គភាពនៃ
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងសមិទ្ធកម្ម
របស់ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន សម្រេចបានលទ្ធផល
ល្អ ដោយស្ទ ើរគ្រប់សកម្មភាពដែលបាន 
ដាក់ចេញក្នុងផែនការសកម្មភាពសម្រេច
បានតាមគោលដៅ។ កត្តានេ ះ បានបង្ហា ញ 
អំពីការខិតខំនៃអង្គភាពនីមយួៗ ដ�ើម្បីឈាន
ទៅសម្រេចគោលដៅរមួ នៃកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។ ក្នុង
រយៈពេល ៥ ឆ្នា ំ ពីឆ្នា ំ២០១៣-២០១៧   
ការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិ-
រញ្ញវត្ថុសាធារណៈ សម្រេចបានសមិទ្ធផល
សំខាន់ៗមានជាអាទិ៍៖	

ថវិកាកាន់តែមានភាពជ�ឿទុកចិត្ត និង

បានក្លាយ ជាកម្លា ងំចលករក្នុងការទ្រទ្រង់
និងជំរុញកំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ច, 
បុរេលក្ខណៈសំខាន់ៗត្រូវបានកសាង 
និងពង្រឹងបន្ថែម ដ�ើម្បីធានាគណនេ-
យ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ
ក្របខ័ណ្ឌ ថវិកាកម្មវិធី ត្រូវបានរ�ៀបចំ 
ពង្រឹង និងពង្រីកការអនុវត្ត ដែលជា
ឧបករណ៍សំខានស់ម្រាប់ផ្សារភ្ជា ប់ថវិកា
ទៅនឹងគោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋា -
ភិបាល
សមត្ថភាពមន្ត្រីនៃក្រសងួ-ស្ថា ប័នក្នុង
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ត្រូវ

បានពង្រឹង
ការយល់ដឹង និងការចលូរមួអនុវត្តកម្ម-
វិធីកែទម្រង់ក�ើនឡ�ើងជាលំដាប់។

ទន្ទឹមនេះ ឯកឧត្តម ពិត ចំណាន 
រដ្ឋលេខាធិការក្រសងួអប់រ ំយុវជន និងកីឡា 
លោក យ ូ ពិស ី អគ្គនាយករង នៃអគ្គ-
នាយកដ្ឋា នរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុ នៃក្រសងួ
សុខាភិបាល និងលោកស្រី គង់ សុធីរី
ប្រធាននាយកដ្ឋា នគណនេយ្យ និងហិរញ្ញវត្ថុ
នៃក្រសងួកសិកម្ម រុក្ខាប្រមា ញ់ និងនេសាទ
បានផ្តល់ចំណាប់អារម្មណ៍ ដោយសម្តែង
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នវូការយកចិត្តទុកដាក់ ល�ើការអនុវត្តកម្មវិធី
កែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ
ហ�ើយទទួលបាន អត្ថប្រយោជន៍ជាវិជ្ជមាន
ដោយសម្រេចបាន សមិទ្ធផលជាច្រើន 
ជាពិសេសល�ើការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី។

ជាមយួគ្នា នេះ ឯកឧត្តម ង៉ា ន់ ចំរ�ើន 
អនុប្រធានលេខាធិការដ្ឋា ន នៃគណៈកម្មា -
ធកិារជាតិសម្រាប់ការអភិវឌ្ឍតាមបែបប្រ-
ជាធិបតេយ្យនៅថ្នា ក់ក្រោមជាតិ   (គ.ជ.អ.ប.) 
បានល�ើកឡ�ើងថា លេខាធិការដ្ឋា ន គ.ជ.
អ.ប.បានខិតខំសម្របសម្រួលជាមួយក្រសងួ
ស្ថា ប័ន ធ្វើការផ្ទេរមុខងារ ដ�ើម្បីធានាថា
ការផ្ទេរមុខងារពីថ្នា ក់ជាតិ ទៅថ្នា ក់ក្រោម
ជាតិមានភាពរលនូ  ដែលមានគោលបំណង 
ដ�ើម្បីបង្ខិតសេវាសាធារណៈ ជនូប្រជាពល-
រដ្ឋប្រកបដោយគុណភាព ប្រសិទ្ធភាព និង
ស័ក្តិសិទ្ធភាព។ រឯី ឯកឧត្តម គង់ សុភី
ប្រធានលេខាធិការដ្ឋា ន នៃគណៈកម្មា ធិ-
ការកែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ បានបញ្ជា ក់

បន្ថែមថា ការកែទម្រង់រចនាសម្ព័ន្ធរបស់
ក្រសួង-ស្ថា ប័ន ឱ្យស្របតាមបរិបទប្រព័ន្ធ
ថវិកាថ្មី គជឺាការងារចំពោះមុខដែលគ្រប់
ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន គផួ្តោ តការយកចិត្តទុកដាក់។ 

ទន្ទឹមនេះ លោក FRANK VIAULT 
ប្រធានផ្នែកសហប្រតិបត្តិការ នៃស្ថា នតំណាង
សហភាពអឺរ៉ុបប្រចំាកម្ពុជា និងជាតំណាង
ដៃគអូភិវឌ្ឍន៍ បានអបអរសាទរដល់រាជ-

រដ្ឋា ភិបាល ចំពោះសមិទ្ធផលសម្រេចបាន
ពីការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ព្រមទាងំស្ន ើគណៈ-
កម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ នវូសំណ�ើមានជាអាទិ៍ 
(១).ជំរុញការអនុវត្តនីតិវិធីការងារនៅតាម
ក្រសួង-ស្ថា ប័នឱ្យបានល�ឿន និងបញ្ជ្រា ប
ចំណេះដឹងពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងការផ្លា ស់-
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ប្តូរ នៅតាមក្រសួង-ស្ថា ប័ន ដ�ើម្បីធានានវូ
ប្រសិទ្ធភាព នៃការអនុវត្តប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យា
ព័ត៌មានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ និង(២).បង្កើនការទទលួខុស-
ត្រូវរបស់អង្គភាពថវិកាតាមក្រសងួ-ស្ថា ប័ន 
ស្របពេលនឹងការដាក់ឱ្យអនុវត្តប្រព័ន្ធ
បច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រង 
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងថវិកាកម្មវិធី។ ឆ្លើយតបនឹងសំណ�ើរបស់ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន 

និងដៃគអូភិវឌ្ឍន៍, ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ ត
សភាចារ្យ អនូ ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន បានគសូ
បញ្ជា ក់ និងសង្កត់ធ្ងន់ថា គណៈកម្មា ធិការ
ដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ-
វត្ថុសាធារណៈ បានដាក់បញ្ចូលគ្រប់ចំណចុ
ដែលបានល�ើកឡ�ើង ក្នុងទិសដៅនៃការអនុ-
វត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈរយៈពេល ៥ ឆ្នា ំ (២០១៨-

២០២២)។ 
ជាចុងបញ្ចប់ ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ តសភា-

ចារ្យ អនូ ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន បានសម្ដែងកតញ្ញូ- 
តាធម៌ និងកតវេទិតាធម៌ដ៏ថ្លៃវិសេសបំផុត
ជនូ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 
ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្រ្តីនៃព្រះរាជា-
ណាចក្រកម្ពុជា ចំពោះគុណូបក្កា រៈដ៏ឧត្តុង
ឧត្តមក្នុងឋានៈសម្តេចជា “អគ្គមេបញ្ជា ការ
តែមួយ” នៅក្នុងការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈរបស់ជាតិ។ ជាមយួគ្នា នេះ
ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ តសភាចារ្យ បានធ្វើការ-
វាយតម្លៃខ្ពស់ និងការកោតសរស�ើរដ៏ស្មោះ  
ចំពោះ អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការ
ដឹកនំាការងារកែទម្រង់ ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ-
វត្ថុសាធារណៈ  ក៏ដូចជាក្រុមការងារកែទម្រង់ 
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ នៃក្រសងួ
ស្ថា ប័ន និងក្រុមការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ នៃក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិង
ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបានធ្វើសកម្មភាពកែទម្រង់
ផ្ទា ល់ប្រចំាថ្ងៃ ដោយក្លា ហាន ភ្ញា ក់រលឹក 
និងម្ចា ស់ការ។ ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ តសភាចារ្យ
 ក៏បានថ្លែងអំណរគុណចំពោះដៃគអូភិវឌ្ឍន៍
នានា ដែលបានបន្តផ្តល់ការគំាទ្រចំាបាច់ 
ទាងំហិរញ្ញប្បទាន និងជំនយួបច្ចេកទេស 
ប្រកបដោយសុឆន្ទៈ ចំពោះការងារកែទម្រង់ 
និងជានិច្ចកាល តែងបានល�ើកតម្កើងភាព
ជាម្ចា ស់របស់កម្ពុជា៕

ការកែទម្រង់រចនាសម្ព័ន្ធរបស់ 

ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន ឱ្យស្របតាម         

បរិបទប្រព័ន្ធថវិកាថ្មី គជឺាការងារ 

ចំពោះមុខដែលគ្រប់ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន 

គរួផ្តោ តការយកចិត្តទុកដាក់។

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៨
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ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ គជឺា
ប្រព័ន្ធនៃកិច្ចដំណ�ើរការ ក្នុងការរ�ៀប-

ចំការគ្រប់គ្រងចំណូល និងការគ្រប់គ្រង
ចំណាយសាធារណៈ និងកិច្ចដំណ�ើរការ
សវនកម្ម ជាមយួនឹងក្របខ័ណ្ឌ គតិយុត្ត និង
ច្បាប់។ ការគ្រប់គ្រងចំណាយសាធារណៈ 
គជឺាកិច្ចការដ៏សំខាន់ក្នុងការធានានវូប្រសិទ្ធ-
ភាពនៃការបែងចែកធនធាន សម្រាប់អាទិភាព
គោលនយោបាយសំខាន់ៗ របស់រដ្ឋា ភិបាល 
ដ�ើម្បីការអភិវឌ្ឍប្រទេស។ 

ជារ�ៀងរាល់ឆ្នា ំ ប្រទេសមួយចំននួនៅ
អាស៊ីតែងតែជបួជុំគ្នា  ក្នុងកិច្ចពិភាក្សាពេញ-
អង្គក្នុងការផ្លា ស់ប្តូរ និងចែករំលែករវាងគ្នា
ល�ើបទពិសោធក្នុងកិច្ចការគ្រប់គ្រងចំណាយ
សាធារណៈរបស់ខ្លួន។ ការជបួជុំនេះ គតឺ្រូវ
បានរ�ៀបចំឡ�ើង រវាងបណ្តាប្រទេ សដែល
ជាសមាជិក នៃបណ្តា ញគ្រប់គ្រងចំណាយ
សាធារណៈនៅអាស៊ី (Public Expenditure 
Management Network in Asia-
PEMNA)។

ត�ើអ្វីជាបណ្តា ញគ្រប់គ្រងចំណាយសា-
ធារណៈនៅអាស៊ី (Public Expenditure 
Management Network in Asia-
PEMNA)?

បណ្តា ញគ្រប់គ្រងចំណាយសាធារណៈ
នៅអាស៊ី (PEMNA) គជឺាការប្រមលូផ្តុំនវូ
បណ្តា ញមយួ ដ�ើម្បីផ្លា ស់ប្តូរនវូបទពិសោធ 
និងគំនិតរវាងសមាជិកដែលជាអ្នកបដិបត្តិ
ផ្ទា ល់ក្នុងក្របខ័ណ្ឌ នៃការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ-
វត្ថុសាធារណៈ នៅក្នុងតំបន់អាស៊ីប៉ា ស៊ីហ្វិក។ 

ល�ើកទី១ ដែលកម្ពុជាទទួលធ វ្ ើជាម្ចា ស់ផ្ទះ រ�ៀបចំសន្និសិទពេញអង្គ
នៃបណ្តា ញគ្រប់គ្រងចំណាយសាធារណៈ ប្រចាអំាស៊ី (PEMNA)
ប្រទេសមយួចំននួនៅតំបន់អាស៊ីបានធ្វើកំណែទម្រង់នៃការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈតាមអភិក្រម
ផ្សេងៗគ្នា  និងតាមបរិការណ៍នៃប្រទេសនីមួយៗ។



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ១០

PEMNA ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងនៅឆ្នា ំ២០១២ 
ក្នុងគោលបំណងសម្របសម្រួលរវាងប្រទស
ជាសមាជិកចំននួ១៤ ដ�ើម្បីផ្លា ស់ប្តូរបទ-
ពិសោធ នៃការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។ បណ្តា ញនេះ ត្រូវ
បានរ�ៀបចំឡ�ើងជាទម្រង់នៃកិច្ចប្រជុំ ២
ប្រភេទ ដែលហៅថា  Budget Community 
of Practice (B-CoP) សម្រាប់អ្នកកាន់
ការងារថវិកា និង Treasury Community 
of Practice (T-CoP)សម្រាប់អ្នកកាន់

ការងាររតនាគារ។ សមាជិកដែលជាអ្នក
កាន់ការងារថវិកា និងអ្នកកាន់ការងារ
រតនាគារ តែងតែជបួប្រជុំគ្នា ជារ�ៀងរាល់ឆ្នា ំ 
ដែលកិច្ចប្រជុំនោះ ហៅថាសន្និសីទពេញ-
អង្គប្រចំាឆ្នា ំ ដែលមិនត្រឹមតែអ្នកកាន់
ការងារផ្ទា ល់ចលូរមួប៉ុណ្ណ ោះទេ ប៉ុន្តែក៏មាន
ជំនាញការបរទេសជាច្រើន ត្រូវបានអញ្ច ើញ
ចូលរមួក្នុងការចែករំលែកនវូទ្រឹស្តី  និងរបក
គំហ�ើញថ្មីៗ ក្នុងក្របខ័ណ្ឌ នៃការងារកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ផងដែរ។ 

សន្និសីទពេញអង្គ នៃបណ្តា ញគ្រប់គ្រង
ចំណាយសាធារណៈនៅអាស៊ី ត្រូវបាន
រ�ៀបចំឡ�ើង ៧ ល�ើក រចួមកហ�ើយគិតចាប់
តំាងពីឆ្នា ំ២០១២ មកម្លេះ ដែលរមួមាន
នៅថៃ ករូ៉េខាងត្បូង ចិន ម៉ុងហ្គោ លី
មីយ៉ា ន់ម៉ា  ហ្វីលីពីន និងឥណ្ឌូនេ ស៊ី។ 
ដោយឡែក សម្រាប់ឆ្នា ំ២០១៨ នេះ កម្ពុជា 
ត្រូវបានផ្តល់កិត្តិយសធ្វើជាម្ចា ស់ផ្ទះ ល�ើក
ទី៨ សម្រាប់សន្និសីទពេញអង្គនៃបណ្តា ញ
គ្រប់គ្រងចំណាយសាធារណៈ ប្រចំាអាស៊ី
នេះ។

ជាការពិត ក្នុងក្របខ័ណ្ឌ នៃសុខសន្តិភាព 
និងឯកភាពទឹកដី ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ពិតជាមានកាលានុវត្តភាពជាច្រើនក្នុងការ-
បង្ហា ញអន្តរជាតិអំពីវឌ្ឍនភាព និងភាពរកី-
ចម្រើននានា ដែលជាកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែង
របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល និងការចលូរមួរបស់
ប្រជាពលរដ្ឋកម្ពុជា។ ជាក់ស្តែង សន្និសីទ
ពេញអង្គនៃបណ្តា ញគ្រប់គ្រងចំណាយ
សាធារណៈប្រចំាអាស៊ី គបឺានបង្កើតកាលា-
នុវត្តភាពថ្មីមយួទ�ៀតសម្រាប់កម្ពុជា ក្នុង
ការចែករំលែកបទពិសោធ និងភាពជោគ-
ជ័យ ល�ើការងារគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធា-
រណៈរបស់ខ្លួន។

សន្និសីទពេញអង្គនេះ ត្រូវបានរ�ៀបចំ
ឡ�ើងល�ើទឹកដីដ៏បវរនៃខេត្តស�ៀមរាប កាល
ពីថ្ងៃទី២-៤ ខែឧសភា ឆ្នា ំ២០១៨ ដែលមាន
អ្នកចូលរមួប្រមាណ ៣៥០ នាក់ ពីបណ្តា
ប្រទេសជាសមាជិកចំននួ១៤, ដៃគអូភិ-
វឌ្ឍន៍, អ្នកជំនាញការអន្តរជាតិ, និងមន្រ្តី 
រាជការនៃរាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា។ ការរ�ៀបចំ
សន្និសីទពេញអង្គនេះ ត្រូវបានរ�ៀបចំក្រោម
ប្រធានបទរមួគ ឺ "ការពង្រឹងចំណូល និង
ការគ្រប់គ្រងថវិកាដ�ើម្បីទ្រទ្រង់អាទិភាព
គោលនយោបាយជាត ិ (Strengthening 
Revenue and Budget Management 
to Support National Policy Priori-
ties)"។ សន្និសីទពេញអង្គនេះ មានរយៈ
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ទំព័រ​ ១១  |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ពេលពីរថ្ងៃកន្លះ និងមានការចលូរមួផ្តល់
កិតិ្តយសដ៏ខ្ពង់ខ្ពស់ពីឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ ត
សភាចារ្យ អនូ ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន ទេសរដ្ឋមន្ត្រី 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ក្រោម
កិច្ចសហការរ�ៀបចំ និងសម្របសម្រួល
ដោយអគ្គលេខាធកិារដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការ
ដឹកនំាការងារកែទម្រង់ ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ-
វត្ថុសាធារណៈ និងលេខាធិការដ្ឋា ន PE- 
MNA។ ទន្ទឹមនេះ ថ្ងៃទី២ នៃអង្គសន្និសីទ
គជឺាកិច្ចប្រជុំបច្ចេកទេសរបស់អ្នកកាន់ការ-
ងារថវិកា និងរតនាគារផងដែរ។

ជាការកត់សម្គា ល់ផងដែរក្នុងរយៈពេល
ពីរថ្ងៃកន្លះនេះ មានប្រធានបទជាច្រើន
ត្រូវបានល�ើកយកមកពិភាក្សា ចែករលំែក 
និងផ្លា ស់ប្តូរបទពិសោធ រវាងអ្នកចលូរមួ

ជាមយួនឹងវាគ្មិនកិត្តិយស ដែលអញ្ច ើញពី
ប្រទេសជាសមាជិក និងជំនាញការបរទេស
ផងដែរ។ ប្រធានបទទាងំនោះរមួមាន៖

Translating National Develop-
ment Policies into Strategic Ac-
tions សំដៅល�ើគោលនយោបាយ

កម្រិតថ្នា ក់ជាតិ តាមវិស័យ និងក្រសងួ 
ដែលត្រូវអនុវត្ត និងទាមទារនវូការគំាទ្រ 
និងសហប្រតិបត្តិការ ពីគ្រប់តអួង្គពាក់ព័ន្ធ 
ដ�ើម្បីធានាការសម្រេចបាន ដែលកិច្ច-
ការនេះ តម្រូវឱ្យមានការរ�ៀបចំជា
ផែនការសកម្មភាពច្បាស់លាស់ និង
ប្រសិទ្ធភាពនៃការវិភាជ។
Strengthening Revenue Mobi-
lization with Efficiency, Equity 
and Sustainability ត្រូវបានពិភាក្សា
ល�ើការគ្រប់គ្រងចំណូលសារព�ើពន្ធ 
ដែលជបួប្រទះក្នុងក្របខ័ណ្ឌ រដ្ឋបាល
សារព�ើពន្ធ ដចូជាការមិនមានអនុលោម-
ភាព ហ�ើយត្រូវស្វែងរកនវូឧបករណ៍
កែលម្អល�ើកិច្ចការងារនេះ។ ល�ើសពី

ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

គជឺាប្រព័ន្ធនៃកិច្ចដំណ�ើរការក្នុង

ការរ�ៀបចំការគ្រប់គ្រងចំណូល 

និងការគ្រប់គ្រងចំណាយសាធារណៈ 

និងកិច្ចដំណ�ើរការសវនកម្ម ជាមយួ 

នឹងក្របខ័ណ្ឌ គតិយុត្ត និងច្បាប់។
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នេះ ការពិភាក្សាស្វែងរកនវូដំណោះ-
ស្រាយ និងគន្លឹះល�ើការកាត់បន្ថយគម្លា ត
អនុលោមភាព និងការជំរុញការប្រមលូ
ចំណូលប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។
A Paradigm Shift Towards 
Linking Formulation, Execu-
tion and Strategic Reviews 
សំដៅដល់ការផ្លា ស់ប្តូរក្នុងការផ្តោ តល�ើ
ការរ�ៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្រក្នុងក្រប-
ខ័ណ្ឌ នៃថវិកាកម្មវិធី។
International Experience in 
Strengthening Budget and Rev-
enue Management Systems 
ដែលមានការចែករលំែកនវូបទពិសោធ
អន្តរជាតិ ល�ើកិច្ចការពង្រឹងប្រព័ន្ធគ្រប់-
គ្រងថវិកា និងចំណូល។
Strengthening Budget-Policy 
Linkages to Improve Public 
Sector Performance ដែលជា
ប្រធានបទនៃកិច្ចប្រជុំរវាងអ្នកកាន់
ការងារថវិកា ហ�ើយត្រូវបានផ្តោ ត
កិច្ចពិភាក្សាល�ើការផ្សារភ្ជា ប់ផែនការ
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យុទ្ធសាស្ត្រជាតិ ជាមយួនឹងកម្មវិធី
ថវិកាប្រចំាឆ្នា ំ (Linking National 
Strategic Plans to Annual 

Budget Programs), ការបំលែង
គោលនយោបាយ ទៅជាការអនុវត្តក្នុង
ថវិកាកម្មវិធី, ការរ�ៀបចំយុទ្ធសាស្ត្រ  និង

ការកំណត់បញ្ហា ប្រឈមនានា (Con-
verting Policy to Action in Pro-
gram Budgets; Strategies and 
Challenges), ការដោះស្រាយបញ្ហា
ប្រឈមល�ើការអនុវត្ត និងសមាហរណ-
កម្មខ្សែបណ្តោយ  និងខ្សែទទឹង (Ad-
dressing the Challenges of Ver-
tical and Horizontal Alignment 
and Integration), និងការធ្វើ
សមាហរណកម្មថវិកាឱ្យមានភាពគ្រប់
ជ្រុងជ្រោយ និងប្រសិទ្ធភាពនៃការផ្សារ-
ភ្ជា ប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ 
(Integrated Budgeting for 
Comprehensive and Effective 
Budget-Policy Linkage)។
Developing an Effective Gov-
ernment Revenue and Manage-
ment System ជាប្រធានបទនៃកិច្ច
ប្រជុំរវាងអ្នកកាន់ការងាររតនាគារ 
ហ�ើយផ្តោ តកិច្ចពភិាក្សាល�ើការបង្កើត
កិច្ចសហប្រតិបត្តិការ រវាងអង្គភាពធនា-
គារ ឬមិនមែនធនាគារ ក្នុងការជំរុញ
ប្រសិទ្ធភាព នៃការប្រមលូចំណូល 
(Developing Collaboration with 
Banking/Non-banking  Institu-

tion in Accelerating Revenue 
Collection), ការបង្កើតនវូប្រព័ន្ធ
អនុម័តល�ើប្រតិបត្តិការចំណូលតាម
ប្រព័ន្ធអេឡិចត្រូនិច,  (Developing 

គោលនយោបាយកម្រិតថ្នា ក់ជាតិ 

តាមវិស័យ និងក្រសងួ ដែលត្រូវ 

អនុវត្តដែលទាមទារនវូការគំាទ្រ             

និងសហប្រតិបត្តិការពីគ្រប់អង្គភាព 

ពាក់ព័ន្ធ ដ�ើម្បីធានាការសម្រេចបាន 

ដែលកិច្ចការនេះ តម្រូវឱ្យមាន                                   

ការរ�ៀបចំ ជាផែនការសកម្មភាព  

ច្បាស់លាស់ និងប្រសិទ្ធភាពនៃ 

ការវិភាជ។
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Approv al System of Revenue 
Transa ction Electronically), 

ការកែលម្អគុណភាពនៃការព្យាករ 
សាច់ប្រាក់សម្រាប់ចំណូលសាធារណៈ 

(Improving the Cash Forecasting 
Quality for Government Reve-

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ១៤



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

nue), និងការបង្កើតនវូប្រព័ន្ធត្រួត-
ពិនិត្យ និងគណនេយ្យភាពសម្រាប់
អង្គភាពចំណាយ ដែលផ្តល់ភាពបត់បែន 
និងសមត្ថកិច្ចសម្រាប់ការប្រើប្រាស់
ចំណូលមិនមែនសារព�ើរពន្ធ (De-
veloping Control and Account-
ability of the Spending Unit 
that has Flexibility/ Authority 

to Use Non- tax Revenue)។ 
ជារមួ សន្និសីទពេញអង្គនៃបណ្តា ញ

គ្រប់គ្រងចំណាយសាធារណៈ នៅអាស៊ី

ល�ើកទី៨ ដែលរ�ៀបចំនៅខេត្តស�ៀមរាប
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា មិនត្រឹមតែផ្តល់
នវូធាតុចលូថ្មីៗ តាមរយៈការចែករំលែក

សន្និសិទពេញអង្គនៃបណ្តា ញ                

គ្រប់គ្រងចំណាយសាធារណៈនៅ

អាស៊ីល�ើកទី៨ ដែលរ�ៀបចំនៅខេត្ត

ស�ៀមរាបនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា       

មិនត្រឹមតែផ្តល់នវូធាតុចលូថ្មីៗ 

តាមរយៈការចែករំលែករវាងគ្នា  និង 

គ្នា ល�ើប្រធានបទទាងំអស់ខាងល�ើ 

តែប៉ុណ្ណ ោះទេ ប៉ុន្តែក៏បានបង្កើត     

បរិយាកាសស្និ តស្នា លជាមិត្តភាពរវាង 

បណ្តាប្រទេ សជាសមាជិកផងដែរ។
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រវាងគ្នា  និងគ្នា ល�ើប្រធានបទទាងំអស់ខាង
ល�ើតែប៉ុណ្ណ ោះទេ ប៉ុន្តែក៏បានបង្កើតបរិ-
យាកាសស្និ ទ្ធស្នា លជាមិត្តភាព រវាងបណ្តា

ប្រទេសជាសមាជិកផងដែរ ដែលក្រោម
ពាក្យស្លោ កឆ្លុះបង្ហា ញ តាមរយៈអត្តសញ្ញា ណ 
PEMNA Plenary Conference 2018

in Cambodia គសឺមាហរណកម្ម (Inte-
gration), គុណតម្លៃ (Value), និង 
ភាពរុងរ�ឿង (Prosperity) ជាមួយគ្នា ៕
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ថ្ងៃនេះ ខ្ញុំពិតជាមានសេចក្ដីសោមនស្ស
ក្រៃលែង ដែលបានមកចលូរមួជាមយួ

នឹងឯកឧត្តម លោកជំទាវ អស់លោក 
លោកស្រី ជាពិសេសប្អូនៗយុវជនដែល
ជាសសរទ្រូងដ៏រឹងមានំៃប្រទេសជាតិរបស់
យ�ើង នៅក្នុងសិក្ខា សាលាស្ដី ពី "បុព្វហេតុ 

សមិទ្ធផល និងទស្សនវិស័យនៃការងារ
កែទម្រង់របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល” ដែលត្រូវបាន
រ�ៀបចំឡ�ើង ដោយគណៈកម្មា ធិការកែទម្រង់
គន្លឹះទាងំ ៤ របស់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា គ ឺ
គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ, គណៈ-

កម្មា ធិការកែទម្រង់ការអភិវឌ្ឍតាមបែប
ប្រជាធិបតេយ្យនៅថ្នា ក់ក្រោមជាតិ, គណៈ-
កម្មា ធិការកែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ និង
គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការកែទម្រង់ច្បាប់
និងវិស័យយុត្តិធម៌ ក្រោមកិច្ចសហការជា-
មយួសហភាពសហព័ន្ធយុវជនកម្ពុជា ដែល

សុន្ទរកថាប�ើករបស់ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិតសភាចារ្យ អនូ ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន ទេសរដ្ឋមន្រ្តី 
រដ្ឋមន្រ្តីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងជាប្រធានគណៈកម្មា ធិការដឹកនាំ
ការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ថ្លែងក្នុងសិក្ខា សាលា ស្តីពី 
“បុព្វហេតុ សមិទ្ធផល និងទស្សនវិស័យ នៃការងារកែទម្រង់របស់រាជ-
រដ្ឋា ភិបាល”
សិក្ខា សាលាស្តី ពី "បុព្វហេតុ សមិទ្ធផល នងិទស្សនវិស័យ នៃការងារកែទម្រង់របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល
ត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងដោយគណៈកម្មា ធិការកែទម្រង់គន្លឹះទាងំ ៤ របស់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជាដែលរមួ
មាន៖ គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ,គណៈកម្មា ធិការ
កែទម្រង់ការអភិវឌ្ឍតាមបែបប្រជាធិបតេយ្យនៅថ្នា ក់ក្រោមជាតិ, គណៈកម្មា ធិការកែទម្រង់រដ្ឋបាល
សាធារណៈ និងគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការកែទម្រង់ច្បាប់ និងវសិ័យយុត្តិធម៌ក្រោមកិច្ចសហការ
ជាមយួសហភាពសហព័ន្ធយុវជនកម្ពុជា ដែលហៅកាត់ថា ស.ស.យ.ក.។

ទំព័រ​ ១៩ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ហៅកាត់ថា ស.ស.យ.ក.។ 

ប�ើពិនិត្យល�ើរប�ៀបវារៈ យ�ើងឃ�ើញថា 
សិក្ខា សាលាមយួថ្ងៃពេញនេះ ត្រូវបានរ�ៀប-
ចំឡ�ើងប្រកបដោយគុណភាព និងស្ដង់ដារ
វិជ្ជា ជីវៈខ្ពស់ ដោយមានបទបង្ហា ញគន្លឹះៗ 
នៃការដ្ឋា នកែទម្រង់ស្នូលទាងំ៤ ដែលធ្វើ
ឡ�ើងដោយថ្នា ក់ដឹកនំាជាន់ខ្ពស់ នៃកម្មវិធី
កែទម្រង់នីមួយៗ ដែលសុទ្ធតែជាអ្នកជំនាញ
ប្រកបដោយបទពិសោធជ្រៅជ្រះ និងគរុ-
កោសល្យវិជ្ជា ជីវៈខ្ពង់ខ្ពស់ ក្នុងក្របខ័ណ្ឌ
ជាមន្ត្រីរាជការ។ រឯីវគ្គពិភាក្សានឹងប្រព្រឹត្ត
ទៅដោយផ្ដោ តល�ើ បុព្វហេតុ សមិទ្ធផល 

និងទស្សនវិស័យនៃការងារកែទម្រង់ទាងំ ៤
ជាពិសេសគភឺាពប្រទាក់ក្រឡាគ្នា , ទំនាក់
ទំនង, កិច្ចសហការ, កិច្ចសហប្រតិបត្តិការ, 
និងការគំាទ្រគ្នា  ឬការពឹងផ្អែកឱ្យគ្នា  ទៅវិញ
ទៅមក នៃកម្មវិធីកែទម្រង់នីមួយៗ សំដៅ
សម្រេចបាននវូស្នូលនៃយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណ 
គអឺភិបាលកិច្ចល្អ ដ�ើម្បីកំណ�ើន, ការងារ, 
សមធម៌, និងប្រសិទ្ធភាព។

ខ្ញុំរពំឹងទុកថា សិក្ខា សាលារបស់យ�ើងនា
ថ្ងៃនេះ គជឺាឱកាសនៃការជបួជុំដ៏រស់រវ�ើក 
និងអន្តរសកម្ម នៃការចែករលំែកពុទ្ធិជា
មេរ�ៀន និងបទពិសោធ អំពីការងារកែទម្រង់
ស្នូលរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល ក្នុងចំណោមយុវជន 
ទាងំជំនាន់មុន ក៏ដចូជាជំនាន់បច្ចុប្បន្ន។ 

ក្នុងន័យនេះ ខ្ញុំសមូរលំឹកអំពីចំណចុ
ប្រវត្តិសាស្ត្រមយួចំននួ ជនូដល់យុវជន
យ�ើងផងដែរថា ថ្វីត្បិតយ�ើងបានបង្កើត
កម្មវិធីកែទម្រង់ជាច្រើននៅសម័យក្រោយ
ទទួលបានសន្ដិភាពពេញបរិបណូ៌ក៏ពិត
មែន; ក៏ប៉ុន្តែ ការងារកែទម្រង់នេះ បានចាក់
ឫសគល់របស់ខ្លួន ចាប់ផ្ដើមតំាងពីយ�ើង
ស្ថិតនៅក្នុងដំណាក់កាលដ៏លំបាកបំផុត
ក្រោយការរដំោះប្រទេសពីរបបប្រល័យពជូ
សាសន៍ ប៉ុល ពត មកម្លេះ។ សុខសន្ដិភាព

ដែលយ�ើងបាននិងកំពុងអាស្រ័យផល រយៈ-
ពេលជិត ២ ទសវត្សរ៍ចុងក្រោយនេះ គជឺា
មហាសមិទ្ធិដ៏មានតម្លៃ មិនអាចកាត់ថ្លៃបាន 
ដែលយុវជនកម្ពុជាជំនាន់មុន បានស្ថា បនា
ឡ�ើងដោយការលះបង់គ្រប់បែបយ៉ា ង រមួ
ទាងំអាយុជីវិតផ្ទា ល់ខ្លួន  និងសេចក្តីសុខ
ក្នុងគ្រួសារផងដែរ។ 

ខ្ញុំសូមគសូរំលេចជាពិសេស ជនូប្អូនៗ
ថា តំាងពីនៅក្នុងដំណាក់កាលដែលប្រទេស
យ�ើងស្ថិតក្នុងស្ថា នភាពមានសន្ដិភាពផង  និង
មានសង្គ្រា មផងមកម្លេះ ថ្នា ក់ដឹកនំា និង
យុវជនជំនាន់មុន ជាពិសេសគ ឺ សម្ដេច
អគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
ផ្ទា ល់តែម្ដង បានយល់ដឹងច្បាស់ និងប្រកាន់
ខ្ជា ប់រួចទៅហ�ើយថា ការងារកែទម្រង់គឺ
ជាកិច្ចការស្លា ប់-រស់ របស់ប្រទេសជាតិ ដែល
យ�ើងត្រូវតែធ្វើ ទោះស្ថិតក្នុងកាលៈទេសៈ
ណាក៏ដោយ។ ជាក់ស្តែង នៅក្រោមការដឹក-
នំាប្រកបដោយភាពវៃឈ្លា ស, ប្រាកដនិយម,
ពោរពេញដោយភាពក្លា ហាន និងគតិបណ្ឌិ ត 
ព្រមទាងំចក្ខុវិស័យវែងឆ្ងាយ របស់ សម្តេច
អគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
អគ្គមហារដ្ឋបុរសនៃយ�ើង កម្ពុជាបានចាប់
ប្រកាន់យកនវូការកែទម្រង់ជាបន្តបន្ទា ប់

សុខសន្តិភាព ដែលយ�ើងបាននិង

កំពុងអាស្រ័យផលរយៈពេលជិត២ 

ទស្សវត្សរ៍ចុងក្រោយនេះ គជឺាមហា

សមិទ្ធិដ៏មានតម្លៃមិនអាចកាត់ថ្លៃបាន 

ដែលយុវជនកម្ពុជាជំនាន់មុន បាន

ស្ថា បនាឡ�ើងដោយការលះបង់គ្រប់

បែបយ៉ា ង រមួទាងំអាយុជីវិតផ្ទា ល់ខ្លួន 

និងសេចក្តីសុខក្នុងគ្រួសារផងដែរ។

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ២០



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ឥតរាថយឡ�ើយ ដោយចាប់ផ្ដើមពីការ-
បញ្ចប់ភាពអត់ឃ្លា នដ៏រុា រំ៉ៃ ក្រោយការរដំោះ
ប្រទេសជាតិ ៧ មករា ឆ្នា ំ១៩៧៩ និង
បានឆ្លងកាត់ការកែទម្រង់របបសេដ្ឋកិច្ចជាតិ 
ពីសេដ្ឋកិច្ចផែនការ មកជាសេដ្ឋកិច្ចទីផ្សារ 
នៅក្នុងខណៈដែលស្ថា ប័ននយោបាយរបស់
យ�ើង កំពុងស្ថិតក្នុងស្ថា នភាពផ្លា ស់ប្តូរជា
បណ្ត ើរៗ និងបានបន្តរហតូមកដល់ការដាក់
ឱ្យដំណ�ើរការកម្មវិធីកែទម្រង់គ្រប់ជ្រុង-
ជ្រោយ ទៅតាមអភិក្រមគ្របដណ្ត ប់តាម
វិស័យ ស្របតាមឧត្តមានុវត្តន៍ជាអន្តរជាតិ
នាពេលបច្ចុប្បន្ននេះ។

ពិនិត្យជារមួ សាវតារនៃការដឹកនំា
កសាងខ�ឿនសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជា តំាងពីក្រោយ
ថ្ងៃរដំោះ ៧ មករា ឆ្នា ំ១៩៧៩ មកទល់

បច្ចុប្បន្ននេះ គជឺាប្រវត្តិសាស្ត្រ នៃការដឹកនំា
កែទម្រង់ប្រកបដោយភាពក្លា ហាន, មោះ-
មុតឥតរាថយនៅល�ើមាគ៌ាគោលនយោបាយ
មយួដែលមានគោលដៅច្បាស់លាស់, មាន
ភាពប្រាកដនិយម និងមានចក្ខុវិស័យវែង-
ឆ្ងាយ  ប្រកបដោយភាពគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ 
និងសង្គតិភាព។ នោះ គជឺាប្រវត្តិសាស្ត្រ នៃ
ការដឹកនំាកសាង “សេដ្ឋកិច្ចទីផ្សារប្រជាជន” 
ដែលខ្ញុំបានស្ន ើប្រសិទ្ធនាមថា “ហ៊ុនសែន
ណូមិកស ៍ (Honsenomics)”។ អ្វីទៅជា 
“សេដ្ឋកិច្ចទីផ្សារប្រជាជន”? ដោយសារ
មិនមានពេលវេលាគ្រប់គ្រាន់ ខ្ញុំមិនអាច
អធិប្បាយពន្យល់អំពីការយល់ឃ�ើញរបស់
ខ្ញុំ ល�ើទស្សនាទានគ្រប់ជ្រុងជ្រោយខាង
ផ្នែកទ្រឹស្តី នៃ “សេដ្ឋកិច្ចទីផ្សារប្រជាជន” 

នាពេលនេះបានទេ; ប៉ុន្តែ ខ្ញុំសមូផ្តល់ជនូនវូ
និយមន័យនៃ “សេដ្ឋកិច្ចទីផ្សារប្រជាជន” 
នេះដចូតទៅ៖

“សេដ្ឋកិច្ចទីផ្សារប្រជាជន នៅក្នុងបរិ-
ការណ៍កម្ពុជា គជឺាសំណុំនៃល្បាយគោល-
នយោបាយ និងការដឹកនំាកសាងខ�ឿន
សេដ្ឋកិច្ចមយួ ប្រកបដោយបរិយាប័ន្ន;មាន
លក្ខណៈប�ើកចំហ; សមាហរណកម្មជាមួយ
សេដ្ឋកិច្ចតំបន់ និងសកលលោក; ឆ្លើយ
តបយ៉ា ងរស់រវ�ើកទៅនឹងនិន្នា ការប្រែប្រួល
នានាទាងំក្នុង និងក្រៅប្រទេស; ឈរល�ើ
គោលការណ៍ និងយន្តការទីផ្សារ ពិសេស
ការគោរព និងការការពារកម្មសិទ្ធិឯកជន 
ព្រមទាងំការប្រកតួប្រជែងដោយយុត្តិធម៌; 
ដោយក្នុងនោះ វិស័យឯកជនដ�ើរតនួាទី
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ជាកម្លា ងំចលករនៃកំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ច ហ�ើយ
រដ្ឋមានតនួាទីជាទស្សនវិទ ូជាយុទ្ធសាស្ត្រ វិទ ូ
និងជាអ្នកគ្រប់គ្រងកិច្ចអភិវឌ្ឍ តាមរយៈ
ការផ្គត់ផ្គង់នវូហេដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធ និង
ការសម្របសម្រួលចំាបាច់នានា ព្រមទាងំ
ការបង្កើតនវូបរិយាកាសអនុគ្រោះអំណោយ-
ផលដល់កិច្ចដំណ�ើរការទីផ្សារ ក៏ដចូជា
ការធ្វើអន្តរាគមន៍នៅពេលចំាបាច់ ដ�ើម្បីតម្រង់
ទិសយន្តការទីផ្សារ សំដៅធានាឱ្យប្រជាជន
កម្ពុជាគ្រប់ស្រទាប់ជាន់ថ្នា ក់ និងគ្រប់របូ 
អាចចលូរមួយ៉ា ងសកម្មក្នុងសកម្មភាពអភិ-
វឌ្ឍសង្គម-សេដ្ឋកិច្ចជាតិ ជាមយួនឹងការចែក
រលំែកប្រកបដោយសមធម៌នវូផលផ្លែផ្កា
នៃការអភិវឌ្ឍ ដោយមិនបោះបង់ចោល
អ្នកណាម្នា ក់ឡ�ើយ។” សរុបខ្លី “សេដ្ឋកិច្ច

ទីផ្សារប្រជាជន” ឬ “ហ៊ុនសែនណូមិកស”៍ 
គជឺារប�ៀបនៃការដឹកនំា  (ពោលគជឺារប�ៀប
ដឹកនំារបស់ សម្តេចតេជោ ហ៊ុន សែន) 
ឆ្លងកាត់ដំណាក់កាលជាច្រើន នៅក្នុងរយៈ-
ពេលវែង សំដៅកសាងខ�ឿនសេដ្ឋកិច្ចទំន�ើប
មយួរបស់កម្ពុជា ដោយឈរល�ើគោល-
ការណ៍ និងយន្តការសេដ្ឋកិច្ចទីផ្សារប�ើក
ចំហ ហ�ើយប្រើប្រាស់  និងគ្រប់គ្រងយន្តការ
សេដ្ឋកិច្ចទីផ្សារនេះ ឱ្យបម្រើផលប្រយោជន៍
ប្រជាជនគ្រប់ស្រទាប់ សំដៅធានាឱ្យប្រជា-
ជាតិកម្ពុជាទាងំមលូអាចក្តា ប់ជាប់ និងធ្វើ
ជាម្ចា ស់យ៉ា ងពេញលេញ ល�ើជោគវាសនា
របស់ខ្លួន ក្នុងភាពថ្លៃថ្នូរចម្រើនរុងរ�ឿង។
ជាលទ្ធផល នៃការដឹកនំាកែទម្រង់ឆ្លងកាត់
បណ្តា ដំណាក់កាល ដ៏លំបាកស្មុគស្មា ញជា
បន្តបន្ទា ប់ កម្ពុជាសម្រេចបាននវូការផ្លា ស់-
ប្តូរមុខមាត់ថ្មីដ៏គរួជាទីមោទនៈបំផុត។ ដចូ
សម្តេចតេជោ បានគសូបញ្ជា ក់ជារ�ឿយៗ, 
ប�ើពិនិត្យម�ើលតែត្រឹមរយៈពេលជាងពីរ
ទស្សវត្សរ៍ចុងក្រោយនេះ យ�ើងទាងំអស់គ្នា
ពិតជានៅចងចំាមិនភ្លេចទេថា កាលពីជាង
ម្ភៃឆ្នា ំមុន កម្ពុជាគជឺាប្រទេសដែលទទលួ
យកទាហានមកួខ�ៀវ របស់អង្គការសហ-
ប្រជាជាតិ ដ�ើម្បីមកធ្វើប្រតិបត្តិការរក្សា
សន្តិភាព នៅល�ើទឹកដីដ៏កម្សត់ ដែលពោរ-

ពេញដោយជម្លោះ  និងការហែកហរួគ្នា នេះ។ 
ឥឡូវ កម្ពុជាបានក្លាយ ជាប្រទេសដែល
បញ្ជូនកងកម្លា ងំរបស់ខ្លួន ឱ្យពាក់មួកខ�ៀវ
ទៅចលូរមួក្នុងប្រតិបត្តិការរក្សាសន្តិភាព
របស់អង្គការសហប្រជាជាតិ នៅក្នុងប្រទេស
មយួចំននួដែលជាចំណចុក្តៅ  នៅល�ើសកល
លោក។ កម្ពុជាដែលពីមុនល្បីថាជាវាល
ពិឃាត, ជាតំបន់អសន្តិសុខ, ជាចម្កា រមីន
ដែលគេភ័យខ្លាចគ្រ ប់គ្នា , ឥឡូវនេះ បាន
ក្លាយទ ៅជា “កោះសន្តិភាព” និងជាតំបន់
ទេសចរណ៍ ប្រកបដោយប្រជាប្រិយភាព
នៅក្នុងតំបន់អាស៊ីអាគ្នេយ៍ ដែលទទលួបាន
ភ្ញៀវទេសចររាប់លាននាក់ក្នុងមួយឆ្នា ំ។ 
កម្ពុជា ដែលពីមុនល្បីក្នុងការប្រើប្រាស់
អាវុធដ�ើម្បីដណ្ត ើមអំណាចគ្នា  និងក្នុង
ការផ្លា ស់ប្តូររដ្ឋា ភិបាល, ឥឡូវនេះ បានក្លាយ
ទៅជាប្រទេសមួយ ដែលគោរពយ៉ា ងខ្ជា ប់ខ្ជួន
នវូគោលការណ៍ នៃលទ្ធិប្រជាធិបតេយ្យ
សេរពីហុបក្ស តាមរយៈការរ�ៀបចំយ៉ា ង
ទ�ៀងទាត់ នវូការបោះឆ្នោ តដោយសេរ ី
ត្រឹមត្រូវ និងយុត្តិធម៌ ដ�ើម្បីឱ្យប្រជាពលរដ្ឋ
ជ្រើសតំាងតំណាងដឹកនំាប្រទេស ជានីតិរដ្ឋ
ដែលគោរពគោលការណ៍ច្បាប់ដោយឥត
ងាករេ និងជារដ្ឋអធិបតេយ្យដែលមាន
បូរណភាពទឹកដីពេញលេញ។ កម្ពុជា ដែល
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ពីមុនជាប្រទេស ត្រូវទទលួរងការហ៊ុមព័ទ្ធ 
និងឯកោ ទាងំខាងនយោបាយ  និងសេដ្ឋកិច្ច, 
ឥឡូវនេះ បានក្លាយ ជាប្រទេសមយួដែល
កំពុងសមាហរណកម្មខ្លួនយ៉ា ងសកម្ម ទៅ
ក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធ និងនិម្មា បនកម្មតំបន់ និង 
ពិភពលោក និងជាប្រទេសដែលកំពុងតែ
ដ�ើរតនួាទីយ៉ា ងសកម្ម ដោយស្ម ើសិទ្ធិ និង
ស្ម ើភាពក្នុងគ្រប់កិច្ចការតំបន់ និងនៅល�ើ
ឆាកអន្តរជាតិ។ កម្ពុជា ដែលពីមុនជាប្រទេស
អន់ថយខាងផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច, គ្របដណ្ត ប់
ទៅដោយភាពក្រីក្រ និងមានអសន្តិសុខ
ស្បៀង, ឥឡូវនេះ បានក្លាយ ជាប្រទេសនំា
ស្បៀងចេញ, ហ�ើយស្ថិតនៅក្នុងចំណោម
ប្រទេសឯតទគ្គៈល�ើពិភពលោក ដែល
សម្រេចបានកំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ចខ្ពស់ និងជា
ប្រទេសដែលសម្រេចបាននវូវឌ្ឍនភាពដ៏
ល្អប្រស�ើរក្នុងការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ ក៏
ដចូជាការកែលម្អសូចនាករផ្នែកសង្គមកិច្ច 
ហ�ើយបានឆ្លងកាត់ដោយជោគជ័យ ពី
ចំណាត់ថ្នា ក់ នៃប្រទេសមានចំណូលទាប 
ក្លាយទ ៅជាប្រទេសមានចំណូលមធ្យម

កម្រិតទាប កាលពីពេលថ្មីៗកន្លងទៅ។
ឯកឧត្តម លោកជំទាវ អស់លោក 

លោកស្រី និងប្អូនៗយុវជនជាទីមេត្រី!

សមិទ្ធផល ដែលយ�ើងសម្រេចបាននា
ពេលកន្លងមក បានចង្អុលប្រាប់យ៉ា ង
ប្រត្យក្សថា ការកែទម្រង់គឺជាមាគ៌ាដ៏ត្រឹម-

ទំព័រ​ ២៣ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ត្រូវ តែមយួគត់ ដែលយ�ើងបានសម្រេច
ជ្រើសរ�ើសយកមកប្រតិបត្តិ ដោយឥតងាករេ 
និងម៉ឺងម៉ា ត់ក្លៀវក្លា  ក្រោមការដឹកនំាប្រកប
ដោយគតិបណ្ឌិ ត បញ្ញា ញាណវាងវៃ និង
ចក្ខុវិស័យវែងឆ្ងាយ របស់អគ្គមហារដ្ឋបុរស 
នៃយ�ើង គ ឺសម្ដេចតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ 
ក្នុងន័យនេះ ការយល់ដឹងរបស់យុវជន អំពី
ការងារកែទម្រង់របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល គជឺា
លក្ខខណ្ឌ សម្រាប់ធានានិរន្តរភាព និងចីរភាព
នៃការអភិវឌ្ឍប្រទេសជាតិ ពីមួយជំនាន់
ទៅកាន់មយួជំនាន់ទ�ៀតជាបន្តបន្ទា ប់; ការ-
ឈានទៅមុខ ពិសេសការឈានទៅសម្រេច
បាននវូចក្ខុវិស័យ នៃការប្រែក្លាយ កម្ពុជាទៅ
ជាប្រទេសចំណូលមធ្យមកម្រិតខ្ពស់ នៅឆ្នា ំ 
២០៣០ និងជាប្រទេសមានចំណូលខ្ពស់
នៅឆ្នា ំ២០៥០ ទន្ទឹមនឹងទស្សនវិស័យ
ដែលកំណត់ថា ការកែទម្រង់គជឺាគន្លឹះ
ជោគជ័យនៃការអភិវឌ្ឍស្ថា ប័ន ប្រកប
ដោយនិរន្តរភាព និងចីរភាព។ 

ខ្ញុំជ�ឿជាក់ថា សិក្ខា សាលាស្ដី ពីការងារ
កែទម្រង់របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល ដែលត្រូវ
បានរ�ៀបចំឡ�ើងសម្រាប់ផ្តលជ់នូជាពិសេស
ដល់យុវជនយ�ើងនាពេលនេះ គជឺាការចាប់-
ផ្តើមមយួដ៏ប្រស�ើរ ក្នុងការបំពាក់ស្មា រតីនៃ
ភាពជាអ្នកដឹកនំាឆ្នើមនៃការងារកែទម្រង់
ដល់យុវជនយ�ើង។ 

ហេតុនេះ ខ្ញុំសូមល�ើកទឹកចិត្តឱ្យមាន
ការរ�ៀបចំសិក្ខា សាលានេះ ជាបន្តបន្ទា ប់ទ�ៀត 
ពីព្រោះ ទី១) ការងារកែទម្រង់ជាការងារ
ស្លា ប់-រស់របស់ប្រទេសជាតិ ទាងំសម្រាប់

ពេលបច្ចុប្បន្ន និងជាពិសេសសម្រាប់អនាគត 
ដែលប្រការនេះ តែងត្រូវបានល�ើកឡ�ើង
ដោយ សម្ដេចតេជោ ហ៊ុន សែន នាយក-
រដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា និង 
ទី២) ការកែទម្រង់មានគោលបំណងដ�ើម្បី
ល�ើកកម្ពស់ភាពប្រស�ើរឡ�ើងនៃអភិបាល-
កិច្ចល្អ និងសេវាសាធារណៈ ជនូដល់ប្រជា-
ពលរដ្ឋ ជាពិសេសគយឺុវជន ហ�ើយដែល
យុវជនគជឺាកម្លា ងំដ៏មានសក្ដា នុពលបំផុត
ផ្សារភ្ជា ប់នឹងការងារកែទម្រង់។ ដូចនេះ 
ខ្ញុំអាចនិយាយបានថា បុព្វហេតុនៃការកែ-
ទម្រង់ គឺដ�ើម្បីយុវជន រឯីបុព្វហេតុយុវជន 
គដឺ�ើម្បីការកែទម្រង់ សំដៅឆ្ពោះទ ៅកាន់
ត្រើយតែមយួ គកឺារអភិវឌ្ឍ និងវិបុលភាព
នៃប្រទេសជាតិរបស់យ�ើង។ 

ផ្អែកល�ើទស្សនាទានខាងល�ើ សិក្ខា -
សាលានាថ្ងៃនេះ នឹងក្លាយទ ៅជាជំហាន
យុទ្ធសាស្រ្តថ្មីមយួទ�ៀតនៃការផ្សារភ្ជា ប់
យុវជនទៅនឹងការងារកែទម្រង់របស់រាជ-
រដ្ឋា ភិបាល ដែលផ្តល់កាលានុវត្តភាពដ៏
ទូលំទូលាយ ដល់យុវជនយ�ើង ក្នុងការចូល
រមួចំណែក ប្រកបដោយភាពជាម្ចា ស់ល�ើ
ការដ្ឋា នកែទម្រង់នានា របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល 
ជាពិសេស គឺការងារកែទម្រង់ស្នូលជាប្រព័ន្ធ
ទាងំ៣ រមួបន្ថែមនវូការងារកែទម្រង់ច្បាប់
និងប្រព័ន្ធយុត្តិធម៌ មួយទ�ៀត គម្រប់ជា៤។ 

"ហ៊ុនសែនណូមិកស៍ (Hunseno-
mics"ឬ "សេដ្ឋកិច្ចទីផ្សារប្រជាជន" 
ក្នុងបរិការណ៍កម្ពុជាគជឺាសំណុំនៃ 

ល្បាយគោលនយោបាយ និង                                                           
ការដឹកនំាកសាងខ�ឿនសេដ្ឋកិច្ចមយួ 
ប្រកបដោយបរិយាប័ន្ន; មានលក្ខណៈ                                                          

ប�ើកចំហ; សមាហរណកម្មជាមយួ                                                
សេដ្ឋកិច្ចតំបន់ និងសាកលលោក;                               

ឆ្លើយតបយ៉ា ងរស់រវ�ើកទៅនឹងនិន្នា ការ                                                  
ប្រែប្រួលនានា ទាងំក្នុង និងក្រៅ                                     
ប្រទេស; ឈរល�ើគោលការណ៍                           

និងយន្តការទីផ្សារ ពិសេសការគោរព 
និងការការពារសិទ្ធិឯកជន ព្រមទាងំ    
ការប្រកតួប្រជែងដោយយុត្តិធម៌។

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ២៤



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ជាជំហានបន្ទា ប់ ខ្ញុំសមូល�ើកទឹកចិត្ត
បន្ថែមទ�ៀត ដល់លេខាធិការដ្ឋា នកែទម្រង់
ទាងំ៤ និងសហភាពសហព័ន្ធយុវជនកម្ពុជា 
ឱ្យបន្តរ�ៀបចំ និងអនុវត្តផែនការផ្សព្វផ្សាយ
អំពីការងារកែទម្រង់ទាងំ៤ ជនូដល់យុវជន
របស់យ�ើងនៅតាមរាជធានី-ខេត្ត ទៅតាម
គំនិតផ្ដួចផ្ដើម ដែលបានសម្រេចគ្នា នៅក្នុង
ក្រុមការងារបច្ចេកទេសក្នុងពេលកន្លងមក។

ខ្ញុំមានជំន�ឿថា តាមរយៈសិក្ខា សាលា
ក្នុងថ្ងៃនេះ ប្អូនៗប្រាកដជានឹងបានដឹង
យ៉ា ងស៊ីជម្រៅអំពីសាវតារ បុព្វហេតុ កិច្ច-
ដំណ�ើរការ សមិទ្ធផល និងទស្សនវិស័យ 
ព្រមទាងំបញ្ហា ប្រឈមរមួ និងបញ្ហា ប្រឈម
ដោយឡែកនៃការងារកែទម្រង់ទាងំ ៤ នេះ 
ដែលរាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា បានដាក់ចេញ
និងអនុវត្តអស់ជាច្រើនទសវត្សមកហ�ើយ។ 
ក្នុងន័យនេះ សិក្ខា សាលានេះ នឹងផ្ដល់
កាលានុវត្តភាពថ្មីមយួទ�ៀត ដល់យុវជន
កម្ពុជាក្នុងការល�ើកកម្ពស់សមត្ថភាពយល់-
ដឹងរបស់ខ្លួន ដ�ើម្បីចូលរមួចំណែកថែរក្សា
សុខសន្ដិភាព និងការអភិវឌ្ឍប្រទេសជាតិ។ 
ល�ើមលូដ្ឋា ននេះ ខ្ញុំសូមទាញការយកចិត្ត
ទុកដាក់របស់យុវជនកម្ពុជា មកល�ើកិច្ចការ

គន្លឹះមយួចំនួន សម្រាប់យុវជនយ�ើងយក
ទៅពិចារណាដចូតទៅ៖

សូមខិតខំស្វែងយល់អំពីអត្ថន័យពិត
ប្រាកដនៃការងារកែទម្រង់របស់រាជ-
រដ្ឋា ភិបាល ព្រមទាងំផ្ដល់មតិយោបល់   
កែលម្អដល់ការងារកែទម្រង់ ក្នុងស្មា រតី
នៃភាពជាម្ចា ស់ និងការទទួលខុសត្រូវ
ខ្ពស់ចំពោះជោគវាសនានៃប្រទេស
ជាតិរបស់ខ្លួន។ 
សូមចលូរមួគំាទ្រ និងពង្រីកការយល់-
ដឹង និងភាពចំាបាច់នៃការកែទម្រង់
របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល ឱ្យកាន់តែទលូំ-
ទូលាយថែមទ�ៀត នៅក្នុងមជ្ឈដ្ឋា ន
របស់ខ្លួន។ សូមយុវជនយ�ើង ធ្វើជា

ភ្នា ក់ងារចម្លង ជនូទៅមជ្ឈដ្ឋា នយុវជន
យ�ើង។ 
សូមពិនិត្យលទ្ធភាពចលូរមួដោយផ្ទា ល់ 
និងដោយស្មា រតីនៃភាពជាម្ចា ស់ ក្នុង
ការងារកែទម្រង់របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល 
ក្នុងករណីយកិច្ចនីត្យានុកលូនានា ក្នុង
នាមជាពលរដ្ឋ និយោជិត ធុរជន សហ-
គ្រិន មន្ត្រីរាជការ អ្នកនយោបាយ អា-
ស្រ័យតាមអង្គវិជ្ជា ជីវៈរបស់ខ្លួនរ�ៀងៗ
ខ្លួន។		
ឯកឧត្តម លោកជំទាវ លោក លោកស្រី 

និងប្អូនៗយុវជន ជាទីស្រឡាញ់រាប់អាន!
មុននឹងបញ្ចប់ ខ្ញុំសមូថ្លែងអំណរគុណ

ចំពោះគណៈកម្មា ធិការកែទម្រង់ទាងំ៤ 

ការយល់ដឹងរបស់យុវជនអំពីការងារ 

កែទម្រង់របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល គជឺា

លក្ខខណ្ឌ សម្រាប់ធានានិរន្តរភាព 

និងចីរភាពនៃការអភិវឌ្ឍប្រទេសជាតិ 

ពីមយួជំនាន់ទៅកាន់មយួជំនាន់ទ�ៀត 

ជាបន្តបន្ទា ប់; ការឈានទៅមុខ 

ពិសេសការឈានទៅសម្រេចបាននវូ 

ចក្ខុវិស័យនៃការប្រែក្លាយ កម្ពុជាទៅជា

ប្រទេសមានចំណូលមធ្យមកម្រិតខ្ពស់    

នៅឆ្នា ំ២០៣០ និងជាប្រទេសមាន  

ចំណូលខ្ពស់នៅឆ្នា ំ២០៥០។

ទំព័រ​ ២៥ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ដែលរមួមាន៖ គណៈកម្មា ធិការកែទម្រង់
ការអភិវឌ្ឍ តាមបែបប្រជាធិបតេយ្យនៅ
ថ្នា ក់ក្រោមជាតិ, គណៈកម្មា ធិការដឹកនំា
ការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ, គណៈកម្មា ធិការកែទម្រង់
រដ្ឋបាលសាធារណៈ, និងគណៈកម្មា ធិការ
ដឹកនំាការងារកែទម្រង់ច្បាប់ និងប្រព័ន្ធ
យុត្តិធម៌ ព្រមទាងំសហភាពសហព័ន្ធយុវជន
កម្ពុជា ដែលបានផ្ដល់កិច្ចសហការ និង
សម្របសម្រួលល�ើការរ�ៀបចំសិក្ខា សាលា
មយួនេះ ឱ្យលេចជារបូរាងឡ�ើងនៅថ្ងៃនេះ។

ជាទីបញ្ចប់ ខ្ញុំសមូប្រសិទ្ធពរជ័យជនូ 
ឯកឧត្តម, លោកជំទាវ, លោក, លោកស្រី, 
និងប្អូនៗយុវជនទាងំអស់ បានប្រកបដោយ

សុខភាពល្អ កម្លា ងំពលមាមំួន និងសម្រេច
បានជោគជ័យដ៏ត្រចះត្រចង់ ក្នុងគ្រប់

ភារកិច្ច ដ�ើម្បីបុព្វហេតុជាតិ, មាតុភមូិ និង
ការអភិវឌ្ឍ៕

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ២៦



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ទំព័រ​ ១១  |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ១២



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ១២



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ថវិកាជាតិ ឆ្នា ២ំ០១៨
រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជាសម្រេចបាននវូបង្គោ លចរមយួដ៏សំខាន់នៅក្នុងប្រវត្តិសាស្រ្ត របស់ខ្លួន
គកឺារក្លាយខ្លួ នជាប្រទេសមានចំណូលមធ្យមកម្រិតទាបក្នុងឆ្នា ំ២០១៥ កន្លងទៅក៏ដូចជាសម្រេចបាន
នវូគោលដៅអភិវឌ្ឍន៍សំខាន់ផ្សេងៗទ�ៀត។

ការចូលរួមចំណែកពីកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ជាមយួនឹងការដាក់ចេញ និងការអនុវត្ត
ប្រកបដោយឆន្ទៈ និងមហិច្ឆិតាល�ើ

កម្មវិធីកែទម្រង់ ដែលជាសសរស្តម្ភនៃការ-
កែប្រែទាងំក្របខ័ណ្ឌ វិមជ្ឈការ, ការផ្ទេរ
ធនធាន, ការកែប្រែប្រព័ន្ធថវិកា, និង
ការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស, ព្រះរាជាណា-
ចក្រកម្ពុជា បានចាប់ផ្តើមជាបណ្ត ើរៗក្នុង
សន្ទុះឥតឈប់ឈរ ដ�ើម្បីប្តេជ្ញា កែប្រែប្រព័ន្ធ
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈកម្ពុជា ឆ្ពោះទ ៅកាន់
ប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុ សាធារណៈដែលផ្តោ តល�ើ
លទ្ធផល និងវិមជ្ឈការស្របតាមស្តង់ដារ
អន្តរជាតិ។ ជាក់ស្តែង ការអនុវត្តថវិកាមាន
ភាពប្រស�ើរឡ�ើង ដោយលំហរូចំណូល និង
ចំណាយកាន់តែមានភាពរលនូ ដោយជំរុញ
ការទទូាត់សាច់ប្រាក់ បានទាន់ពេលវេលា, 
កាត់បន្ថយបានទាងំស្រុងនវូបំណលុកក-

ស្ទះដ៏រុារំ៉ៃ, ព្រមទាងំបានដាក់ឱ្យអនុវត្តនវូ
ប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា សម្រាប់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ជាដ�ើម។ កិច្ចខិតខំ
ប្រឹងប្រែងទាងំនេះ ត្រូវបានទទលួស្គា ល់ និង
វាយតម្លៃខ្ពស់ពីដៃគអូភិវឌ្ឍន៍ និងប្រព័ន្ធ
វាយតម្លៃអន្តរជាតិរមួមាន៖ ក្របខ័ណ្ឌ ចំ-
ណាយសាធារណៈ និងគណនេយ្យភាព
ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលហៅកាត់ថា PEFA។

សេចក្តីផ្តើមពីថវិកា ឆ្នា ២ំ០១៨ 
ឈរល�ើមលូដ្ឋា នខាងល�ើនេះ ថវិកា

ឆ្នា ំ២០១៨ ត្រូវបានគិតគរូ និងរ�ៀបចំដ�ើម្បី
ធានាចលនការ នៃការកែទម្រង់របស់ខ្លួន 
ដែលរាជរដ្ឋា ភិបាល បាននិងកំពុងបន្តជំ-
រុញអនុវត្តយ៉ា ងសស្រាក់សស្រាតំំាងពីដ�ើម
នីតិកាលមក ជាពិសេសដ�ើម្បីសម្រេចឱ្យ
បានជាអតិបរមានវូគោលដៅយុទ្ធសាស្ត្រ  
ចតុកោណដំណាក់កាលទី៣ ដ�ើម្បីកំណ�ើន, 

ការងារ, សមធម៌, និងប្រសិទ្ធភាពនៅកម្ពុជា 
ដែលជារប�ៀបវារៈគោលនយោបាយសង្គម
សេដ្ឋកិច្ច នៃកម្មវិធីនយោបាយរបស់រាជ-
រដ្ឋា ភិបាលនីតិកាលទី៥ នៃរដ្ឋសភា។

ស្ថិតក្នុងបរិការណ៍សុខសន្តិភាព 

ឯកភាពជាតិ ឯកភាពទឹកដី និង 

ស្ថិរភាពនយោបាយដែលក�ើតចេញពី 

នយោបាយឈ្នះ-ឈ្នះ  និងការប្រកាន ់      

ខ្ជា ប់ឥតងាករេនវូគោលការណ៍នៃលទ្ធិ-  

ប្រជាធិបតេយ្យ, នីតិរដ្ឋ និងការគោរព               

សិទ្ធមនុស្ស នៅក្រោមដំបលូរដ្ឋធម្មនុញ្ញ                        

និងច្បាប់, ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

សម្រេចបាននវូការអភិវឌ្ឍ    

រកីចម្រើនលតូលាស់ល�ើគ្រប់វិស័យ។

ទំព័រ​ ២៧ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

សង្ខេបពីសចូនាករម៉ា ក្រូសេដ្ឋកិច្ច
តាមការព្យាករ,  កំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជា

នៅឆ្នា ំ២០១៨ នឹងអាចបន្តសម្រេចបានក្នុង
រង្វង់៧% ក្នុងមួយឆ្នា ំ ដែលធ្វើឱ្យផលិតផល
ក្នុងស្រុកសរុប (ផ.ស.ស) នៃថ្លៃបច្ចុប្បន្ន
ក�ើនឡ�ើងដល់  99 116 ប៊ីលានរ�ៀល  (ប្រ-
មាណ  24,6 ប៊ីលានដុល្លា រអាមេរិក ) ខណៈ

ដែល ផលិតផលក្នុងស្រុកសរុប   (ផ.ស.ស) 
សម្រាប់មនុស្សម្នា ក់ត្រូវបានរពំឹងថានងឹ
ក�ើនឡ�ើងដល់ 1 568 ដុល្លា រអាមេរិក (ឆ្នា ំ
២០១៣៖ 1  042 ដុល្លា រអាមេរិក)។  កំណ�ើន
នេះទ្រទ្រង់ដោយ៖

កំណ�ើននៃវិស័យឧស្សាហកម្មប្រមាណ 
8,6% (ផលិតកម្មគ្រឿងបង្គុំអេឡិច-

ត្រូនិច, ម្ហូបអាហារ និងភេសជ្ជៈ, កាត់-
ដេរ, សំណង់...) 	
កំណ�ើននៃវិស័យសេវាកម្មប្រមាណ 
7,6% (ដឹកជញ្ជូន និងទូរគមនាគមន៍, 
សណ្ឋា គារ និងភោជនីយដ្ឋា ន, ភ្ញៀវ
ទេសចរ, វិស័យអចលនទ្រ​ព្យ...)	
និងកំណ�ើននៃវិស័យកសិកម្មប្រមាណ 
2,0% (ដំណំា, ជលផល, ប្រព័ន្ធ
ស្រោចស្រព...)

រឯីអត្រាអតិផរណាមធ្យមប្រចំាឆ្នា ំត្រូវ
បានប៉ា ន់ស្មា នក្នុងអត្រា 3,5% ដោយសារ
ការង�ើបឡ�ើងវិញជាបណ្ត ើរៗនៃថ្លៃប្រេងល�ើ
ទីផ្សារអន្តរជាតិ និងថ្លៃកសិផលមយួចំននួ។
ចំណែកឯអត្រាប្តូរប្រាក់រ�ៀល ត្រូវបានរក្សា
ក្នុងស្ថិរភាពអាចគ្រប់គ្រងបានដោយស្ថិត
ក្នុងរង្វង់ 4 037 រ�ៀល ក្នុងមួយដុល្លា រ
អាមេរិក។ អត្រានៃភាពក្រីក្រមានការធ្លា ក់
ចុះពី 53,5% ក្នុងឆ្នា ំ២០០៤ មកត្រឹម

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ២៨



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ទំព័រ​ ២៩ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

13,5% ក្នុងឆ្នា ំ២០១៤ និងបន្តធ្លា ក់ជាបន្ត
បន្ទា ប់ទ�ៀត។  ទុនបម្រុងអន្តរជាតិក៏បាន
ក�ើនឡ�ើ ង ពី 3,64 ប៊ីលានដុល្លា រអាមេរិក  
នៅឆ្នា ំ២០១៣ ដល់  7,85 ប៊ីលានដុល្លា រអា-
មេរិក  នៅឆ្នា ំ២០១៨ ដោយសារការវិនិយោគ
ផ្ទា ល់ពីបរទេស និងនៅបន្តមានកំណ�ើនល្អ។

កំណ�ើនថវិកា ឆ្នា ២ំ០១៨
ក្នុងបរិការណ៍នៃស្ថិរភាពម៉ាក្ រូសេដ្ឋ-

កិច្ច ប្រកបដោយសមធម៌, បរិយាប័ន្ន និង
ធន់នឹងវិបត្តិ, ថវិកាឆ្នា ំ២០១៨ ត្រូវបានរ�ៀបចំ
ដ�ើម្បីឆ្លើយតបនឹងគោលនយោបាយសំខាន់ 
និងជាអាទិភាពគន្លឹះៗ របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល។ 
តាមរយៈការជំរុញអនុវត្តវិធានការនៅក្នុង
យុទ្ធសាស្ត្រក� ៀរគរចំណូល រយៈពេលមធ្យម 
២០១៤-២០១៨ ទំហំចំណូលចរន្តថវិការដ្ឋ
បានក�ើនឡ�ើងប្រមាណ ២ ដង គពឺី 2 264 
លានដុល្លា រអាមេរិកនៅឆ្នា ំ២០១៣ រហតូដល់ 
4 080 លានដុល្លា រអាមេរិកនៅឆ្នា ំ ២០១៨។ 
ការសម្រេចបាននូវចំណូលដ៏ខ្ពស់ និងមិន
ធ្លា ប់មាននៅក្នុងរយៈពេល២០ឆ្នា ំចុងក្រោយ
នេះ បាននំាកម្ពុជាដែលធ្លា ប់មានចំណូល
ថវិកាជាតិធ�ៀបនឹង ផ.ស.ស. ទាបជាងគេ

ក្នុងតំបន់ ឱ្យឡ�ើងដល់កម្រិតកណ្តា លធ�ៀប
នឹងប្រទេសក្នុងតំបន់ ហ�ើយមលូនិធិរបូិយ-
វត្ថុអន្តរជាតិ និងស្ថា ប័នហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិ
ដទៃទ�ៀតក៏បានវាយតម្លៃខ្ពស់ល�ើសមិទ្ធផល
នេះផងដែរ។ 

ជារមួ ចំណូលសរុបថវិកាជាតិ ត្រូវបាន
ព្យាករក�ើនដល់ប្រមាណ 23 383 ប៊ីលាន
រ�ៀល  ស្ម ើនឹង 23,59% ធ�ៀបនឹងផលិតផល
ក្នុងស្រុកសរុប (ផ.ស.ស.) ដែលមានកំ-
ណ�ើន  10,6% ធ�ៀបនឹងច្បាប់ឆ្នា ំ២០១៧។
ចំណែកឯចំណាយសរុបថវិកាជាតិ ត្រូវបាន
គ្រោងចំនួន 24 375 ប៊ីលានរ�ៀល  (សម-
មូល 6 ប៊ីលានដុល្លា រអាមេរិក) ស្ម ើនឹង 
24,59% នៃផ.ស.ស. និងមានកំណ�ើន 
15,2% ធ�ៀបនឹងច្បាប់ឆ្នា ំ២០១៧ ពោលគឺ

ចំណាយសរុបថវិកាជាតិនេះ ត្រូវបានបង្កើន
ជិត ២ ដង គពឺីប្រមាណ 3,35 ប៊ីលានដុល្លា រ
អាមេរិក នៅឆ្នា ំ ២០១៣ រហតូដល់ប្រមាណ  
6 ប៊ីលានដុល្លា រអាមេរិកនៅឆ្នា ំ២០១៨។ 
ជាលទ្ធផល អតិរេកថវិកាចរន្តអាចរក្សាបាន
ក្នុងកម្រិតប្រមាណ 2,48% នៃផ.ស.ស. 
នៅឆ្នា ំ២០១៨ នេះ។ 

អាទិភាពថវិកា ឆ្នា ២ំ០១៨ តាម
វិស័យ

ជាមយួនឹងការគ្រោងចំណាយសរុប
ថវិកាជាតិ, សម្រាប់ឆ្នា ំ២០១៨ រាជរដ្ឋា -
ភិបាល បានបន្តយកចិត្តទុកដាក់ល�ើវិស័យ
សំខាន់ៗដូចជា៖ 

វិស័យសង្គមកិច្ច ត្រូវបានចាត់ទុកជា
វិស័យអាទិភាពទី១ ក្នុងការវិភាជថវិកា
ជាតិឆ្នា ំ២០១៨ ដែលត្រូវបានគ្រោងថវិកា
ចំណាយប្រមាណ 5 658 ប៊ីលានរ�ៀល  
(សមមូល 1,4 ប៊ីលានដុល្លា រអាមេរិក)  
ស្ម ើនឹង 4,71% នៃផ.ស.ស. និងមាន
កំណ�ើនស្ម ើនឹង 17,0% ធ�ៀបនឹងច្បាប់
ឆ្នា ំ២០១៧។  ការគ្រោងនេះ គដឺ�ើម្បី
ពង្រឹងគុណភាព និងសេវាអប់រ,ំ អភិវឌ្ឍ

ទំហំចំណូលចរន្តថវិការដ្ឋ 

បានក�ើនឡ�ើងប្រមាណ ២ ដង គពីឺ                                                     

2​ 264 លានដុល្លា រអាមេរិកនៅ 

ឆ្នា ំ២០១៣ រហតូដល់ 4 080 

លានដុល្លា រអាមេរិក នៅឆ្នា ំ២០១៨។



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៣០

ជំនាញ និងវិស័យការងារ,ល�ើកកម្ពស់
គុណភាពសេវាសុខាភិបាល, ឧបត្ថម្ភ
គំាទ្រដល់សមាគមអតីតយុទ្ធជន និង
បង្កើនថវិកាគំាទ្រដលក់ារបង្កើតសមា-
គមន៍មនុស្សចាស់នៅតាមឃុំ-សង្កា ត់
ចំនួន ១ ២៤២ នៅទូទាងំប្រទេស, ការ-
ផ្តល់ថវិកាគំាទ្រដល់ការដោះស្រាយ
ជីវភាពជនក្រីក្រតាមសហគមន៍ក្នុង
ជំហានសាកល្បង, ព្រមទាងំអភិរក្ស 
និងអភិវឌ្ឍវប្បធម៌ជាតិជាដ�ើម។ ជារមួ 
ប�ើធ�ៀបនឹងឆ្នា ំ២០១៣, ក្នុងឆ្នា ំ២០១៨ 
នេះ ថវិកាក្រសងួអប់រ ំ យុវជន និង
កីឡា ត្រូវបានបង្កើនជាង ៣ ដងធ�ៀប-
នឹងឆ្នា ំ២០១៣, ក្រសួងសុខាភិបាល
ត្រូវបានបង្កើនជិត ២ ដងកន្លះ។ 
វិស័យការពារជាតិ សន្តិសុខ និង
សណ្តា ប់ធ្នា ប់សាធារណៈ ត្រូវបាន
គ្រោងថវិកាប្រមាណ 3 894 ប៊ីលាន
រ�ៀល  (សមមលូ 0,9 ប៊ីលានដុល្លា រ
អាមេរិក) ស្ម ើនឹង 3,93% នៃផ.ស.ស.  
និងមានកំណ�ើនស្ម ើនឹង 16,7% ធ�ៀប-

នឹងច្បាប់ឆ្នា ំ២០១៧។ ការគ្រោងនេះ គ ឺ
ដ�ើម្បីគាទ្រដល់កិច្ចដំណ�ើរការរបស់សា-
លាជម្រះក្តីគ្រប់ជាន់ថ្នា ក់ និងរដ្ឋបាល
តុលាការ, ការប្រយុទ្ធប្រឆាងការជញួដូរ
មនុស្ស ស្ត្រី  និងកុមារ, ការផ្តោ តយក-
ចិត្តទុកដាក់ល�ើជីវភាព និងសុខុមាល-
ភាពកងកម្លា ងំប្រដាប់អាវុធ ក្នុងបុព្វហេតុ
បន្តធានាកិច្ចការពារនវូអធិបតេយ្យភាព-
ជាតិ បរូណភាពទឹកដី សុខសុវតថ្ិភាព 
និងសណ្តា ប់ធ្នា ប់សាធារណៈ ជាដ�ើម។
វិស័យរដ្ឋបាលទទូៅត្រូវបានគ្រោង
ថវិកាប្រមាណ 2 263ប៊ីលានរ�ៀល  
(សមមូល  0,5 ប៊ីលានដុល្លា រអាមេរិក) 
ស្ម ើនឹង 2,28% នៃផ.ស.ស. និងមាន
កំណ�ើនស្ម ើនឹង 13,9% ធ�ៀបនឹងច្បាប់
ឆ្នា ំ២០១៧។ ការគ្រោងនេះ គដឺ�ើម្បីគាទ្រ
ដល់ការអនុវត្តកម្មវិធីជាតិកំណែទម្រង់
រដ្ឋបាលសាធារណៈ ២០១៥-២០១៨ 
ការអនុវត្តគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍
វិស័យឧស្សាហកម្មកម្ពុជាឆ្នា ំ២០១៥-
២០២៥ និងការបន្តគាទ្រដល់សវនកម្ម

ផ្ទៃក្រៅ ដ�ើម្បីល�ើកស្ទួយ អភិបាលកិច្ច 
និងការប្រើប្រាស់ធនធានសាធារណៈ
ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព តម្លា ភាព និង
គណនេយ្យភាព។ល។
វិស័យសេដ្ឋកិច្ចត្រូវបានគ្រោងថវិកា
ប្រមាណ 1 379 ប៊ីលានរ�ៀល    (សម-
មូល 0,3 ប៊ីលានដុល្លា រអាមេរិក) ស្ម ើ
នឹង 1,39% នៃផ.ស.ស. និងមាន
កំណ�ើនស្ម ើនឹង 5,6% ធ�ៀបនឹងច្បាប់
ឆ្នា ំ២០១៧។ ការគ្រោងនេះ គដឺ�ើម្បីល�ើក
កម្ពស់ផលិតភាព, ពិពិធភាវបូនីយកម្ម 
និងពាណិជ្ជូបនីយកម្ម ក្នុងវិស័យកសិ-
កម្ម, ការជសួជុល និងថែទាហំេដ្ឋា រចនា
សម្ព័ន្ធ, ការជំរុញការអភិវឌ្ឍទឹកស្អា ត និង
អនាម័យជនបទ, ការពង្រឹងគុណភាព
សេវាទេសចរណ៍, ការបន្តប�ើកទីផ្សារ
សម្រាប់ការនំាចេញ, និងការពង្រឹងនវូ
យន្តការអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រាសធុនតូច 
និងមធ្យម។ល។ ជារមួ ប�ើធ�ៀបនឹង
ឆ្នា ំ២០១៣, ក្នុងឆ្នា ំ២០១៨ នេះ ថវិកា
ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមា ញ់ និង
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នេសាទត្រូវបានបង្កើនជិត ៣ ដង។

ការល�ើកកម្ពស់ធនធានមនុស្ស
ទន្ទឹមនេះ រាជរដ្ឋា ភិបាល ក៏បន្តដំឡ�ើង

ប�ៀវត្សរ៍អប្បបរមាជនូមន្ត្រីរាជការ និង
កងកម្លា ងំប្រដាប់អាវុធ រហតូដល់ជិត៣
ដងធ�ៀបនឹងឆ្នា ំ២០១៣, ដែលក្នុងនោះ៖

ប�ៀវត្សរ៍សម្រាប់មន្ត្រីរាជការស៊ីវិលក�ើន
ពី 34 ម៉នឺរ�ៀល នៅឆ្នា ំ២០១៣ រហតូ
ដល់ល�ើស 91 ម៉នឺរ�ៀលនៅឆ្នា ំ២០១៨
(344 000 រ�ៀល នៅឆ្នា ំ២០១៣ រហតូ
ដល់ 914 450 រ�ៀលនៅឆ្នា ំ២០១៨) 
ប�ៀវត្សរ៍គ្រូបង្រៀន និងគ្រូពេទ្យក�ើន
ពី 36 ម៉ឺនរ�ៀល នៅឆ្នា ំ២០១៣ រហតូ
ដល់ល�ើស  1 លានរ�ៀល នៅឆ្នា ំ២០១៨ 
(ក�ើនពី 360 000 រ�ៀល នៅឆ្នា ំ២០១៣ 
រហតូជាង 1លានរ�ៀលនៅឆ្នា ំ២០១៨)
ប�ៀវត្សរ៍នគរបាល ក�ើនពី 38 ម៉ឺនរ�ៀល 
នៅឆ្នា ំ២០១៣ រហតូដល់ល�ើស 1 លាន
រ�ៀល នៅឆ្នា ំ២០១៨ (ក�ើនពី 380 000  
រ�ៀលនៅឆ្នា ំ២០១៣ រហតូដល់ ជាង 1
លានរ�ៀល នៅឆ្នា ំ២០១៨)
ប�ៀវត្សរ៍យោធិនក�ើនពី  31,6 ម៉នឺរ�ៀល 
នៅឆ្នា ំ២០១៣ រហតូដល់ល�ើស  1លាន
រ�ៀល នៅឆ្នា ំ២០១៨ (ក�ើនពី 316 000 
រ�ៀលនៅឆ្នា ំ២០១៣ រហតូដល់ជាង 1 

លានរ�ៀល នៅឆ្នា ំ២០១៨)។
រឯីមន្ត្រីរាជការនៅថ្នា ក់ក្រោមជាតិ រមួ-

មានក្រុមប្រឹក្សារាជធានី-ខេត្ត, ក្រុង-ស្រុក
-ខណ្ឌ , ឃុំ-សង្កា ត់ និងមេភូមិ ក៏ត្រូវបាន
ដំឡ�ើង ជាបន្តបន្ទា ប់ផងដែរ។ ល�ើសពីនេះ 
រាជរដ្ឋា ភិបាលក៏បានសម្រេចផ្តល់ និងដំ-

ឡ�ើងប្រាក់ឧបត្ថម្ភគោលនយោបាយគាពារ
សង្គមចំនួន២ ទ�ៀត ដែលគិតចាប់ពីខែ
មករា ឆ្នា ំ២០១៨ តទៅ, រមួមានការផ្តល់
ប្រាក់ឧបត្ថម្ភមាតុភាព និងផ្តល់ប្រាក់ឧបត្ថម្ភ
បុណ្យសពមន្ត្រីរាជការស៊ីវិលផងដែរ។

ការយកចិត្តទុកដាក់ផ្សេងៗ រួមទាងំ
មន្ទីរពេទ្យគន្ធបុប្ផា

ជាមយួនឹងថវិកាឆ្នា ំ២០១៨ រាជរដ្ឋា ភិ-
បាលក៏បានផ្តល់អាទិភាពល�ើ

 ការថែទាសំុខភាពសម្រាប់កម្មករ
  ការឧបត្ថម្ភមាតុភាពសម្រាប់កម្មករនិ-
យោជិត
ការបន្តនិរន្តរភាពមន្ទីរពេទ្យគន្ធបុប្ផា
ដោយបន្តឧបត្ថម្ភរហតូដល់ជិតប្រមាណ 
15 លានដុល្លា រអាមេរិក។

ការប្រើប្រាស់ថវិកាមលូធន



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៣២

ជាការកត់សម្គា ល់ផងដែរ រាជរដ្ឋា ភិបា-
លកម្ពុជា នឹងប្រើប្រាស់ថវិកាមលូធនដោយ
ផ្តោ តការយកចិត្តទុកដាក់ល�ើការទ្រទ្រង់
កំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ច ដោយល�ើកកម្ពស់ភាព-
ប្រកតួប្រជែង និងផលិតភាពសេដ្ឋកិច្ច 
ដែលរមួមាន៖ គម្រោងក្នុងវិស័យថាមពល, 
វិស័យធារាសាស្ត្រ , វិស័យហេដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធ
របូវន្ត, វិស័យកសិកម្ម, សុខាភិបាល ,ទេស-
ចរណ៍, ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អា ត, និងអប់រ។ំ

វិធានការដ�ើម្បីសម្រេចបាននវូ
គោលបំណងខាងល�ើ និងសន្និដ្ឋា នជារួម

ដចូនេះ ដ�ើម្បីសម្រេចបានគោលបំណង
ទាងំអស់ខាងល�ើ រាជរដ្ឋា ភិបាលបានដាក់
ចេញនូវវិធានការដចូជា៖ វិធានការឆ្លើយ
តបនឹងផលប៉ះពាល់អវិជ្ជមានពីហានិភ័យ
ខាងទិដ្ឋភាពម៉ាក្ រូសេដ្ឋកិច្ច, វិធានការពង្រឹង 
និងកែលម្អគោលនយោបាយ និងការគ្រប់-

គ្រងចំណូល, ការគ្រប់គ្រងចំណាយ, ការជំរុញ
អនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់សំខាន់ៗ ជាពិសេស
កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសា-
ធារណៈ ដំណាក់កាលទី៣ គកឺារផ្សារភ្ជា ប់
ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ, ការអនុវត្ត
យុទ្ធសាស្ត្រ នៃកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាឆ្នា ំ២០-
១៨-២០២៥, ការកែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធា-
រណៈ, និងកម្មវិធីជាតិសម្រាប់ការអភិវឌ្ឍ
តាមបែបប្រជាធិបតេយ្យនៅថ្នា ក់ក្រោម
ជាតិ។ បន្ថែមពីនេះ រាជរដ្ឋា ភិបាលលុប-
ចោលពន្ធសត្តឃាត, កែសម្រួលមាត្រា៤៧
ថ្មី នៃច្បាប់ស្តី ពីសារព�ើពន្ធ ដ�ើម្បីដំឡ�ើង
កម្រិតអប្បបរមានៃប�ៀវត្សរ៍ជាប់ពន្ធឱ្យដល់ 
1  200  000 រ�ៀល ដ�ើម្បីផ្តល់ការអនុគ្រោះ
ដល់មន្ត្រីរាជការ  និងកម្មករនិយោជិតដែល
មានប�ៀវត្សរ៍ទាប និងការបញ្ចូលបទបញ្ញតិ្ត
ស្តី ពីពន្ធល�ើប្រតិបត្តិការប្រេងកាត និងធន-
ធានរ៉ែក្នុងច្បាប់ស្តី ពី សារព�ើពន្ធផងដែរ។

ជារមួ ការសម្រេចបាននូវកំណ�ើន
សេដ្ឋកិច្ចខ្ពស់ និងស្ថិរភាពម៉ាក្ រូសេដ្ឋកិច្ច 
ក្នុងបរិការណ៍អតិផរណាទាប និងអត្រាប្តូរ
ប្រាក់មានស្ថិរភាពខាងល�ើនេះ បានធ្វើឱ្យ
ប្រជាជនកម្ពុជាគ្រប់ស្រទាប់ជាន់ថ្នា ក់នៅ
ទូទាងំប្រទេស កាន់តែមានឱកាសក្នុងការ-
ស្វែងរកការងារ និងបង្កើនប្រាកច់ំណូល 
ដោយក្នុងនោះមន្ត្រីរាជការ និងកងកម្លា ងំ
ប្រដាប់អាវុធ ទទលួបានប្រាក់ចំណូល
កាន់តែខ្ពស់ពីមយួឆ្នា ំទៅមយួឆ្នា ំ។

ល�ើសពីនេះ វិធានការបុរេសកម្មជា
ច្រើនរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល  ទាងំក្នុងទិដ្ឋភាព
នយោបាយ និងគោលនយោបាយពាក់ព័ន្ធ
នឹងការបញ្ចុះតម្លៃថាមពលអគ្គិសនី និង
ទឹកស្អា ត, ការបន្ធូរបន្ថយពន្ធ, និងការ-
អនុគ្រោះពន្ធល�ើប្រភេទពន្ធមួយចំនួន ជា-
ដ�ើម បាននិងកំពុងផ្តល់នវូគុណប្រយោជន៍
ជនូដល់ប្រជាពលរដ្ឋទទូៅ ជាពិសេសអ្នក
មានចំណូលទាប និងមន្ត្រីរាជការ, កងកម្លា ងំ
ប្រដាប់អាវុធ, គ្រូបង្រៀន, គ្រូពេទ្យ, និង
កម្មករនិយោជិត។

ហេតុដចូនេះ ថវិកាឆ្នា ំ២០១៨ ត្រូវបាន
ប្រសិទ្ធនាមថា ជាថវិកាយុទ្ធសាស្ត្រ នៃការ-
ពនូផ្តុំកម្លា ងំ និងធនធានជាអតិបរមា ដ�ើម្បី
សម្រេចឱ្យខានតែបាននវូគោលដៅសំខាន់
ៗ នៃកម្មវិធីនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល
នីតិកាលទី៥ នៃរដ្ឋសភា៕

រាជរដ្ឋា ភិបាល បន្តដំឡ�ើង            

ប�ៀវត្សរ៍អប្បបរមាជនូមន្រ្តីរាជការ               

និងកងកម្លា ងំប្រដាប់អាវុធ 

រហតូដល់ជិត ៣ ដង ធ�ៀបនឹង 

ឆ្នា ំ២០១៣។



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

តាមរយៈសន្និសិទពេញអង្គ នៃបណ្តា ញ
គ្រប់គ្រងចំណាយសាធារណៈប្រចំា

អាស៊ី (The PEMNA Plenary Conference) 
ឆ្នា ំ២០១៨, លោក មាស សុខសេនសាន 
មកពីអគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការ
ដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ-
វត្ថុសាធារណៈ (អ.គ.ហ.)នៃរាជរដ្ឋា ភិបាល
កម្ពុជានឹងពន្យលអ់ំពីកម្មវិធីកែទម្រង់ការ-
គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈនៅកម្ពុជា
(PFMRP) តាមរយៈកម្រងសំណួរ និងអត្ថា -
ធិប្បាយដូចខាងក្រោម៖ 

 សំណួរទី១. អំពី អ.គ.ហ.
អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការ

ដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ-
វត្ថុសាធារណៈ (អ.គ.ហ.) គជឺា សេនាធិការ 
នៃគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ របស់
រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា ដោយអនុវត្តនវូគំនិត
ផ្តួចផ្តើម នៃយុទ្ធសាស្ដ្រ កែទម្រង់ការគ្រប់-
គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ និងស្ន ើសុំការអនុ
ម័តពីគណៈកម្មា ធិការ តាមរយៈកិច្ចប្រជុំ
ទ�ៀងទាត់ជាប្រចំាខែ ត្រីមាស និងឆ្នា ំ។ 
យ�ើងកប៏ានបង្កើតនវូក្របខ័ណ្ឌ នៃផែនការ
សកម្មភាពការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ (ដែលហៅថាផែនការ
សកម្មភាពរមួ “CAP”) របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល 
និងធ្វើការតាមដាននវូការអនុវត្តផងដែរ។
​​​

 សំណួរទី២. កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈនៅកម្ពុជា៖ សមិទ្ធផល 
និងបញ្ហា ប្រឈម

កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសា-
ធារណៈនៅកម្ពុជា អនុវត្តជា ៤ ដំណាក់
កាល។ តាមរយៈដំណាក់កាល ២ ដំបូងនៃ
កម្មវិធី, យ�ើងបានបង្កើតអង្គភាពសវនកម្ម
ផ្ទៃក្នុងតាមក្រសងួ-ស្ថា ប័ន, បានកែលម្អ
នីតិវិធីនៃសំណ�ើសុំធានាចំណាយ, អនុវត្ត
នវូអង្គភាពថវិកា ថវិកាកម្មវិធី និងចំណាត់
ថ្នា ក់ថវិកា, ដាក់ឱ្យដំណ�ើរការប្រព័ន្ធបច្ចេក
វិទ្យាព័ត៌មានសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ  (FMIS)ដំណាក់កាលទី ១។ ល។ 
មុននឹងសម្រេចបាននវូសមិទ្ធកម្មដែលមាន

នាពេលបច្ចុប្បន្ន, យ�ើងបានប្រឈមនឹង
ឧបសគ្គ និងភាពលំបាកលំបិនជាច្រើន 
ដោយសារតែការយល់ដឹងនៅមានកម្រិត
អំពីតម្លៃនៃការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
ព្រមទាងំកង្វះខាតធនធានមនុស្ស និងការ-
ប្តេជ្ញា របស់ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន។ ជាក់ស្តែង
ក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ បានដ�ើរតនួាទី
ឈានមុខគេ ក្នុងការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។

ដោយបានបញ្ចប់ដំណាក់កាលទី១ និង
ទី២ នៃ  PFMRP, យ�ើងឈានមកដល់

បញ្ហា  និងទស្សនៈ
ពិនិត្យទៅល�ើបញ្ហា ជាក់ស្តែងក្នុងប្រទេសជាសមាជិកតាមរយៈទស្សនៈនៃសមាជិករបស់ខ្លួន 

(through the eyes of its members)។ 

លោក មាស សុខសេនសាន អគ្គលេខាធិការរង អ.គ.ហ. "យ�ើងប្តេជ្ញា ក្នុងការបំពេញ  

តនួាទីជាសេនាធិការនៃគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ                                            

សាធារណៈ និងប្តេជ្ញា កែលម្អប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈនៅកម្ពុជា។ ការងារនេះ 

នឹងសម្រេចបានប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព និងស័ក្តិសិទ្ធភាព ដោយផ្លា ស់ប្តូរពីប្រព័ន្ធថវិកា

ផ្អែកល�ើធាតុចលូ ទៅប្រព័ន្ធថវិកាផ្អែកល�ើធាតុចេញ ស្របតាមឧត្តមានុវត្តន៍អន្តរជាតិ"។

ទំព័រ​ ៣៣ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
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ដំណាក់កាលទី៣ ដែលផ្តោ តជាសារវន្ត
ល�ើការធានាការផ្សារភ្ជា ប់ថវិកាទៅនឹង
គោលនយោបាយ តាមរយៈការអនុវត្ត
ពេញលេញនវូថវិកាកម្មវិធី និងអង្គភាព
ថវិកា។ ជាមយួគ្នា នេះដែរ យ�ើងបានដាក់ 
ឱ្យអនុវត្តនវូយុទ្ធសាស្ដ្រ នៃការកែទម្រង់
ប្រព័ន្ធថវិកាឆ្នា ំ២០១៨-២០២៥ និងគម្រោង 
ប្រព័ន្ធ FMIS ជំហានទី២ ខណៈនៅតែ
បន្តអនុវត្ត និងពង្រឹងកិច្ចការកែទម្រង់គន្លឹះ 
ក្នុងដំណាក់កាលមុនៗ។ 

 សំណួរទី៣. ការរពំឹងទុកសម្រាប់សន្និសីទ
ពេញអង្គ PEMNA ឆ្នា ំ២០១៨

ក្នុងនាមជាម្ចា ស់ផ្ទះ, សម្រាប់សន្និសីទ
ពេញអង្គឆ្នា ំនេះ, កម្ពុជាសមូចែករំលែក
អំពីកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងក្នុងការកែទម្រង់
ជាមយួបណ្តាប្រទេ ស ជាសមាជិកនៃអង្គ-
សន្និសិទ។ បន្ថែមពីល�ើនេះ យ�ើងក៏ចង់
ទាញយកបទពិសោធពីបណ្តាប្រទេ សជា
សមាជិក PEMNA ក៏ដូចជាអ្នកជំនាញផង
ដែរ។ ជាពិសេស យ�ើងចង់ដឹងពីវិធីសាស្រ្ត
ដែលមានប្រសិទ្ធិភាព ក្នុងការគ្រប់គ្រង
ចំណូល, ចំណចុគន្លឹះនៃការបង្កើតគោល-
នយោបាយដ�ើម្បីឱ្យស្របទៅនឹងអាទិភាព
គោលនយោបាយជាតិ, បញ្ហា ប្រឈមគន្លឹះៗ 
ដែលស្ថា ប័ននិម្មា បនករ និងស្ថា ប័នប្រតិ-
បត្តិករជបួប្រទះ នៅពេលរ�ៀបចំក្របខ័ណ្ឌ

កែទម្រង់ ដ�ើម្បីធានាឱ្យមានការផ្សារភ្ជា ប់
ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ និងការ-
កែលម្អបន្ថែមនៅក្នុងការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធ
ថវិកា។ ក្នុងន័យនេះ បទពិសោធ និងចំ-
ណេះដឹងដែលបានចែករលំែកនៅសន្និសីទ
ពេញអង្គ  PEMNA ឆ្នា ំ ២០១៨ នេះ នឹងក្លាយ
ជាធាតុចលូដ៏មានតម្លៃ សម្រាប់ការគ្រប់គ្រង
ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនវូប្រព័ន្ធថវិកា 
ក៏ដចូជាសម្រាប់កំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ចជាតិ។

ទិដ្ឋភាពទទូៅនៃកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

នាខែធ្នូ ឆ្នា ំ២០០៤, នាយករដ្ឋមន្រ្តី
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា បានប្រកាស
ដាក់ឱ្យអនុវត្ត នវូកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់-
គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ (PFMRP) ដ�ើម្បី
កែលម្អការផ្តល់សេវាសាធារណៈ និងការ-
បែងចែកធនធាន។ PFMRP មានគោលដៅ
ផ្លា ស់ប្តូរជាបណ្ត ើរៗ ពីប្រព័ន្ធថវិកាផ្អែកល�ើ
ធាតុចលូ និងមជ្ឈការទៅជាប្រព័ន្ធថវិកា
ផ្អែកល�ើលទ្ធផល ឬសមិទ្ធកម្ម និងវិមជ្ឈការ។ 
កម្មវិធីនេះ ត្រូវបានដាក់ចេញតាមអភិក្រម
ជាខ�ឿនចំននួ៤ និងអនុវត្តជា៤ ដំណាក់-
កាលរមួមាន៖ 

ដំណាក់កាលទី ១. ភាពជ�ឿទុកចិត្តបាន
នៃថវិកា (២០០៥-២០០៨) 
ដំណាក់កាលទី២. គណនេយ្យភាព
ហិរញ្ញវត្ថុ (២០០៩-២០១៥) 
ដំណាក់កាលទ៣ី.ការផ្សារភ្ជា ប់ថវិកា 
ទៅនឹងគោលនយោបាយ (២០១៦-
២០២០) 
ដំណាក់កាលទី៤ ) គណនេយ្យភាព
សមិទ្ធកម្ម (២០២១-២០២៥)។ 

វឌ្ឍនភាពនៃកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

តាមរយៈដំណាក់កាលទី ១ និងទី ២ នៃ
ការកែទម្រង់របស់ខ្លួន, កម្ពុជាសម្រេចបាន

ដោយបានបញ្ចប់ដំណាក់កាលទី១ 

និងទី២ នៃកម្មវធិីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង

ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ,យ�ើងបានឈាន

មកដល់ដំណាក់កាលទី៣ ដែលផ្តោ ត 

ជាសារវន្តល�ើការធានាការផ្សារភ្ជា ប់         

ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ     

តាមរយៈការអនុវត្តពេញលេញនវូ 

ថវិកាកម្មវិធី និងអង្គភាពថវិកា។

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៣៤
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នវូលទ្ធផលដចូខាងក្រោម៖ 
ចំណូលស្ថិតនៅក�ៀកគោលដៅដែល
បានកំណត់
គ្មា នបំណលុកកស្ទះថ្មីក្នុងឆ្នា ំ២០១៤ 
និងឆ្នា ំ២០១៥ ដោយរក្សាបាននវូប-ំ
ណលុស្ថិតក្រោម ២% នៃចំណាយ
សរុប។
អង្គភាពសវនកម្មផ្ទៃក្នុងត្រូវបានអនុវត្ត
នៅតាមក្រសួង-ស្ថា ប័ន។
អ្នកកាន់ថវិកាបានចំណាយស្របតាម 
ថវិកាដែលបានអនុម័ត និងការព្យាករ 
លំហរូសាច់ប្រាក់ ក្នុងឆ្នា ំសារព�ើពន្ធ
ហ�ើយអនុវត្តតាមចំណាត់ថ្នា ក់ថវិកា 
(ឧទា. ប�ៀវត្សរ៍, ទំនិញ/សេវា និង
ចំណាយមូលធន)។
ច្បាប់ថ្មីស្តី ពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបាន
អនុម័ត និងអនុវត្ត។
 អង្គភាពថវិកា, ថវិកាកម្មវិធី និងចំណាត់
ថ្នា ក់ថវិកាត្រូវបានបង្កើត និងអនុវត្ត។
ជំហានទី ១ នៃប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 
សម្រាប់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារ-
ណៈ  (FMIS) ត្រូវបានដាក់ឱ្យដំណ�ើរការ

ក្នុងដំណាក់កាលទី២ នៃ PFMRP។

ដំណាក់កាលទី៣ (២០១៦-២០២០)៖
ការផ្សារភ្ជា ប់ថវិកា នឹងគោលនយោបាយ 

បន្ទា ប់ពីបានផ្តោ តល�ើការបង្កើតភាព-
ជ�ឿទុកចិត្តបាននៃថវិកា, ការត្រួតពិនិត្យ
ផ្ទៃក្នុង, និងគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ តាម
រយៈដំណាក់កាលទី ១ និងទី២, កម្ពុជាបាន
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ឈានដល់ដំណាក់កាលទី៣ (ការផ្សារភ្ជា ប់
ថវិកា ទៅនឹងគោលនយោបាយ)ក្នុងគោល-
ដៅពង្រឹងការផ្សារភ្ចា ប់រវាងថវិកា និងគោល-
នយោបាយ ដោយធានាការអនុវត្តពេញ

លេញនវូថវិកាកម្មវិធី និងអង្គភាពថវិកា។

ការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាត្រូវបានអនុវត្ត
ដោយផ្អែកល�ើយុទ្ធសាស្ត្រដចូខាងក្រោម៖

ពង្រឹងការអនុវត្ត និងការបង្កើនប្រសិទ្ធ-
ភាពនៃផែនការយុទ្ធសាស្ត្រថវិកា (BSP)
ការពង្រឹង និងការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី
ពេញលេញតាមក្រសងួ-ស្ថា ប័នរមួទាងំ
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ
ពិនិត្យឡ�ើងវិញ, កែសម្រួល និងអនុវត្ត
ចំណាត់ថ្នា ក់ថវិកាថ្មី, ប្លង់គណនេយ្យថ្មី
និងដំណាក់កាលទី២ នៃប្រព័ន្ធ FMIS
ការដាក់ឱ្យអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រ នៃការកែ-
ទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាឆ្នា ំ ២០១៨-២០២៥។

សន្និដ្ឋា ន
រហតូមកដល់ពេលនេះ, កម្ពុជាសម្រេច

បាននវូគោលដៅសំខាន់ៗ ដែលបានកំ-
ណត់ក្នុងដំណាក់កាលនីមយួៗ។ ក្នុងការ-
សម្រេចបាននេះ ឆន្ទៈនយោបាយដ៏រឹងមា,ំ
ការប្តេជ្ញា  និងភាពជាអ្នកដឹកនំារបស់ថា្ន ក់
ដឹកនំានៃគ្រប់ក្រសួង-ស្ថា ប័នគពឺិតជាមាន
សារៈសំខាន់ខ្លា ំងណាស់ចំពោះភាពជោគ-
ជ័យនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ-
វត្ថុសាធារណៈ។ ល�ើសពីនេះទ�ៀត ចំាបាច់
ត្រូវពង្រឹងការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស និង
សមត្ថភាពស្ថា ប័នដ�ើម្បីគាទ្រដល់ការអនុវត្ត
នវូប្រព័ន្ធថវិកាថ្មីប្រកបដោយភាពរឹងមា ំ
និងចីរភាព៕

កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង         

ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈមានគោលដៅ                            

ផ្លា ស់ប្តូរជាបណ្ត ើរៗ ពីប្រព័ន្ធថវិកា 

ផ្អែកល�ើធាតុចលូ និងមជ្ឍការ ទៅជា     

ប្រព័ន្ធថវិកាផ្អែកល�ើលទ្ធផល 

ឬសមិទ្ធកម្ម និងវិមជ្ឈការ។

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៣៦
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លទ្ធផលនៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ក្នុងកិច្ចការគ្រប់គ្រង 
និងការប្រមលូចំណូលពន្ធដារ
សន្តិភាព និងស្ថិរភាពនយោបាយបានផ្តល់ឱកាស និងលទ្ធភាពឱ្យអគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារ ក្នុងនាម

ជាសេនាធិការរបស់ក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ដាក់ចេញនវូយុទ្ធសាស្រ្ត  និងវិធានការកែទម្រង់

ស៊ីជម្រៅក្នុងការប្រមលូចំណូលពន្ធឱ្យបានគ្រប់ផែនការ។

ស្ថិតក្នុងក្របខ័ណ្ឌ នៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការ-
គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ជាពិសេស

ដ�ើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងយុទ្ធសាស្រ្តក� ៀរគរ
ចំណូលរយៈពេលមធ្យម (២០១៤-២០១៨)
អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារ បានខិតខំប្រឹងប្រែង
ប្រមលូចំណូលពន្ធ ព្រមទាងំចលូរមួអនុវត្ត
យ៉ា ងសកម្មក្នុងកិច្ចការកែទម្រង់គោលន-
យោបាយសារព�ើពន្ធ និងជាពិសេសការធ្វើ
ទំន�ើបកម្មរដ្ឋបាលសារព�ើពន្ធ។ ការងារ
កែទម្រង់មិនមែនគ្រាន់តែជាកិច្ចការដែល
អាចជយួបង្កើនប្រសិទ្ធភាព និងស័ក្តិសិទ្ធភាព  
នៃការងារប្រចំាថ្ងៃប៉ុណ្ណ ោះទេ ប៉ុន្តែថែមទាងំ
ជាឧបករណ៍គោលនយោបាយ ដ៏មានសារៈ-
សំខាន់ ក្នុងការដោះស្រាយបញ្ហា ប្រឈម
នានា និងបង្កើតកាលានុវត្តភាពថ្មីៗ ឆ្ពោះ
ទៅរកការអភិវឌ្ឍ និងវិបុលភាព។ ក្នុងន័យ
នេះ តាមរយៈការចូលរមួអនុវត្តយ៉ា ងខ្លា ំងក្លា
នវូកម្មវិធីកែទម្រង់ស៊ីជម្រៅ និងយុទ្ធសាស្រ្ត
ក�ៀរគរចំណូលរយៈពេលមធ្យម ស្របតាម
គោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាលនីតិ-
កាលទី៥ នៃរដ្ឋសភា ក្រោមការដឹកនំាដ៏ខ្ពង់
ខ្ពស់ ប្រកបដោយគតិបណ្ឌិ ត, ភាពឈ្លា សវៃ 
និងបញ្ញា ញាណដ៏ភ្លឺស្វា ងរបស់ សម្តេច
អគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្រ្តី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារបាននិងកំពុងខិតខំ
យ៉ា ងយកចិត្តទុកដាក់ ក្នុងការធានានវូប្រ-
សិទ្ធភាព, ផលិតភាព ,តម្លា ភាព, សមភាព 
និងគណនេយ្យភាព នវូនីតិវិធីនៃការគ្រប់-

គ្រង និងការប្រមូលចំណូលពន្ធ តាមរយៈ
ការពង្រឹង និងកែលម្អគោលនយោបាយ
សារព�ើពន្ធ ការកែលម្អរដ្ឋបាលសារព�ើពន្ធ 
និងការបញ្រ្ជា បវប្បធម៌នៃការបង់ពន្ធ។ ជា
លទ្ធផល អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារសម្រេច
បាននវូការប្រមលូចំណូលពន្ធល�ើសផែន-
ការជារ�ៀងរាល់ឆ្នា ំ ក្នុងរយៈពេល ៥ ឆ្នា ំ

ចុងក្រោយនេះ។ ដ�ើម្បីសម្រេចបានជោគ-
ជ័យដែលរំលេចឡ�ើងតាមរយៈតួលេខខាង
ក្រោមនេះ  អគ្គនាយកដ្ឋា នបាននិងកំពុង
អនុវត្តយ៉ា ងខ្ជា ប់ខ្ជួន នវូបរិបទថ្មីនៃការកែ-
ទម្រង់ស៊ីជម្រៅស្របតាមគោលនយោបាយ
របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល តាមរយៈការពង្រឹង 
និងកែលម្អគោលនយោបាយសារព�ើពន្ធ 

ទំព័រ​ ៣៧ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
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ក៏ដចូជាការពង្រឹង និងកែលម្អរដ្ឋបាលសា-
រព�ើពន្ធ។

អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារ បាននិងកំពុងបន្ត
ធ្វើបច្ចុប្បន្នភាព និងទំន�ើបកម្មគ្រប់ផ្នែក
ទាងំអស់របស់ខ្លួនរមួមាន៖ ការកែលម្អនវូ
រចនាសម្ព័ន្ធ, រដ្ឋបាល, ធនធានមនុស្ស, 
ព័ត៌មានវិទ្យា រហតូដល់មុខងារប្រតិបត្តិការ
ស្នូលទាងំអស់ដូចជា ផ្នែកចុះបញ្ជី ពន្ធដារ, 
ផ្នែកផ្តល់សេវាអ្នកជាប់ពន្ធ, ផ្នែកចាត់ចែង
លិខិតប្រកាស, ផ្នែកសវនកម្ម, ផ្នែកប្រមលូ
បំណលុពន្ធ និងបណ្តឹ ងតវ៉ា។  ក្នុងរយៈពេល 

៥ឆ្នា ំ  (២០១៣-២០១៧) ទោះបីជាបទប្បញ្ញត្តិ
ស្តី ពីពន្ធដារ និងលិខិតបទដ្ឋា ននានា រមួ-
មាន៖ ច្បាប់, អនុក្រឹត្យ, ប្រកាស, សារាចរ, 
សេចក្ដីជនូដំណឹង និងសេចក្ដីណែនាត្រូវ
បានរ�ៀបចំ និងធ្វើ វិសោធនកម្មជារ�ៀងរាល់
ឆ្នា ំក្ដី ក៏អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារបានប្រកាន់
យកនវូគោលការណ៍ទាងំ ៤ ចំណចុ ដែល
បានចែងក្នុងយុទ្ធសាស្រ្តក� ៀរគរចំណូល
រយៈពេលមធ្យម ២០១៤-២០១៨ របស់
រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជារមួមាន៖ 

ការប្រមលូឱ្យអស់លទ្ធភាពនវូសក្ដា នុ-
ពលចំណូលដែលមាននាពេលបច្ចុប្បន្ន, 
មិនបង្កើតប្រភេទពន្ធថ្មី, 
មិនដំឡ�ើងអត្រាពន្ធ និងអាករ ល�ើក-
លែងតែក្នុងករណីប៉ះប៉វូដល់ការបាត់
ចំណូល និងការការពារសុខភាព និង
ការការពារបរិស្ថា ន 
ធានាឱ្យបាននវូភាពងាយស្រួល,សមធម៌ 
និងយុត្តិធម៌ ព្រមទាងំធានាប្រសិទ្ធភាព
តម្លា ភាព និងគណនេយ្យភាព ក្នុង
ការគ្រប់គ្រង និងប្រមូលចំណូលពន្ធ។
ក្រោមកិច្ចគាទ្រ និងការល�ើកទឹកចិត្ត

យ៉ា ងពេញទំហឹងព ី សម្តេចអគ្គមហាសេនា-
បតីតេជោ ហ៊ុន សែន ព្រមទាងំកិច្ចគាទ្រ 
និងការផ្តល់អនុសាសន៍ណែនាចង្អុលបង្ហា ញ
ដោយផ្ទា ល់ពីសំណាក់ ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ ត
សភាចារ្យទេសរដ្ឋមន្រ្តី រដ្ឋមន្រ្តីក្រសងួ
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ, អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធ-
ដារបាននិងកំពុងធ្វើការកែលម្អគោលនយោ-
បាយសារព�ើពន្ធ តាមរយៈការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមនវូបទប្បញ្ញត្តិនានាស្តី ពី
ពន្ធដារ ក្នុងន័យធ្វើឱ្យការអនុវត្តច្បាប់ស្តី ពី
សារព�ើពន្ធមានលក្ខណៈគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ 
និងមានសង្គតិភាព។ ជាលទ្ធផល អគ្គ-
នាយកដ្ឋា នពន្ធដារ បានសម្រេចនវូការងារ
សំខាន់ៗមួយចំននួរមួមាន៖ ការកែប្រែរប-
បកំណត់ពន្ធ ដោយលុបចោលរបបម៉ៅ ការ
 និងកំណត់របបស្វ័យប្រ កាសជារបបកំណត់
ពន្ធតែមួយគត់នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ក៏ដចូជាការកំណត់អ្នកជាប់ពន្ធជា ៣ ប្រភេទ 
រមួមាន៖ អ្នកជាប់ពន្ធតចូ, អ្នកជាប់ពន្ធ
មធ្យម, និងអ្នកជាប់ពន្ធធំ, ការលុបចោល
ការប្រមូលពន្ធល�ើមធ្យោបាយដឹកជញ្ជូន 
និងយានជំនិះគ្របប់្រភេទចំពោះទោចក្រ-
យានយន្ត និងត្រីចក្រយានយន្តគ្រប់ប្រភេទ
ត្រាក់ទ័រ និងគ្រឿងចក្រប្រហាក់ប្រហែល 
និងជលយានយន្តគ្រប់ប្រភេទដែលមាន
កម្លា ងំដល់ ១៥០ សេះ, ការរ�ៀបចំដាក់ឱ្យ
អនុវត្តនវូវិធាន និងនីតិវិធីនៃការគ្រប់គ្រង
ប្រមលូពន្ធប៉ា តង់, ការរ�ៀបចំដាក់ឱ្យអនុវត្ត
នវូការកំណត់វិធាន និងនីតិវិធី នៃការអនុវត្ត
បញ្ជី គណនេយ្យសាមញ្ញសម្រាប់អ្នកជាប់
ពន្ធតចូ, ការរ�ៀបចំ និងកែសម្រួលយន្តការ
នៃបណ្តឹ ងតវ៉ាពន្ធដារ ព្រមទាងំការបង្កើត
គណៈកម្មា ធិការដោះស្រាយវិវាទសារព�ើ
ពន្ធ, ការកែសម្រួលវាក្យសព្ទនៅក្នុងច្បាប់
ស្តី ពីសារព�ើពន្ធ (ប្រាក់ចំណូល, របបស្វ័យ
ប្រកាស, ឆ្នា ំជាប់ពន្ធ, ក្រុមហ៊ុនសហកម្ម-
សិទ្ធិ, ក្រុមហ៊ុនមូលធន...),ការរ�ៀបចំប្រ-
កាសស្តី ពីចំណាត់ថ្នា ក់នៃអនុលោមភាព

ទំន�ើបកម្មរដ្ឋបាលសារព�ើពន្ធ         

សំដៅល�ើកកម្ពស់ការផ្តល់សេវា  

សាធារណៈ ឱ្យកាន់តែមានគុណភាព 

រហ័ស, ងាយស្រួល, គរួឱ្យទុកចិត្ត 

និងសមស្របទៅនឹងតម្រូវការ         

ជាពិសេសដ�ើម្បីធ្វើឱ្យការងារ                

កែទម្រង់ស្ថា ប័នពន្ធដារឱ្យកាន់តែមាន 

ប្រសិទ្ធភាព និងស័ក្តិសិទ្ធភាពខ្ពស់។

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៣៨



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ទំព័រ​ ៣៩ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

សារព�ើពន្ធ, ការកែសម្រួលកម្រិតអប្បបរមា
នៃប្រាក់ចំណូលជាប់ពន្ធសម្រាប់របូវន្ត
បុគ្គល ឬសហគ្រាសឯកបុគ្គល និងការកែ-
សម្រួលពន្ធល�ើ សហគ្រាសធានារ៉ាប់រង, 
ការរ�ៀបចំប្រកាសស្តី ពីកាតព្វកិច្ចសារព�ើពន្ធ
 ចំពោះសហគ្រាសដែលអនុវត្តពហុគម្រោង, 
ការរ�ៀបចំប្រកាសស្តី ពីការល�ើកទឹកចិត្តពន្ធ-
ដារចំពោះគ្រឹះស្ថា នសិក្សា, ការរ�ៀបចំប្រ-
កាសស្តី ពី ការកំណត់នវូវិធាន និងនីតិវិធី
នៃការចុះបញ្ជី ពន្ធដារ, ការរ�ៀបចំប្រកាស
ស្តី ពី ការអនុវត្តអាករល�ើតម្លៃបន្ថែមល�ើ
ការផ្គត់ផ្គង់ផលិតផលកសិកម្មមិនទាន់កែ-
ច្នៃ, ការរ�ៀបចំសេចក្តីណែនាស្តី ពីការប្រើ-
ប្រាស់វិក្កយបត្រសម្រាប់អ្នកជាប់ពន្ធដែល
បានចុះបញ្ជី ពន្ធដារតាមរបបស្វ័យប្រ កាស, 
ការរ�ៀបចំប្រកាសស្តី ពីការអនុវត្តកាតព្វកិច្ច
កាត់ទុកពន្ធល�ើអត្ថប្រយោជន៍បន្ថែម, ការ-
រ�ៀបចំដាក់ឱ្យនិរាករណ៍ច្បាប់ស្តី ពីការបង្កើត
ពន្ធសត្តឃាត, ការរ�ៀបចំដំឡ�ើងកម្រិតពិតាន
នៃប�ៀវត្សរ៍ដែលត្រូវជាប់ពន្ធ, ការរ�ៀបចំ
និងដាក់បញ្ចូលនវូបទប្បញ្ញត្តិស្តី ពីពន្ធល�ើ
ប្រតិបត្តិការប្រេងកាត និងធនធានរ៉ែ, ការ-
រ�ៀបចំអនុក្រឹត្យ និងប្រកាសស្តី ពីវិធាន និង
នីតិវិធីនៃការល�ើកលែង និងអនុគ្រោះពន្ធ
ប្រថាប់ត្រា, ការរ�ៀបចំអនុក្រឹត្យ និងប្រកាស
ស្តី ពីការល�ើកទឹកចិត្តផ្នែកពន្ធដារចំពោះ
ការចុះបញ្ជីដ ោយស្ម័គ្រច ិត្ត របស់សហគ្រាស
ធុនតចូនិងមធ្យម, ការរ�ៀបចំប្រកាសស្តី ពី
វិធាន និងនីតិវិធីសម្រាប់បែងចែកចំណូល 
និងចំណាយក្នុងចំណោមបុគ្គលទាក់ទិន 
(Transfer Pricing), ការរ�ៀបចំកែសម្រួល
ការកំណត់មលូដ្ឋា នគិតអាករ សម្រាប់បំភ្លឺ
សាធារណៈ,ការរ�ៀបចំប្រកាសស្តី ពីលក្ខណៈ
វិនិច្ឆ័យនៃការកានប់ញ្ជិ កាគណនេយ្យមិន
ត្រឹមត្រូវ និងនីតិវិធីនៃការបង់ពន្ធអប្បបរមា,
ការរ�ៀបចំសេចក្តីព្រាងច្បាប់ស្តី ពីការច�ៀស-
វាងការយកពន្ធត្រួតគ្នា  (DTA) រមួមាន៖ 
ប្រទេសសិង្ហបុរ,ី ចិន, ព្រុយណេ និងថៃ

ែដលទទួលបានការអនុម័តដោយរដ្ឋសភា។ ជាមយួគ្នា នេះ អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារ 
បាននិងកំពុងធ្វើទំន�ើបកម្មរដ្ឋបាលសារ- 
ព�ើពន្ធ សំដៅល�ើកកម្ពស់ការផ្តល់សេវា
សាធារណៈ ឱ្យកាន់តែមានគុណភាព, រហ័ស 
ងាយស្រួល, គរួឱ្យទុកចិត្ត និងសមស្រប
ទៅនឹងសេចក្តីត្រូវការ ជាពិសេសដ�ើម្បីធ្វើ
ឱ្យការងារកែទម្រង់ស្ថា ប័នពន្ធដារ កាន់តែ
មានប្រសិទ្ធភាព និងស័ក្តិសិទ្ធភាពខ្ពស់។ 
ការធ្វើទំន�ើបកម្ម របស់អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារ 
បានសម្រេចនូវលទ្ធផលការងារ រមួមាន៖ 
ការរ�ៀបចំមជ្ឈមណ្ឌ លរក្សាទុកទិន្នន័យ 
(Data Storage Center) ដែលមាន
លក្ខណៈស្របតាមបទដ្ឋា នអន្តរជាតិ (ទទួល
បានវិញ្ញា បនបត្រ ISO 27001 2013 ផ្នែក
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងព័ត៌មានវិទ្យា ពីវិទ្យាស្ថា ន
ស្តង់ដារអង់គ្លេស) និងការរ�ៀបចំប្រព័ន្ធ

ទស្សនវិស័យរបស់អគ្គនាយកដ្ឋា ន 

ពន្ធដារ គធឺ្វើឱ្យស្ថា ប័នប្រមលូចំណូល

មយួនេះ ក្លាយ ជាអង្គភាពសាធារណៈ

មយួដែលត្រូវបានទទលួស្គា ល់ល�ើ 

គុណភាព និងជំនាញក្នុងការប្រមលូ  

ចំណូលពន្ធដារក្នុងទិសដៅជំរុញកំណ�ើន     

សេដ្ឋកិច្ច និងនិរន្តរភាព តាមរយៈ 

ការផ្តល់នវូសេវាកម្មដែលមានគុណភាព 

ពង្រឹងការអនុវត្តច្បាប់ និងបទបញ្ញត្តិ 

ស្តី ពីពន្ធដារប្រកបដោយភាពសុចរិត  

និងយុត្តិធម៌ចំពោះអ្នកជាប់ពន្ធទាងំអស់។



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៤០

គ្រប់គ្រងទិន្នន័យឱ្យទៅជា Centralized 
Database, ការរ�ៀបចំដាក់ឱ្យដំណ�ើរការ
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងបង្កា ន់ដៃបញ្ជា ក់ពីការបង់
ប្រាក់ពន្ធ  (Tax Payment  Receipt/Sin-
gle Invoice) ដែលមានលក្ខណៈងាយ-
ស្រួលក្នុងការគ្រប់គ្រងផ្ទៀងផ្ទា ត់ចំននួប្រាក់
ពន្ធដែលប្រមូលបាន, ការបង្កើត និងបន្ត
កែសម្រួលកម្មវិធី (Application) សម្រាប់
បញ្ជូលក្នុងឧបករណ៍  Smart Device និង
នៅល�ើគេហទំព័ររបស់អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធ-
ដារ, ការរ�ៀបចំបង្កើតមជ្ឈមណ្ឌ លឆ្លើយតប
តាមទូរស័ព្ទ (Call Center) ដ�ើម្បី
ងាយស្រួលដល់ការឆ្លើយតបទៅនឹងរាល់
ចម្ងល់របស់អ្នកជាប់ពន្ធ ទាក់ទងនឹងវិស័យ
ពន្ធដារ, ការរ�ៀបចំបង្កើត និងដាក់ឱ្យអនុវត្ត
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងបង់ពន្ធតាមអនឡាញ (E-

  Payment), ការរ�ៀបចំ  និងដាក់ឱ្យដំណ�ើរការ
នវូបញ្ជរសម្រាប់ចុះបញ្ជី ពន្ធដារថ្មី, ការរ�ៀបចំ 
និងដាក់ឱ្យដំណ�ើរការនវូសេវាទទួលប្រាក់
ពន្ធគ្រប់ប្រភេទនៅតាមធនាគារ, ការរ�ៀបចំ
ឲ្យមានបញ្ជរពិគ្រោះយោបល់ពន្ធនៅអគ្គ-
នាយកដ្ឋា នពន្ធដារ និងនៅតាមសាខា
ពន្ធដារ, ការរ�ៀបចំ និងដាក់ឲ្យដំណ�ើរការ 
ការផ្តល់បណ្ណសម្គា ល់ការបង់ពន្ធល�ើអច-
លនទ្រព្យ និងពន្ធល�ើមធ្យោបាយដឹកជញ្ជូន, 
ការរ�ៀបចំ និងពង្រឹងយន្តការផ្តល់សេវា និង
អប់រំតាមរយៈ Call Center, GDT Live 
Chat និងសិក្ខា សាលានានានៅរាជធានី
ភ្នំពេញ និងនៅតាមបណ្តាខេ ត្តទទូាងំប្រ-
ទេស។ 

ពិតណាស់ថា ការអនុវត្តកិច្ចការកែទម្រង់
តែងជបួប្រទះនឹងឧបសគ្គ និងបញ្ហា ប្រឈម

នានាទាងំបញ្ហា បច្ចេកទេស និងបញ្ហា នយោ-
បាយ ដែលនេះជាការធម្មតាច�ៀសមិនផុត។ 
ដចូ្នេះ ទាមទារឱ្យមានការសហការយ៉ា ង
ពេញទំហឹងពីគ្រប់ក្រសួង-ស្ថា ប័ន និង
អង្គភាពពាក់ព័ន្ធនានា និងមន្រ្តីទាងំអស់
ដែលជាកម្លា ងំចលករជំរុញ ក៏ដចូជាកត្តា
គន្លឹះកំណត់ជោគជ័យនៃការកែទម្រង់នេះ
តាមការគ្រោងទុក ក្នុងស្មា រតីនៃការគោរព 
និងល�ើកតម្កើងភាពជាម្ចា ស់របស់កម្ពុជា 
ដចូប្រសាសន៍របស់ សម្តេចតេជោនាយក-
រដ្ឋមន្រ្តី ថា “គ្មា នលទ្ធផលណាដែលបាន
មក ដោយមិនមានការបង់ថ្លៃនោះទេ ហ�ើយ
ក៏គ្មា នការកែទម្រង់ណាដែលសម្រេចបាន
ដោយមិនមានការលះបង់នោះដែរ”។ យ�ើង
ទាងំអស់គ្នា ក៏ត្រូវចងចំាជាប់ជានិច្ចនវូសារ
នយោបាយគន្លឹះ និងជាយុទ្ធសាស្រ្ត របស់
សម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្រ្តីផងដែរ គ៖ឺ 
“ប�ើកែទម្រង់ គឺរស់, តែប�ើមិនកែទម្រង់ គឺ
ស្លា ប់”។ ក្នុងបរិបទនេះ អគ្គនាយកដ្ឋា ន
ពន្ធដារ បាននិងកំពុងអនុវត្តយ៉ា ងសកម្ម
នវូវិធានការពាក់ព័ន្ធ ដោយផ្អែកល�ើគោល-
ការណ៍អនុគ្រោះដល់កំណ�ើន និងធានា
យុត្តិធម៌, សមធម៌, សេវាល្អ, អភិបាលកិច្ចល្អ 
និងបង្កើនអនុលោមភាព។ ទស្សនវិស័យ
របស់អគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារ គធឺ្វើឱ្យស្ថា ប័ន
ប្រមលូចំណូលមួយនេះក្លាយ ជាអង្គភាព
សាធារណៈមយួដែលត្រូវបានទទលួស្គា ល់
ល�ើគុណភាព និងជំនាញក្នុងការប្រមូល
ចំណូលពន្ធដារក្នុងទិសដៅជំរុញកំណ�ើន
សេដ្ឋកិច្ច និងនិរន្តរភាព តាមរយៈការផ្តល់
នវូសេវាកម្មដែលមានគុណភាព ពង្រឹង
ការអនុវត្តច្បាប់ និងបទប្បញ្ញត្តិស្តី ពីពន្ធដារ
ប្រកបដោយភាពសុចរិត និងយុត្តិធម៌ចំពោះ
អ្នកជាប់ពន្ធទាងំអស់ ដ�ើម្បីជំរុញអនុលោម-
ភាពដោយស្ម័គ្រច ិត្តឈានទៅសម្រេចបាន
នវូការអភិវឌ្ឍ និងល�ើកកម្ពស់សុខុមាល-
ភាពរបស់ប្រជាជនកម្ពុជា៕



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ការបង្កើនធនធានហិរញ្ញវត្ថុជូនរដ្ឋបាលថ្នា ក់ក្រោមជាតិ
ចំណូលថវិការដ្ឋបាលថ្នា ក់ក្រោមជាតិដែលមានរដ្ឋបាលរាជធានី-ខេត្ត ក្រុង-ស្រុក-ខណ្ឌ  និងឃុ ំ

សង្កា ត់ នឹងត្រូវបានបង្កើនថែមទ�ៀតចាប់ពីឆ្នា ំ២០១៨ នេះតទៅ បន្ទា ប់ពីមានការសម្រេចថ្មីៗ 

របស់ក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ក្នុងការបន្ថែមប្រភពចំណូលសារព�ើពន្ធជនូរដ្ឋបាលរាជធានី-ខេត្ត 

និងការបង្កើនទំហំធនធាននៃការឧបត្ថម្ភធនពីថវិការដ្ឋជនូរដ្ឋបាលក្រុង-ស្រុក 

ចំណូលថវិការបស់រដ្ឋបាលថ្នា ក់ក្រោម
ជាតិដែលមានរដ្ឋបាលរាជធានី- ខេត្ត 

ក្រុង-ស្រុក-ខណ្ឌ  និងឃុំ-សង្កា ត់ នឹង
ត្រូវបានបង្កើនថែមទ�ៀតចាប់ពីឆ្នា ំ ២០១៨
នេះតទៅ បន្ទា ប់ពីមានការសម្រេចថ្មីៗ 
របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុក្នុងការ-
បន្ថែមប្រភពចំណូលសារព�ើពន្ធជនូរដ្ឋបាល
រាជធានី-ខេត្ត និងការបង្កើនទំហំធនធាននៃ
ការឧបត្ថម្ភធនពីថវិការដ្ឋ ជនូរដ្ឋបាលក្រុង 
ស្រុក និងឃុំ-សង្កា ត់ តាមរយៈការបង្កើន
អត្រាវិភាជន៍ នៃចំណូលចរន្តថវិការដ្ឋដែល
បានអនុម័តក្នុងឆ្នា ំ។ លទ្ធផលសម្រេចបាន
ទាងំនេះ គបឺានមកដោយសារតែជោគជ័យ
របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល ក្នុងការសម្រេចបាន
តាមការគ្រោងទុកនូវកំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ចប្រ-
ចំាឆ្នា ំក្នុងរង្វង់៧% ប្រកបដោយបរិយាប័ន្ន 
និងសមធម៌ ព្រមទាងំជោគជ័យនៃការកែ-
ទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
ដែលបានធ្វើឱ្យលទ្ធផលនៃការប្រមលូ
ចំណូលមានកំណ�ើនក្នុងចន្លោះ  ១៥% ទៅ
២០% ក្នុងមួយឆ្នា ំ ក្នុងរយៈពេលចាប់ពីឆ្នា ំ
២០១៣ ដល់ឆ្នា ំ២០១៨។

មុនឆ្នា ំ២០១៧ រដ្ឋបាលរាជធានី-ខេត្ត 
ត្រូវបានប្រគល់ជនូនវូចំណូលសារព�ើពន្ធ
ចំនួន ៨ ប្រភេទ ដែលរមួមាន៖ ពន្ធល�ើដីធ្លី
មិនបានប្រើប្រាស់, ពន្ធប្រថាប់ត្រា, ពន្ធល�ើ
មធ្យោបាយដឹកជញ្ជូន និងយានយន្តគ្រប់
ប្រភេទ, អាករបំភ្លឺសាធារណៈ, អាករស្នា ក់
នៅ, ពន្ធប៉ា តង់, ពន្ធសត្តឃាត, និងពន្ធ

អចលនទ្រព្យ។ ប្រភពចំណូលសារព�ើពន្ធ
ទាងំនេះ គជឺាប្រភពធនធានហិរញ្ញវត្ថុដ៏ធំ 
និងមានសារៈសំខាន់របស់រដ្ឋបាលថ្នា ក់ 
ក្រោមជាតិ ជាពិសេសរដ្ឋបាលរាជធានី 
ខេត្ត ដ�ើម្បីប្រើប្រាស់សម្រាប់ចំណាយល�ើ
ការប�ើកប�ៀវត្សរ៍ និងប្រាក់ឧបត្ថម្ភជនូបុគ្គ-
លិក មន្ត្រីរាជការ និងក្រុមប្រឹក្សា, គំាទ្រ

កិច្ចដំណ�ើរការរដ្ឋបាល, និងចំណាយអភិ-
វឌ្ឍ មលូដ្ឋា ន  ខណៈដែលចំណូលមិនមែន
សារព�ើពន្ធ និងការឧបត្ថម្ភធនពីថវិការដ្ឋ
នៅមានកម្រិត។ 

ដ�ើម្បីសម្រាលបន្ទុកចំណាយ និងរមួ
ចំណែកល�ើកកម្ពស់ជីវភាពរស់នៅប្រចំាថ្ងៃ
របស់ប្រជាពលរដ្ឋចាប់ពីឆ្នា ំ២០១៧ និង

ទំព័រ​ ៤១ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

នៅដ�ើមឆ្នា ំ២០១៨ កន្លងមក, រាជរដ្ឋា ភិបាល
កែសម្រួលគោលនយោបាយសារព�ើពន្ធ
មយួចំនួន ដចូជា៖ លុបចោលការប្រមលូ
ពន្ធមធ្យោបាយដឹកជញ្ជូន និងយានជំនិះ
ប្រភេទទោចក្រយានយន្ត និងត្រីចក្រយាន
យន្ត,  ត្រាក់ទ័រ, និងគ្រឿងយន្តប្រហាក់
ប្រហែល , ជលយានយន្តគ្រប់ប្រភេទដែល
មានកម្លា ងំដល់១៥០ សេះ, កែសម្រួល និង
កំណត់ប្រាក់ពន្ធល�ើពន្ធមធ្យោបាយដឹក
ជញ្ជូន និងយានជំនិះគ្រប់ប្រភេទ, កែ-
សម្រួល ល�ើកលែង និងអនុគ្រោះពន្ធ
ប្រថាប់ត្រានៃការផ្ទេរកម្មសិទ្ធិក្នុងរង្វង់ញាតិ 
និងសិទ្ធិកាន់កាប់អចលនទ្រព្យរវាងឪពុក
ម្តាយ  និងកនូបង្កើត រវាងប្តី និងប្រពន្ធ រវាង
យាយនិងតា ព្រមទាងំចៅបង្កើត, ល�ើកលែង
ពន្ធប្រថាប់ត្រាផ្ទេរកម្មសិទ្ធិទោចក្រយានយន្ត 

ត្រីចក្រយានយន្តគ្រប់ប្រភេទ, ត្រាក់ទ័រ,និង
ជលយានយន្តដែលមានកម្លា ងំដល់ ១៥០
សេះ, និងលុបចោលពន្ធសត្តឃាតជាដ�ើម។ 
ទាងំនេះ បានធ្វើឱ្យចំណូលសារព�ើពន្ធរបស់
រដ្ឋបាលថ្នា ក់ក្រោមជាតិ មានការថមថយ
មយួចំននួក្នុងក្របខ័ណ្ឌ  នៃចំណូលថវិកា
រដ្ឋបាលថ្នា ក់ក្រោមជាតិ តែនៅរក្សាបាន
កំណ�ើនក្នុងក្របខ័ណ្ឌ នៃចំណូលថវិកាជាតិ
ទាងំមូលជារ�ៀងរាល់ឆ្នា ំ។

ឆ្លើយតបនឹងបញ្ហា ប្រឈមដែលក�ើត
ឡ�ើងនេះ ក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ
បានសម្រេចប្រគល់ ចំណូលពន្ធល�ើឈ្នួ ល
អលចនទ្រព្យ និងចលនទ្រព្យរបស់រដ្ឋបាល
ថ្នា ក់ជាតិជនូរដ្ឋបាលថ្នា ក់ក្រោមជាតិ ដែល 
មិនត្រឹមតែបំពេញនវូការថមថយដោយសារ
ការកែសម្រួលគោលនយោបាយសារព�ើពន្ធ

នោះទេ ប៉ុន្តែបានធ្វើឱ្យធនធានហិរញ្ញវត្ថុ
របស់រដ្ឋបាលថ្នា ក់ក្រោមជាតិមានការក�ើន
ឡ�ើងថែមទ�ៀតផង។ 

ទន្ទឹមនឹងការបង្កើនចំណូលថវិកាសម្រាប់
ជាគុណប្រយោជន៍, ថវិការដ្ឋបាលថ្នា ក់ក្រោម
ជាតិ, រដ្ឋបាលរាជធានី-ខេត្ត បានធ្វើការបែង-
ចែកសារឡ�ើងវិញ នវូចំណូលសារព�ើពន្ធ
របស់រដ្ឋបាលរាជធាន-ីខេត្តសាមី ជនូរដ្ឋបាល
ក្រុង-ស្រុក-ខណ្ឌ  ចំននួ៣% និងរដ្ឋបាលឃុំ 
សង្កា ត់ ១% ដែលកន្លងមក រដ្ឋបាលក្រុង 
ស្រុក-ខណ្ឌ  និងរដ្ឋបាលឃុំ-សង្កា ត់ពឹង
ផ្អែកស្ទ ើរតែទាងំស្រុងល�ើចំណូលពីការឧ-
បត្ថម្ភធនថវិការដ្ឋ។ ជាមយួគ្នា នេះផងដែរ 
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុក៏បាននិង
កំពុងរ�ៀបចំកែសម្រួលអនុក្រឹត្យស្តី ពីការ-
ផ្ទេរធនធានថវិការដ្ឋជនូមលូនិធិក្រុង-ស្រុក 
និងមលូនិធិឃុំ-សង្កា ត់ ដោយក្នុងនោះ
គ្រោងនឹងបង្កើនអត្រាវិភាជន៍ចំននួ ០.១% 
គសឺ្ម ើនឹងពី ១.១%ដល់ ១.៥% នៃចំណូល
ចរន្តថវិការដ្ឋជារ�ៀងរាល់ឆ្នា ំចាប់ពីឆ្នា ំ២០១៩
ដល់ឆ្នា ំ២០២៣ សម្រាប់ឧបត្ថម្ភមូលនិធិ
ក្រុង-ស្រុក និងបង្កើនអត្រាវិភាជន៍ពី ២.៨%
ទៅ ៣% នៃចំណូលចរន្តថវិការដ្ឋនៅឆ្នា ំ
២០១៩ និងបន្តក�ើនឡ�ើងរ�ៀងរាល់ឆ្នា ំរហតូ
ដល់ ៣.៤%  នៃចំណូលចរន្តថវិការដ្ឋនៅ
ឆ្នា ំ២០២៣ សម្រាប់ឧបត្ថម្ភមលូនិធិឃំុ
សង្កា ត់៕

មុនឆ្នា ំ២០១៧ រដ្ឋបាលរាជធានី-ខេត្ត 

ត្រូវបានប្រគល់ជនូនវូចំណូលសារ-

ព�ើពន្ធចំននួ ៨ ប្រភេទដែលរមួមាន៖ 

ពន្ធល�ើដីធ្លីមិនបានប្រើប្រាស់, 

ពន្ធប្រថាប់ត្រា, ពន្ធល�ើមធ្យោបាយ 

ដឹកជញ្ជូន និងយានយន្តគ្រប់ប្រភេទ, 

អាករបំភ្លឺសាធារណៈ, អាករស្នា ក់នៅ, 

ពន្ធប៉ា តង់, ពន្ធសត្តឃាត, 

និងពន្ធអចលនទ្រព្យ។

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៤២



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ព្រឹត្តិបត្រស្ថិតិបំណុលសាធារណៈកម្ពុជា
រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជាក្រោមការដកឹនំារបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយក-

រដ្ឋមន្រ្តីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា មានទស្សនវិស័យ និងគោលការណ៍ច្បាស់លាស់ ក្នុងការធានា

បាននវូការគ្រប់គ្រងបំណលុសាធារណៈមយួ ប្រកបដោយចីរភាព តម្លា ភាព គណនេយ្យភាព 

ស័ក្តសិទ្ធភាព និងប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។

ក្នុ ងទស្សនវិស័យខាងល�ើនេះ  កិច្ចការ
ពង្រឹងការគ្រប់គ្រងបំណលុសាធារណៈ 

ត្រូវបានដាកប់ញ្ចូលជាគោលបំណងមយួ
ដ៏សំខាន់ ក្នុងចំណោមគោលបំណងជា
ច្រើន នៅក្នុងផ្នែកទី១ “បន្តពង្រឹងភាពជ�ឿ
ទុកចិត្តនៃថវិកា” របស់ផែនការសកម្មភាព
រមួនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ-
វត្ថុសាធារណៈ។

ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ស្តី ពីប្រព័ន្ធ
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ, រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា
បានអនុម័ត និងដាក់ឱ្យអនុវត្តនវូអនុក្រឹត្យ
លេខ ១៣១ អនក្រ.បក ស្តី ពីការគ្រប់គ្រង
បំណលុសាធារណៈ នៅថ្ងៃទី២៣  ខែមិថុនា 
ឆ្នា ំ២០១១ ដែលជាឯកសារគតិយុត្តគោល 
និងជាផែនទីចង្អុលផ្លូវ សម្រាប់ការគ្រប់គ្រង
បំណលុសាធារណៈនៅកម្ពុជា។ តាមរយៈ
នេះ សមិទ្ធផលធំៗជាច្រើន បានក�ើតឡ�ើង
ជាបន្តបន្ទា ប់ដចូជា៖ ការបង្កើតគណៈ-
កម្មា ធិការគ្រប់គ្រងបំណលុសាធារណៈ, 
យុទ្ធសាស្ត្រស្ដី ពីការគ្រប់គ្រងបំណលុសា-
ធារណៈ២០១១-២០១៨, ប្រកាសស្ដី ពី
គោលការណ៍ និងនីតិវិធីគ្រប់គ្រងការផ្ដល់
ឥណទានដល់សហគ្រាសសាធារណៈ, គ្រឹះ-
ស្ថា នសាធារណៈ, នីតិបុគ្គលសាធារណៈដទៃ
ទ�ៀត និងគ្រឹះស្ថា នធនាគារនិងហិរញ្ញវត្ថុ, 
បច្ចុប្បន្នកម្មយុទ្ធសាស្ត្រស្ដី ពីការគ្រប់គ្រង
បំណលុសាធារណៈ២០១៥-២០១៨ ដោយ
រមួបញ្ចូលទាងំគោលនយោបាយស្ដី ពីការ-
គ្រប់គ្រងហានិភ័យបំណលុសាធារណៈ, 

ឯកសារស្ដី ពីការវិភាគចីរភាពបំណលុ, និង
ផែនការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពស្ថា ប័ន និង
ធនធានមនុស្ស។ល។

ក្នុងគោលបំណងបន្តល�ើកកម្ពស់តម្លា -
ភាព និងគណនេយ្យភាពនៃការគ្រប់គ្រង
បំណលុសាធារណៈ ដចូមានចែងក្នុងមាត្រា
៣៤ នៃអនុក្រឹត្យស្តី ពីការគ្រប់គ្រងបំណលុ
សាធារណៈ, រាជរដ្ឋា ភិបាលដែលមាន
ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុជាសេនាធិការ 
បានធ្វើទំន�ើបកម្មប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងទិន្នន័យ
បំណលុ ព្រមទាងំបង្កើតក្រុមការងារកត់ត្រា
និងផ្ទៀងផ្ទា ត់ទិន្នន័យបំណលុ ដោយមាន
កម្មវិធីការងារច្បាស់លាស់ ពោលគផឺ្ទៀង-
ផ្ទា ត់ទាងំក្នុងដំណាក់កាលកត់ត្រា និងទាងំ
ក្នុងដំណាក់កាលរ�ៀបចំរបាយការណ៍ ដ�ើម្បី
ធានានវូភាពអាចជ�ឿទុកចិត្តបាន នៃទិន្នន័យ 
និងឈានទៅបោះផ្សាយ និងផ្សព្វផ្សាយ
ជាផ្លូវការនវូព្រឹត្តិបត្រស្ថិតិបំណលុសាធា-
រណៈកម្ពុជា ជាល�ើកដំបងូនៅឆ្នា ំ២០១៦ 
ដែលជាសមិទ្ធផលថ្មីបន្ថែមទ�ៀតរបស់
រាជរដ្ឋា ភិបាល នៅក្នុងកិច្ចការគ្រប់គ្រង
បំណលុសាធារណៈ។ ព្រឹត្តិបត្រស្ថិតិបំណលុ
សាធារណៈកម្ពុជាត្រូវបានរ�ៀបរ�ៀង និង
បោះពុម្ពផ្សាយជាទ�ៀងទាត់ រ�ៀងរាល់មយួ
ឆមាសម្តង ជា ២ ភាសា គភឺាសាខ្មែរ និង
ភាសាអង់គ្លេស ស្របតាមឧត្តមានុវត្តន៍ជា
អន្តរជាតិ និងបរិការណ៍ជាក់ស្តែងរបស់
កម្ពុជា ដែលមានវិសាលភាពគ្របដណ្ត ប់
ល�ើទិន្នន័យស្តី ពី៖ ១) បំណលុសាធារណៈ

ក្រៅប្រទេស, ២)បំណលុសាធារណៈក្នុង
ប្រទេស, និង ៣) ការផ្តល់ឥណទានរបស់
រដ្ឋដល់សហគ្រាសសាធារណៈ, គ្រឹះស្ថា ន
សាធារណៈ, នីតិបុគ្គលសាធារណៈដទៃ
ទ�ៀត, និងគ្រឹះស្ថា នធនាគារនិងហិរញ្ញវត្ថុ។
ដ�ើម្បីផ្តល់ភាពងាយស្រួលដល់អ្នកអាន, 
ទិន្នន័យទាងំអស់ត្រូវបានបែងចែកជា ៤ 
ក្រុមគ៖ឺ ១)ការខ្ចី ២)ការដកសាចប់្រាក់, 
៣)សេវាបំណលុ (ការទទូាត់ជនូឥណទាន-
យក និងការប្រមលូពីឥណទាយិកក្រោម
ក្របខ័ណ្ឌ នៃការផ្តល់ឥណទានរបស់រដ្ឋ), 
និង ៤) សន្និធិបំណលុ ហ�ើយដែលត្រូវបាន
ចាត់ចំណាត់ប្រភេទទៅតាម៖ វិស័យ, 
ឥណទាយក/ឥណទាយិក, និងរបូិយប័ណ្ណ។ 
ទន្ទឹមនេះ ក៏មានការពន្យល់ជាលក្ខណៈ
បច្ចេកទេសលម្អិត អំពីនិយមន័យនៃវាក្យ-
ស័ព្ទគន្លឹះៗ ដែលប្រើនៅក្នុងព្រឹត្តិបត្រនេះ 
ផងដែរ។ 

ព្រឹត្តិបត្រស្ថិតិបំណលុសាធារណៈនេះ 
ត្រូវបានផ្សព្វផ្សាយជាសាធារណៈ នៅល�ើ
គេហទំព័ររបស់ក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញ-

កិច្ចការពង្រឹងការគ្រប់គ្រងបំណលុ 

សាធារណៈ ត្រូវបានដាក់បញ្ចូលជា 

គោលបំណងមយួដ៏សំខាន់ ក្នុងចំណោម 

គោលបំណងជាច្រើន នៅក្នុងផ្នែកទី១                                    

"បន្តពង្រឹងភាពជ�ឿទុកចិត្តនៃថវកិា"។

ទំព័រ​ ៤៣ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

វត្ថុដែលសាធារណជនអាចទាញយកបាន
តាមរយៈ http://mef.gov.kh/public-
debt-bulletin.html ព្រមទាងំត្រូវបាន
បោះពុម្ពជាស�ៀវភៅចែកជនូក្រសងួ-ស្ថា ប័ន
ពាក់ព័ន្ធ, ស្ថា នទូត, គ្រឹះស្ថា នអប់រំ, ដៃគូ
អភិវឌ្ឍន៍, និងអង្គការក្រៅរដ្ឋា ភិបាលនានា 
ដ�ើម្បីប្រើប្រាស់ តាមតម្រូវការជាក់ស្តែង។

តាមរយៈការចេញផ្សាយចំនួន ៥ លេខ
កន្លងមក ព្រឹត្តិបត្រស្ថិតិបំណលុសាធារណៈ
នេះ ទទួលបានការកោតសរស�ើរ និងវាយ

តម្លៃខ្ពស់ពីដៃគអូភិវឌ្ឍន៍ និងជំនាញការ
អន្តរជាតិមយួចំននួថា ជាព្រឹត្តិបត្រស្ថិតិ
បំណលុដំបងូគេ ដែលមានពត៌មានគ្រប់
ជ្រុងជ្រោយ និងរ�ៀបចំបានល្អ ស្របតាម
ឧត្តមានុវត្តន៍ជាអន្តរជាតិ។ 

ក្នុងន័យនេះ  រាជរដ្ឋា ភិបាលសមូអំពាវ-
នាវដល់សាធារណជនទាងំអស់  ក៏ដូចជា
តអួង្គពាក់ព័ន្ធទាងំឡាយ ជ�ឿជាក់ និងប្រើ-
ប្រាស់តលួេខបំណលុផ្លូវការ ដែលត្រឹមត្រូវ
និងជាក់ស្ដែងរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល ដចូមាន

នៅក្នុងព្រឹតិ្តបត្រស្ថិតិបំណលុសាធារណៈ 
ជាមលូដ្ឋា ន ច�ៀសវាងការប្រើប្រាស់តួលេខ
បំណលុពីប្រភពផ្សេង ដែលគ្រាន់តែជាត-ួ
លេខប៉ា ន់ស្មា ន និងគ្មា នភាពច្បាស់លាស់ 
ឬជាតលួេខដ�ើម្បីបំភាន់សាធារណជនក្នុង
បំណងកេងចំណេញផ្នែកនយោបាយ៕

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៤៤



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ការរួមចំណែករបស់កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
ក្នុងតម្លាភា ពថវិកានៅកម្ពុជា
ត�ើការអង្កេតល�ើការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានថវិកា (OBS) គជឺាអ្វី? 
OBS គជឺាវិធានឯករាជ្យ និងមានភាពត្រឹមត្រូវសម្រាប់ការវាស់វែងអំពីតម្លា ភាព និងគណនេយ្យភាព
ថវិកានៅល�ើពិភពលោក។

របាយការណ៍អំពីតម្លា ភាពថវិកានេះ ត្រូវ
បានរ�ៀបចំឡ�ើងដោយអ្នកជំនាញខាង

ថវិកា តាមរយៈការកំណត់នវូកម្រងសំណួរ
ដែលមានលក្ខណៈស្តង់ដារអន្តរជាតិ, ជា
ពិសេសធ្វើការវាស់វែងល�ើការអង្កេតតាម
ទិដ្ឋភាពជាក់ស្តែង ដោយប្រើប្រាស់ក្រប-
ខ័ណ្ឌ សូចនាករចំនួន១៤៥ និងមានវិសា-
លភាពគ្របដណ្ត ប់ទៅល�ើ ១១៥ ប្រទេស។ 
គិតត្រឹម ឆ្នា ំ២០១៨ នេះ របាយការណ៍
OBS ត្រូវបានចេញផ្សាយចំននួ  ៦  ដង រចួ
មកហ�ើយគនឺៅឆ្នា ំ២០០៦, ២០០៨, ២០១០, 
២០១២, ២០១៥, និង២០១៧។ 

IBP ដែលជាស្ថា ប័នមិនមែនរដ្ឋា ភិបាល
អន្តរជាតិ បានរ�ៀបចំការអង្កេតការប�ើក
ចំហថវិកានៅប្រទេសជុំវិញពិភពលោក 
ក្នុងរយៈពេល ២ ឆ្នា ំម្តង។ ការអង្កេតល�ើ
ការប�ើកចំហថវិកានេះ ត្រូវបានវាស់វែង
ល�ើ ៣ ផ្នែករមួមាន៖ ការផ្សព្វផ្សាយ
ឯកសារពាក់ព័ន្ធព័ត៌មានថវិកា, ការចលូរមួ
របស់សាធារណជន និងការត្រួតពិនិត្យ
ថវិកា (Budget Oversight)។ ការអង្កេត
នេះ ប្រើប្រាស់វិធីសាស្ត្រកម្រងសំណួរដែល
មានសំណុំលក្ខណៈវិនិច្ឆ័យ ដោយមាន
ការទទលួស្គា ល់ជាអន្តរជាតិ និងបង្កើតឡ�ើង
ដោយអង្គការពហុភាគី រមួមាន៖ មូលនិធិ
របូិយវត្ថុអន្តរជាតិ (IMF), អង្គការសម្រាប់
កិច្ចសហប្រតិបត្តិការ និងអភិវឌ្ឍន៍សេដ្ឋកិច្ច
(OECD), អង្គការអន្តរជាតិនៃស្ថា ប័នសវ-
នកម្មជាន់ខ្ពស់  (INTOSAI) និងអង្គការផ្តួច-
ផ្តើមជាសកលសម្រាប់តម្លា ភាពសារព�ើពន្ធ

 (GIFT) ។
លទ្ធផលនៃការអង្កេតជាសកលឆ្នា ំ

២០១៧
លទ្ធផលនៃការអង្កេតការប�ើកចំហថ-

វិកាឆ្នា ំ២០១៧ នៃប្រទេសជុំវិញពិភពលោក
បានបង្ហា ញឱ្យឃ�ើញនូវលទ្ធផលធំៗ ចំនួន
៣ គ៖ឺ	
១).សន្ទស្សន៍នៃការប�ើកចំហថវិកាជាស-

កល (Open Budget Index è
OBI) សម្រាប់ឆ្នា ំ ២០១៧ នៅមានកម្រិត 
ដោយមានពិន្ទុសរុបជាមធ្យម ៤២ ល�ើ 
១០០ ក្នុងចំណោមប្រទេសចំនួន ១១៥ 
ដែលបានធ្វើការអង្កេត។      ក្នុងនោះ 
ប្រទេសចំនួន៨៩ ពុំបានផ្តល់ព័ត៌មាន
គ្រប់គ្រាន់អំពីថវិកាជាតិរបសខ់្លួននៅ
ឡ�ើយ។ ប�ើពិនិត្យម�ើលការអង្កេតក្នុង
តំបន់វិញ មានតែប្រទេសម៉ាឡេ ស៊ី ថៃ 
ឥណ្ឌូនេ ស៊ី និងហ្វីលីពីនប៉ុណ្ណ ោះដែល

ទទួលបានពិន្ទុល�ើស ៤២។ 
២).ការផ្សព្វផ្សាយឯកសារថវិកាទាងំ៨ 

មាននិន្នា ការធ្លា ក់ចុះជាសកលសម្រាប់
ឆ្នា ំ២០១៧ រមួមាន៖ ព័ត៌មានពីម៉ាក្ រូ
សេដ្ឋកិច្ច និងអាទិភាពគោលនយោបាយ 
ធ្លា ក់ចុះចំននួ០៨ ពិន្ទុ, សេចក្តីព្រាងច្បាប់
ថវិកាប្រចំាឆ្នា ំរបស់រដ្ឋា ភិបាល ធ្លា ក់ចុះ 
០៥ ពិន្ទុ, ថវិកាដែលបានអនុម័តធ្លា ក់
ចុះ ០៨ ពិន្ទុ, របាយការណ៍ក្នុងឆ្នា ំធ្លា ក់
ចុះ ០៩ ពិន្ទុ,     របាយការណ៍ពាក់កណ្តា ល
ឆ្នា ំ ធ្លា ក់ចុះ ០៤ ពិន្ទុ, របាយការណ៍
ប្រចំាឆ្នា ំបានធ្លា ក់ចុះ ០៥ ពិន្ទុ, របាយ-
ការណ៍ថវិកាសម្រាប់ប្រជាជន គពឺុំមាន
ការប្រែប្រួលឡ�ើយ និងរបាយការណ ៍
សវនកម្មមានការក�ើនឡ�ើងចំននួ២ ពិន្ទុ។

៣).ពុំមានប្រទេសណាមួយដែលបានធ្វើ
ការអង្កេតនេះ បានអនុវត្តមុខងារទាងំ 
៣ បានពេញលេញនោះទេ។

ទំព័រ​ ៤៥ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

លទ្ធផលអង្កេតល�ើការផ្សព្វផ្សាយ
ព័ត៌មានថវិការបស់កម្ពុជា ឆ្នា ២ំ០១៧

កម្ពុជាបានចលូរមួសហការជាមយួ  
IBP និង NGOF ក្នុងការអង្កេតល�ើការផ្សព្វ-
ផ្សាយព័ត៌មានថវិកា ចាប់ពីឆ្នា ំ២០០៨ មក។ 
លទ្ធផលអង្កេតឆ្នា ំ២០១៧ បានបង្ហា ញថា
កម្ពុជាទទលួបានពិន្ទុ ២០ ល�ើការប�ើកចំហ
ព័ត៌មានថវិកា, ពិន្ទុ ៤ នៃការចូលរមួរបស់
សាធារណជន, និងពិន្ទុ៥៥ នៃការត្រួត-
ពិនិត្យថវិកា (Budget Oversight)។ 
ពិន្ទុនៃការប�ើកចំហថវិកាឆ្នា ំ២០១៧ គជឺា
ពិន្ទុខ្ពស់ជាងគេបំផុតចាប់តំាងពីត្រូវបាន
ធ្វើការអង្កេត ក៏ប៉ុន្តែខ្ពស់ជាងតែ ២ ប្រទេស
ប៉ុណ្ណ ោះ គវឺ�ៀតណាមបានពិន្ទុ ១៥ នងិ
មីយ៉ា ន់ម៉ា បានពិន្ទុ ០៧។ នៅក្នុងតំបន់ ទីម័រ
ខាងក�ើតបានពិន្ទុ ៤០, ម៉ាឡេ ស៊ីបានពិន្ទុ ៤៦, 
ថៃបានពិន្ទុ៥៦, ឥណ្ឌូនេ ស៊ីបានពិន្ទុ៦៤  និង
ហ្វីលីពីនបានពិន្ទុ៦៧ ដែលជាពិន្ទុខ្ពស់
ជាងគេ។ 

កត្តាដែ លនំាឱ្យកម្ពុជាមានការក�ើនឡ�ើង

នវូពិន្ទុនេះ គដឺោយសារកម្ពុជាបានផ្សព្វ-
ផ្សាយរបាយការណ៍ពាក់កណ្តា លឆ្នា ំ, របា-
យការណ៍សវនកម្ម និងរបាយការណ៍ថវិកា
សម្រាប់ប្រជាជនបានទាន់ពេលវេលា។ 
តាមរយៈការអង្កេតរបស់ IBP ក្នុងឆ្នា ំ 
២០១៧, កម្ពុជាបានផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មាន
ថវិកាជាសាធារណៈបានចំននួ៦។ ទោះជា
យ៉ា ងនេះក្តី ឯកសារដែលបានផ្សព្វផ្សាយ
នោះ មានឯកសារចំននួ៥ ពុំទាន់បានផ្សព្វ-
ផ្សាយឱ្យមានភាពទូលំទូលាយនៅឡ�ើយ 
ល�ើកលែងតែ ឯកសារថវិកាដែលបានអនុ-
ម័តរួចប៉ុណ្ណ ោះ។ ក្រៅពីនេះ របាយការណ៍
ថវិកាសម្រាប់ប្រជាជន, របាយការណ៍ថវិកា
ពាក់កណ្តា លឆ្នា ំ និងរបាយការណ៍សវនកម្ម 
គបឺានផ្សព្វផ្សាយនៅក្នុងកម្រិតអប្បបរមា
នៅឡ�ើយ។ រឯីរបាយការណ៍ត្រៀមរ�ៀបចំ
ថវិកាវិញ បានផ្សព្វផ្សាយនៅមានកម្រិត
នៅឡ�ើយ ខណៈដែលរបាយការណ៍ថវិកា
ក្នុងឆ្នា ំបានផ្សព្វផ្សាយទលូំទលូាយ។ ដោយ-
ឡែក ឯកសារចំននួ ០២ រមួមាន៖ សេចក្តី

ព្រាងច្បាប់ថវិកាប្រចំាឆ្នា ំរបស់រាជរដ្ឋា ភិ-
បាល និងរបាយការណ៍ថវិកាប្រចំាឆ្នា ំ បាន
ផ្សព្វផ្សាយយតឺជាងពេលវេលានៃការបិទ
បញ្ចប់ការអង្កេត, ដែលការផ្សព្វផ្សាយនេះ
ត្រូវចាត់ទុកថាពុំបានធ្វើការផ្សព្វផ្សាយ
ឡ�ើយ។

ផ្នែកការចលូរមួពីសាធារណជនក្នុង
ដំណ�ើរការរ�ៀបចំថវិកា កម្ពុជាទទលួបាន
ពិន្ទុ ០៤ ល�ើ១០០ គទឺាបជាងពិន្ទុមធ្យម
សកល ១២ ល�ើ ១០០។ ប�ើប្រៀបធ�ៀបក្នុង
តំបន់ កម្ពុជាមានពិន្ទុទាបជាងវ�ៀតណាម 
និងទីម័រខាងក�ើតបាន ០៧ ពិន្ទុ, ម៉ាឡេ ស៊ី
បាន ០៩ ពិន្ទុ, ថៃ និងឥណ្ឌូនេ ស៊ីបាន ២២ 
ពិន្ទុ ខណៈដែលហ្វីលីពីនបានពិន្ទុខ្ពស់ជាង
គេ     គរឺហតូដល់ ៤១ ពិន្ទុ។ ទោះបីជាយ៉ា ង
ណាក៏ដោយ, កម្ពុជាទទលួបានពិន្ទុល្អនៃ
ការត្រួតពិនិត្យថវិកា (Budget Oversight)
ពីព្រោះលទ្ធផលនៃការអង្កេតជាសកល ពុំ
មានប្រទេសណាមួយទទលួបានពិន្ទុខ្ពស់
ជាង ៦០ ឡ�ើយ ។

ឧត្តមានុវត្តន៍របស់ប្រទេសផ្សេងៗ 
នៃការចូលរួមពីប្រជាជនក្នុងដំណ�ើរការ
រ�ៀបចំថវិកា

ផ្អែកល�ើករណីសិក្សា បទពិសោធនៃ
ការអង្កេតល�ើការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានថវិកា
ឆ្នា ំ២០១៧ (Open Budget Survey)
កន្លងទៅ បានបង្ហា ញឱ្យឃ�ើញថាយន្តការ
ចំនួន៤ នៃការប�ើកទលូាយដល់សាធារ-

លទ្ធផលអង្កេតឆ្នា ំ២០១៧ បាន 

បង្ហា ញថាកម្ពុជាទទលួបានពិន្ទុ២០ 

ល�ើការប�ើកចំហព័ត៌មានថវិកា, ពិន្ទុ០៤ 

នៃការចលូរមួរបស់សាធារណជន, 

និងពិន្ទុ៥៥ នៃការត្រួតពិនិត្យថវិកា 

(Budget Oversight)។

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៤៦
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ណជនក្នុងដំណ�ើរការរ�ៀបចំថវិកាត្រូវបាន
ប្រទេសផ្សេងៗ យកមកអនុវត្ត ដ�ើម្បីបង្កើន
ពិន្ទុក្នុងផ្នែកនេះឱ្យបានខ្ពស់រមួមាន៖

គោលនយោបាយពិគ្រោះយោបល់៖ 
ផ្តោ តល�ើបញ្ហា ជាក់លាក់ណាមយួ ហ�ើយ
បញ្ហា នោះនឹងមិនប៉ះពាល់ដល់ថវិកា
ជាតិប្រចំាឆ្នា ំនោះទេ  (អនុវត្តដោយ
ប្រទេសម៉ុលដាវ,ី ក្រូអាត, សាធារណរដ្ឋ
ឆែក និងចក្រភពអង់គ្លេស)។
 រ�ៀបចំក្រុមការងារតាមវិស័យ ៖ ក្រសងួ
ហិរញ្ញវត្ថុ, ស្ថា ប័ន និងតអួង្គពាក់ព័ន្ធធ្វើ
ការពិភាក្សាល�ើផែនការតាមវិស័យ និង
វិស័យអាទិភាព (អនុវត្តដោយប្រទេស
កាហ្សាក់ស្ថា ន និងរុស្ស៊ី)។
 យន្តការរាយការណ៍ល�ើអ៊ីនធ�ើណែត៖ 
រ�ៀបចំជាគេហទំព័រសម្រាប់សាធារណ-
ជនចលូទៅធ្វើការចុះឈ្មោះ  ដ�ើម្បីវាយ
តម្លៃពីថវិកាជាតិ និងការរាយការណ៍
ពីចំណចុមិនល្អណាមួយ (អនុវត្តដោយ
ប្រទេសកូរ៉េខាងត្បូង, ម៉ាឡេ ស៊ី, ឥណ្ឌូ -
នេស៊ី និងម៉ិចស៊ីក)ូ។
អភិក្រមពិគ្រោះយោបល់ពីក្រោមឡ�ើង
ល�ើ (Bottom-Up Consultation 

Approach)៖ ធ្វើការពិគ្រោះយោបល់
នៅថ្នា ក់មលូដ្ឋា នល�ើសំណ�ើថវិកាជា
មុនសិន មុននឹងជនូដំណឹងទៅភ្នា ក់ងារ
ថវិកា, បន្ទា ប់មកនឹងដាក់ជនូក្រសងួ
ហិរញ្ញវត្ថុ ពិនិត្យ និងសម្រេច (អនុវត្ត
ដោយប្រទេសហ្វីលីពីន, ឥណ្ឌូនេ ស៊ី 
និងបុតស្វា ណា)។

គោលនយោបាយសម្រាប់ទិសដៅ
ការងារ

កម្ពុជាមានលទ្ធភាពក្នុងការបង្កើនសន្ទ-
ស្សន៍ប�ើកចំហថវិកាបន្ថែមទ�ៀត ដោយ 
រក្សាឱ្យបាននវូកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងកន្លងមក 
និងអាចពិនិត្យលទ្ធភាពល�ើចំណចុមួយចំ-
ននួដូចខាងក្រោម៖

ការផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ទទូាត់ថវិកាប្រចំា

ឆ្នា ំ៖ ឯកសារនេះត្រូវបានផ្សព្វផ្សាយ
ជារ�ៀងរាល់ឆ្នា ំ ប៉ុន្តែច្បាប់នេះ ត្រូវ
ផ្សព្វផ្សាយជាផ្លូវការរយៈពេល ២ ឆ្នា ំ
ក្រោយឆ្នា ំសារព�ើពន្ធ ដោយសារត្រូវ
អនុម័តដោយសភាជាតិ និងឡាយព្រះ
ហត្ថលេខាដោយព្រះមហាក្សត្រ។ តាម
និយមន័យនៃការអង្កេត, ការអនុវត្ត
បែបនេះ ត្រូវចាត់ទុកថាជាការប�ើក
ចំហព័ត៌មានថវិកាយតឺ និងត្រូវចាត់-
ទុកថាមិនបានផ្សព្វផ្សាយតែម្តង។ បញ្ហា
ប្រឈមនេះ អាចដោះស្រាយបាន
ប្រសិនប�ើការផ្សព្វផ្សាយអាចធ្វើបាន
ជាសេចក្តីព្រាងច្បាប់ទទូាត់ថវិកា ឬ
សង្ខេបឱ្យបានមុនឆ្នា ំ។
ការផ្សព្វផ្សាយសេចក្តីព្រាងច្បាប់ថវិកា
ប្រចំាឆ្នា ំ៖ ការផ្សព្វផ្សាយឯកសារនេះ 
មានសារៈសំខាន់ជាងគេបំផុតក្នុងចំ-
ណោមឯកសារទាងំអស់។  ប្រសិនប�ើ
កម្ពុជាសម្រេចផ្សព្វផ្សាយសេចក្តីព្រាង
ច្បាប់ថវិកានេះ ពិន្ទុផ្នែកនេះ នឹងក�ើន
ឡ�ើងខ្លា ំង។
ពង្រីកវិសាលភាពនៃរបាយការណស៍-
វនកម្មនៅគ្រប់ចំណាយរបស់រាជរដ្ឋា -

កត្តាដែ លនំាឱ្យកម្ពុជាមានការក�ើនឡ�ើង                                            

ពិន្ទុខ្ពស់នេះ គកឺម្ពុជាបានផ្សព្វផ្សាយ 

របាយការណ៍ពាក់កណ្តា លឆ្នា ំ, របាយ - 

ការណ៍សវនកម្ម, និងរបាយការណ៍ថវិកា

សម្រាប់ប្រជាជនបានទាន់ពេលវេលា។

ទំព័រ​ ៤៧ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
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ភិបាល ៖ របាយការណ៍សវនកម្មលម្អិត
បន្ថែ មត្រូវបានផ្សព្វផ្សាយ ដែលបាន
ធ្វើឱ្យពិន្ទុ នៃការប�ើកចំហថវិកាក�ើន
ឡ�ើងក្នុងឆ្នា ំ២០១៧ ប៉ុន្តែរបាយការណ៍
ទាងំនោះ បានឆ្លុះបញ្ចា ងំតែពីប្រតិបត្តិ-
ការរមួរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាលនៅឡ�ើយ។ 
ពិន្ទុផ្នែកនេះ អាចនឹងក�ើនឡ�ើងបន្ថែម
ទ�ៀតប្រសិនប�ើរបាយការណ៍សវនកម្ម 
កាន់តែលម្អិតត្រូវបានផ្សព្វផ្សាយ។ ជា
ទស្សនៈ របាយការណ៍សវនកម្មគរួរក្សា
ទុកការផ្សព្វផ្សាយត្រឹមប៉ុណ្ណេះសិន និង
បន្តល�ើកកម្ពស់ជាបន្តបន្ទា ប់តាមវឌ្ឍ-
នភាពនៃប្រព័ន្ធ។
បង្កើនការចលូរមួរបស់ប្រជាជន ក្នុង
ដំណ�ើរការរ�ៀបចំថវិកា៖ ឆ្លងតាមការ-
អង្កេតល�ើការផ្សព្វផ្សាយព័ត៌មានថវិកា
ឆ្នា ំ២០១៧ ប្រទេសកម្ពុជាទទលួបាន
ពិន្ទុ៤ នៃការចលូរមួពីសាធារណជន
ក្នុងដំណ�ើរការថវិកា ដែលជាពិន្ទុល�ើ

ប្រទេសចំននួ៨ ក្នុងចំណោមប្រទេស
ចំនួន ១០០ ដែលត្រូវបានធ្វើការអង្គេត 
គលឺ�ើប្រទេសសេណេហ្គា ល់, ទុយណេ-
ស៊ី, អាល់បានី, ស៊េប៊ី, អេស្ប៉ាញ, 
សមូ៉ា លី, ស៊ូដង់ខាងត្បូង និងកាតា។ 
តាមការអនុវត្តកន្លងមក, ការរ�ៀបចំ
សិក្ខា សាលាប្រចំាឆ្នា ំ ដ�ើម្បីប្រមលូធាតុ-
ចូលក្នុងការរ�ៀបចំថវិកា គជឺាវឌ្ឍនភាព
សំខាន់ក្នុងផ្នែកនេះ។ កិច្ចការនេះ គរួ
បន្តធ្វើឱ្យក្លាយ ជាការងារប្រចំាឆ្នា ំក្នុង
ការរ�ៀបចំថវិកា និងបន្តប�ើកចំហឱ្យ
មានការចលូរមួបានទលូំទលូាយ និង
ចូលរមួឱ្យបានទលូំទលូាយ នឹងអាច
ជយួឱ្យពិន្ទុផ្នែកនេះក�ើនឡ�ើងខ្ពស់។ 
ក្នុងន័យនេះផងដែរ កម្ពុជានឹងទទលួ
បានពិន្ទុល្អប្រស�ើរ ឬខ្ពស់ជាងនេះ ក្នុង
ករណីដែលរាជរដ្ឋា ភិបាល   អាចមាន
លទ្ធភាពអនុវត្តនវូយន្តការខាងល�ើបាន
ចំនួន ១ ឬ ២ ដូចបានល�ើកឡ�ើងក្នុង

ឧត្តមានុវត្តន៍របស់ប្រទេសផ្សេងៗ នៃ
ការចូលរមួពីប្រជាជនក្នុងដំណ�ើរការ
រ�ៀបចំថវិកា។ ម្យ៉ាងវិញទ�ៀត ក្រសួង
ក៏អាចប្រើនូវយន្តការផ្សេងទ�ៀត ដែល
សាកសមនឹងបរិបទកម្ពុជាផងដែរ។ 
ប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានសម្រាប់ការ-
គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ (FMIS) 
៖ គជឺយួជំរុញការរ�ៀបចំរបាយការណ៍
ថវិកាបានទាន់ពេលវេលា ជាពិសេស
ការដាក់ឱ្យអនុវត្តនវូចំណាត់ថ្នា ក់ថ-
វិកាទាងំ៧ (ចំណាត់ថ្នា ក់រដ្ឋបាល,       
ភូមិសាស្ត្រ , សេដ្ឋកិច្ច, កម្មវិធី, មុខងារ, 
គម្រោង, និងមូលនិធិ) ទៅក្នុង FMIS 
នឹងធ្វើឱ្យព័ត៌មានអំពីថវិកាកាន់តែ
លម្អិត និងគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ។ ការណ៍
នេះ នឹងជយួឱ្យពិន្ទុតម្លា ភាពថវិកា
កម្ពុជាមានការក�ើនឡ�ើងខ្ពស់សម្រាប់
ការអង្កេតឆ្នា ំបន្តបន្ទា ប់ទ�ៀត៕

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៤៨



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ គមឺានចក្ខុវិស័យប្រកប-

ដោយមហិច្ឆិតា និងប្រាកដនិយម ពោល
គដឺ�ើម្បីកសាងប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ
កម្ពុជាឱ្យស្របតាមស្តង់ដារអន្តរជាតិ ដែល
មានគោលដៅផ្លា ស់ប្តូរប្រព័ន្ធដែលផ្ដោ ត
ល�ើធាតុចលូ និងមជ្ឈការ ឆ្ពោះទ ៅប្រព័ន្ធ
ដែលផ្ដោ តល�ើធាតុចេញ ឬលទ្ធផល និង
វិមជ្ឈការ។ ម្យ៉ាងទ�ៀត ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈរឹងមា ំ នឹងឈានទៅ
សម្រេចបានលទ្ធផលចុងក្រោយទាងំ៣
រមួមាន៖ បរូណភាពនៃការគោរពវិន័យ
ថវិកា, ប្រសិទ្ធភាពនៃថវិកាទាងំក្នុងផ្នែក
វិភាជន៍ និងផ្នែកប្រតិបត្តិការ ព្រមទាងំស័ក្តិ-
សិទ្ធភាពនៃការផ្តល់សេវាសាធារណៈ។

រាជរដ្ឋា ភិបាលនីតិកាលទី៥ នៃរដ្ឋសភា 
ក្រោមការដឹកនំាប្រកបដោយគតិបណ្ឌិ ត
របស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 
ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្រ្តីនៃព្រះរាជា-
ណាចក្រកម្ពុជាបានផ្តល់អាទិភាព និងចាត់-
ទុកភាពរឹងមានំៃប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ គជឺាឆ្អឹងខ្នងនៃការអនុវត្តកម្ម-
វិធីគោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល
កម្ពុជាឱ្យសម្រេចបានប្រកបដោយជោគជ័យ 
និងចីរភាព។ ក្នុងន័យនេះ កម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ពិតជា 
មានសារៈសំខាន់ក្នុងការជំរុញ ដ�ើម្បីឱ្យមាន
ការរកីចម្រើនប្រកបដោយជវភាព, វិបុល-
ភាព និងបរិយាប័ន្ន។ អាស្រ័យហេតុនេះ 
បណ្តាដៃ គអូភិវឌ្ឍន៍ រមួមាន៖ មលូនិធិ
របូិយវត្ថុអន្តរជាតិ, ធនាគារពិភពលោក និង

ធនាគារអភិវឌ្ឍន៍អាស៊ី បានវាយតម្លៃខ្ពស់
ល�ើការខិតខំកែទម្រងរ់បស់រាជរដ្ឋា ភិបាល 
និងមានជំន�ឿថាសេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជា នៅតែអាច
បន្តកំណ�ើនខ្ពស់ និងរឹងមា ំក្នុងរយៈពេល
ខ្លី និងមធ្យម ខាងមុខនេះ។ កម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ដំណាក់-
កាលទី៣ ត្រូវបានគណៈកម្មា ធិការដឹកនំា
ការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ (គ.ហ.ស.) កំណត់ និងដាក់
ចេញនវូគោលដៅអាទិភាពចំននួ៣ រមួមាន៖
(១).ពង្រឹងការគ្រប់គ្រង និងអនុវត្តផែនការ
ប្រមលូចំណូល, (២). ពង្រឹង និងពង្រីក
ការដាក់ឱ្យអនុវត្តប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន
សម្រាប់គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 
(Financial Management Informa-
tion System-FMIS) និង (៣). ពង្រឹង 
និងពង្រីកការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី។ 

ទន្ទឹមនេះ អនុលោមតាមសារាចរណែនា
របស់រាជរដ្ឋា ភិបាលលេខ ០៩ សរ ចុះថ្ងៃទី
២៨ ខែធ្នូ ឆ្នា ំ២០១៥ ស្តី ពី “វិធាន និងនីតិ
វិធីនៃការរ�ៀបចំ ការអនុវត្ត ការត្រួតពិនិត្យ 

តាមដាន និងការវាយតម្លៃល�ើការងារកែ-
ទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ” 
គ.ហ.ស. បានធ្វើការត្រួតពិនិត្យវឌ្ឍនភាព 
និងបានរ�ៀបចំរបាយការណ៍ត្រួតពិនិត្យ ជា
ប្រចំាត្រីមាស និងប្រចំាឆ្នា ំ។ ជាក់ស្តែង 
ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ត្រួតពិនិត្យវឌ្ឍ-
នភាពនៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការ-
គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ឆ្នា ំ២០១៧ 
គ.ហ.ស. មិនត្រឹមតែធ្វើការត្រួតពិនិត្យ
សមិទ្ធកម្មនៃអង្គភាពចលូរមួអនុវត្តប៉ុណ្ណ ោះ
ទេ តែថែមទាងំធ្វើការវាយតម្លៃល�ើប្រព័ន្ធ
គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈទាងំមលូផង
ដែរ ដ�ើម្បីកំណត់ភាពខ្លា ំង និងភាពខ្សោយ 
សំដៅពង្រឹង និងបន្តកែលម្អប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈពីមយួឆ្នា ំទៅមយួឆ្នា ំ។

តាមរយៈលទ្ធផលនៃការត្រួតពិនិត្យ
វឌ្ឍនភាពនៃការអនុវត្តកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ស្រប
តាមក្របខណ្ឌ ផែនការសកម្មភាព ដំណាក់-
កាលទី៣ បានឆ្លុះបញ្ចា ងំនវូវឌ្ឍនភាពដូច
ខាងក្រោម៖

ការអនុវត្តយុទ្ធសាស្រ្តក� ៀរគរចំណូល
ប្រកបដោយភាពម៉ងឺម៉ា ត់ និងមុតស្រួច
នេះ បានធ្វើឱ្យកំណ�ើនចំណូលក�ើន
ឡ�ើងជាលំដាប់ ប�ើគិតជាមធ្យមចាប់ពី
ឆ្នា ំ២០១៣-២០១៧ ចំណូលបានក�ើន
ឡ�ើងប្រមាណ ០,៩៦ ពិន្ទុភាគរយនៃ 
ផ.ស.ស. ក្នុងមួយឆ្នា ំ ។
ប្រព័ន្ធ FMIS ត្រូវបានរ�ៀបចំ និងដាក់
ឱ្យអនុវត្តដំណាក់កាលទី១ នៅឆ្នា ំ២០១៤ 
និងដំណាក់កាលទី២ នៅឆ្នា ំ២០១៧។ 

លទ្ធផលនៃការត្រួតពិនិត្យវឌ្ឍនភាពនៃការអនុវត្ត
កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈឆ្នា ២ំ០១៧
កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ជាកម្មវិធីកែទម្រង់ស្នូលមយួនៃកម្មវិធីកែទម្រង់
សំខាន់ៗរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា ដ�ើម្បីឈានឆ្ពោះទ ៅពង្រឹងអភិបាលកិច្ច។ 

ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

រឹងមា ំនឹងឈានទៅសម្រេចបាន 

លទ្ធផលចុងក្រោយទាងំ៣ រមួមាន៖ 

បរូណភាពនៃការគោរពវិន័យថវិកា,    

ប្រសិទ្ធភាពនៃថវិកាទាងំក្នុងផ្នែក  

វិភាជន៍ និងផ្នែកប្រតិបត្តិការ និងស័ក្តិ-

សិទ្ធភាពនៃការផ្តល់សេវាសាធារណៈ។

ទំព័រ​ ៤៩ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

មុខងារស្នូល និងចំណាត់ថ្នា ក់ថវិកា ត្រូវ
បានរ�ៀបចំដាក់បញ្ចូលក្នុងប្រព័ន្ធ FMIS 
ជាបន្តបន្ទា ប់ទៅតាមផែនការពង្រីក
ការអ នុ វត្តប្រព័ន្ធ FMIS។ ជាក់ស្តែង 
មុខងារស្នូលនៃប្រព័ន្ធនេះ មានចំននួ៦
រមួមាន (១).មុខងារវិភាជន៍ថវិកា, (២).
មុខងារគណនីត្រូវសង, (៣). មុខងារ
គណនីត្រូវទារ, (៤). មុខងារគ្រប់គ្រង
សាច់ប្រាក់, (៥). មុខងារទិញ និង (៦). 
មុខងារស�ៀវភៅធំ។ ទន្ទឹមនេះ ក្រសួង
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ បានធ្វើការកែ-
សម្រួលប្លង់គណនេយ្យថ្មីឱ្យស្របតាម
ស្តង់ដារអន្តរជាតិ និងបានរ�ៀបចំ និង
ដាក់ឱ្យអនុវត្តប្រកាសស្តី ពីការដាក់ឱ្យ
អនុវត្តចំណាត់ថ្នា ក់ថវិកាទាងំ៧ រមួមាន៖
(១).ចំណាត់ថ្នា ក់អង្គភាពប្រតិបត្តិ និង
រដ្ឋបាល, (២). ចំណាត់ថ្នា ក់ភមូិសាស្ត្រ , 
(៣).ចំណាត់ថ្នា ក់សេដ្ឋកិច្ច, (៤).ចំណាត់
ថ្នា ក់កម្មវិធី, (៥).ចំណាត់ថ្នា ក់មុខងារ, 
(៦).ចំណាត់ថ្នា ក់គម្រោង និង (៧).ចំ-
ណាត់ថ្នា ក់មលូនិធិ។ បន្ថែមពីនេះ នៅ
ឆ្នា ំ២០១៨ ក្រសួង-ស្ថា ប័នចំនួន១០ 
អនុវត្តប្រព័ន្ធ FMIS រមួមាន ក្រសួង
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ, ក្រសួងអប់រំ 
យុវជន និងកីឡា, ក្រសួងសុខាភិ-
បាល, ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមា ញ់ 
និងនេសាទ,ក្រសងួការងារ និងបណ្តុះ -
បណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ, ក្រសួងកិច្ចការនារ,ី 
ក្រសួងបរិស្ថា ន, ក្រសួងមុខងារសាធា-
រណៈ, ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
និងក្រសួងប្រៃសណីយ៍ និងទូរគមនា-
គមន៍។ 
ការអនុវត្តថវិកាកម្មវិធី ត្រូវបាននិង
កំពុងដាក់ឱ្យអនុវត្តនៅគ្រប់ក្រសងួ 
ស្ថា ប័ន និងគ្រប់រដ្ឋបាលរាជធានី-ខេត្ត។ 
ជាវឌ្ឍនភាព ក្រសងួ-ស្ថា ប័ន ចំននួ ១០ 
អនុវត្តថវិកាកម្មវិធីសម្រាប់ឆ្នា ំ ២០១៥, 
ក្រសួង-ស្ថា ប័ន ចំននួ ១៥ បន្ថែម

សម្រាប់ឆ្នា ំ ២០១៦  និងក្រសងួ-ស្ថា ប័ន 
ចំនួន ១១ បន្ថែមសម្រាប់ឆ្នា ំ ២០១៧ 
និងក្រសួង-ស្ថា ប័ន ចំនួន៣ បន្ថែម
សម្រាប់ឆ្នា ំ ២០១៨ ដែលសរុបចំនួន 
៣៩។ រឯីគ្រប់រដ្ឋបាលរាជធានី-ខេត្ត 
ត្រូវបានដាក់ឱ្យអនុវត្តថវិកាកម្មវិធីចាប់
ពីឆ្នា ំ២០១៧-២០២០។ ជាមយួគ្នា នេះ 
ដ�ើម្បីកំណត់ទិសដៅប្រព័ន្ធថវិកាឱ្យបាន
ច្បាស់លាស់ និងប្រាកដនិយម, ក្រសងួ
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ បានរ�ៀបចំយុទ្ធ-
សាស្រ្ត នៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាឆ្នា ំ
២០១៨-២០២៥ ហ�ើយដែលត្រូវបាន
អនុម័តដោយគណៈរដ្ឋមន្រ្តី នៅថ្ងៃទី
១២ ខែមករា ឆ្នា ំ ២០១៨ ដោយកំណត់
ប្រព័ន្ធថវិកាកម្ពុជា គជឺាប្រព័ន្ធថវិកា
ព័ត៌មានសមិទ្ធកម្ម ឬថវិកាសមិទ្ធកម្ម។

តាមរយៈលទ្ធផលនៃការត្រួតពិនិត្យ
វឌ្ឍនភាពកម្មវិធីកែទម្រង់ឆ្នា ំ២ ០ ១ ៧ 
គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ មាន
សុទិដ្ឋិនិយម និងវាយតម្លៃជារមួថា៖

ភាពជ�ឿទុកចិត្តនៃថវិកានៅតែរក្សាបាន
ជាសារវន្ត ប៉ុន្តែទាមទារឱ្យមានការ-
ពង្រឹងការព្យាករ និងការអនុវត្តកម្មវិធី
ចំណូលចំណាយប្រចំាត្រីមាស,
ប្រព័ន្ធគណនេយ្យភាពបាននិងកំពុង
កសាងតាមរយៈការដាក់ឱ្យអនុវត្តប្រព័ន្ធ  
FMIS ដំណាក់កាលទី២ ជាមយួនឹង
ភាពប្រុងប្រយ័ត្នខ្ពស់,
ការពង្រឹង និងពង្រីកការអនុវត្តថវិកា
កម្មវិធីជាមលូដ្ឋា នគ្រឹះសម្រាប់រ�ៀបចំ 
និងកំណត់ការផ្លា ស់ប្តូរប្រព័ន្ធថវិកា
កម្ពុជា,
យុទ្ធសាស្រ្ត នៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកា 
ឆ្នា ំ២០១៨-២០២៥ ជាសមាសធាតុដ៏
សំខាន់សម្រាប់កំណត់ទិសដៅនៃគណ-
នេយ្យភាពសមិទ្ធកម្ម ដែលជាគោលដៅ

ចុងក្រោយនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់-
គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ,
 ការរ�ៀបចំប្រព័ន្ធល�ើកទឹកចិត្ត នឹងជំរុញ
ធ្វើស្ថា ប័ននីយកម្មឱ្យស្របតាមទិសដៅ
នៃការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរ-
ញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។

ទន្ទឹមនេះ ដ�ើម្បីកំណត់ភាពខ្លា ំង និង
ភាពខ្សោយនៃប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ, គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារ
កែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារ-
ណៈ បានអនុញ្ញា តឱ្យអគ្គលេខាធិការដ្ឋា ន
គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈប្រើប្រាស់
ក្របខ័ណ្ឌ ចំណាយសាធារណៈ និងគណ-
នេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ (Framework for
Public Expenditure and Financial 
Accountability) ឆ្នា ំ២០១១។ 

តាមរយៈលទ្ធផលនៃការវាយតម្លៃ PEFA 
ឆ្នា ំ២០១៧ បង្ហា ញថាប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសា-
ធារណៈ គឺមានភាពល្អប្រស�ើរជាងការវាយ
តម្លៃប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈឆ្នា ំ២០១៥
ក្នុងនោះសូចនាករសមិទ្ធកម្មចំនួន ៩ បាន
ក�ើនឡ�ើងពិន្ទុ ដោយរមួមាន  PI-2, PI-4, 
PI-7, PI-9, PI-10, PI-13, PI-14, 
PI-18 និង PI-19  និងធ្លា ក់ពិន្ទុចំននួ ២ 
រមួមាន PI-3 និង PI-16។ ទន្ទឹមនេះ 
សចូនាករពាក់ព័ន្ធដៃគអូភិវឌ្ឍន៍ចាប់ពី D1-
D3 គមឺិនត្រូវបានធ្វើការវាយតម្លៃ ដែល
ស្ថិតនៅក្រៅវិសាលភាពនៃកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ៕

យុទ្ធសាស្រ្ត នៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធ                 

ថវិកាឆ្នា ំ២០១៨-២០២៥ ត្រូវបាន 

អនុម័តដោយគណៈរដ្ឋមន្រ្តី នៅថ្ងៃទ ី

១២ ខែមករា ឆ្នា ំ២០១៨ ដោយកំណត់ 

ប្រព័ន្ធថវិកាកម្ពុជា ជាប្រព័ន្ធថវិកា 

ព័ត៌មានសមិទ្ធកម្ម ឬថវិកាសមិទ្ធកម្ម។

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៥០



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

តារាងបម្រែបម្រួលល�ើលទ្ធផល/សមិទ្ធកម្មឆ្នា ២ំ០១៧ ធ�ៀបនឹងការវាយតម្លៃឆ្នា ២ំ០១៥

ទំព័រ​ ៥១ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៥២



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្របគ់្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ មានគោលដៅកែលម្អ

ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈកម្ពុជា
ឆ្ពោះទ ៅកាន់ប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ
ដែលផ្តោ តល�ើលទ្ធផល និងវិមជ្ឈការស្រប
តាមស្តង់ដារអន្តរជាតិ។ 

សមិទ្ធផលរយៈពេល ៥ឆ្នា ំ នៃការអនុ-
វត្តកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ បង្ហា ញនវូសមិទ្ធផលរបស់រាជ-
រដ្ឋា ភិបាល នីតិកាលទី៥ នៃរដ្ឋសភាក្នុងការ-
ខិតខំអនុវត្ត ព្រមទាងំកំណត់នវូបញ្ហា ប្រឈម 
និងទិសដៅបន្តរយៈពេល ៥ ឆ្នា ំ សម្រាប់
រាជរដ្ឋា ភិបាល នីតិកាលទី៦ នៃរដ្ឋសភា និង
ឆ្លុះបញ្ជា ងំនវូសមាសធាតុគន្លឹះទាងំ៤ដែល
បាននិងកំពុងរ�ៀបចំ និងពង្រឹងការអនុវត្តរមួ-
មាន៖ ការរ�ៀបចំប្រព័ន្ធ, ការរ�ៀបចំក្របខ័ណ្ឌ
គតិយុត្ត, ការរ�ៀបចំយន្តការ និងការកសាង
ធនធានមនុស្សល�ើវិស័យហិរញ្ញវត្ថុសាធារ-
ណៈ។ ទន្ទឹមនឹងនេះ គណៈកម្មា ធិការដឹកនំា
ការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសា-
ធារណៈ មានសុទិដ្ឋិនិយម និងវាយតម្លៃ
សមិទ្ធផលសម្រេចបានរយៈពេល ៥ ឆ្នា ំជា-
រមួថា៖ (១).ភាពជ�ឿទុកចិត្តនៃថវិកានៅ
តែរក្សាបានជាសារវន្ត, (២).ប្រព័ន្ធគណ-
នេយ្យភាពបាននិងកំពុងកសាងតាមរយៈ
ការដាក់ឱ្យអនុវត្តប្រព័ន្ធ FMIS ដំណាក់-
កាលទី២ ជាមយួនឹងភាពប្រុងប្រយ័ត្នខ្ពស់, 
(៣).ការពង្រឹង និងពង្រីកការអនុវត្តថវិកា

កម្មវិធីជាមលូដ្ឋា នគ្រឹះសម្រាប់រ�ៀបចំ និង
កំណត់ការផ្លា ស់ប្តូរប្រព័ន្ធថវិកាកម្ពុជា, 
(៤).ការរ�ៀបចំ និងដាក់ឱ្យអនុវត្តយុទ្ធសាស្រ្ត
នៃការកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិកាឆ្នា ំ ២០១៨-
២០២៥ ជាសមាសធាតុដ៏សំខាន់សម្រាប់
កំណត់ទិសដៅនៃគណនេយ្យភាពសមិទ្ធកម្ម
និង  (៥).ការរ�ៀបចំប្រព័ន្ធល�ើកទឹកចិត្ត នឹង
ជំរុញការធ្វើស្ថា ប័ននីយកម្មឱ្យស្របតាម
ទិសដៅនៃការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។

បន្ថែមពីនេះ ក្នុងក្របខ័ណ្ឌ សេដ្ឋកិច្ច 
រាជរដ្ឋា ភិបាលសម្រេចបានកំណ�ើនសេដ្ឋ-
កិច្ចប្រចំាឆ្នា ំក្នុងរង្វង់ ៧% ព្រមទាងំសម្រេច
បាននវូបង្គោ លចរជាប្រវត្តិសាស្រ្ត  គកឺារ-
ឆ្លងពីប្រទេសមានចំណូលមធ្យមកម្រិត
ទាបជាផ្លូវការនៅឆ្នា ំ២០១៥ និងត្រូវបាន
ប្រសិទ្ធនាមថាជា “ខ្លាសេ ដ្ឋកិច្ចនៅអាស៊ី” 
នៅឆ្នា ំ២០១៦។ រឯីភាពគ្មា នការងារធ្វើស្ថិត
ក្នុងអត្រា ០,៣%, ភាពក្រីក្រតោកយ៉ា ក
ត្រូវបានលុបបំបាត់ចោលទាងំស្រុងក្នុងឆ្នា ំ
២០១៧ និងប្រាក់ចំណូលក្នុងមនុស្សម្នា ក់
ក�ើនពី ១ ០៤២ ដុល្លា រអាមេរិកក្នុងឆ្នា ំ២០-
១៣ ដល់ប្រមាណ ១ ៤២៧ ដុល្លា រអាមេរិក
ក្នុងឆ្នា ំ២០១៧។ 

ចំណែកឯក្នុងក្របខ័ណ្ឌ កែទម្រង់ការ-
គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ, ការប្រមូល
ចំណូលនៅតែមានភាពរឹងមា ំដែលចំណូល
មានការក�ើនឡ�ើងក្នុងចន្លោះ  ១៥%-២០% 

ក្នុងមួយឆ្នា ំ សម្រាប់រយៈពេល ៥ឆ្នា ំ ចុងក្រោយ
ហ�ើយចំណូលចរន្តថវិកាជាតិបានក�ើនឡ�ើង
ពីប្រមាណ ១៥,០៦% នៃ ផ.ស.ស. ក្នុងឆ្នា ំ 
២០១៣ ដល់ ១៩,៦៤% ក្នុងឆ្នា ំ ២០១៧។ 
រឯីថវិកាចំណាយ បានក�ើនឡ�ើងប្រមាណ 
១,៨ ដង ហ�ើយការវិភាជថវិកាត្រូវបាន
គិតគរូល�ើវិស័យអាទិភាពសំខាន់ៗ និង
ការអនុវត្តថវិកាផ្នែកចំណាយក៏កាន់តែមាន
ប្រសិទ្ធភាព ទាងំកម្រិតវិភាជន៍ និងកម្រិត
ប្រតិបត្តិការ។

សមិទ្ធផលសម្រេចបានក្នុងរយៈ-
ពេល ៥ ឆ្នា ំ

សមិទ្ធផលរយៈពេល ៥ ឆ្នា ំ ត្រូវបាន
បង្ហា ញក្នុងទិដ្ឋភាពចំនួន២ ល�ើទិដ្ឋភាព
ទទូៅនៃ PFMRP ទាងំភាពខ្លា ំង និង
ភាពខ្សោយនៃប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ
ដោយប្រើប្រាស់នូវក្របខ័ណ្ឌ ចំណាយ
សាធារណៈ និងគណនេយ្យភាពហិរញ្ញវត្ថុ 
(PEFA) ឆ្នា ំ២០១១ ដូចដ្យាក្រាមសង្ខេប
ជនូខាងក្រោមនេះ៖

សមិទ្ធផល និងទិសដៅ ៥ ឆ្នា  ំនៃកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ
កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ (PFMRP) គជឺាកម្មវិធីកែទម្រង់ស្នូលមយួ 
នៃកម្មវិធីកែទម្រង់សំខាន់ៗរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា ដ�ើម្បីពង្រឹងអភិបាលកិច្ច និងទ្រទ្រង់
ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច ប្រកបដោយបរិយាប័ន្ន និងសមធម៌ដូចបានកំណត់ក្នុងយុទ្ធសាស្រ្ត
ចតុកោណ និងផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ។

សមាសធាតុ៤ ដែលបានកំពុងរ�ៀបចំ និង                                        

ពង្រឹងការអនុវត្ត រមួមាន៖  ការរ�ៀបចំ                                  

ប្រព័ន្ធ, ការរ�ៀបចំក្របខ័ណ្ឌ គតិយុត្ត, 

ការរ�ៀបចំយន្តការ និងការកសាងធនធាន

មនុស្សល�ើវិស័យហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។

ទំព័រ​ ៥៣ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៥៤

ទន្ទឹមនឹងនេះ លទ្ធផលវាយតម្លៃ PEFA 
ឆ្នា ំ២០១៧ ឆ្លុះបញ្ចា ងំថា ប្រព័ន្ធ PFM គឺ
មានភាពប្រស�ើរជាងមុន ល�ើប្រសិទ្ធភាព

នៃការអនុវត្តថវិកា, ការពង្រឹងរដ្ឋបាលប្រ-
មូលចំណូល, តម្លា ភាពថវិកា និងលទ្ធកម្ម 
សាធារណៈ និងប្រសិទ្ធភាពនៃការគ្រប់គ្រង

ប�ៀវត្សរ៍៕



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ទំព័រ​ ៥៥ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៥៦



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

ថវិកាសង្ខេបឆ្នា ២ំ០១៨ របស់កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ
កម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ មានគោលដៅកែលម្អប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈកម្ពុជា ឆ្ពោះទ ៅកាន់ប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ ដែលផ្តោ តល�ើលទ្ធផល និងវិមជ្ឈការ
ស្របតាមស្តងដារអន្តរជាតិ។

នាពេលបច្ចុប្បន្ននេះ កម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

បានឈានមកដល់ដំណាក់កាលទី៣ “ការ-
ផ្សារភ្ជា ប់ថវិកាទៅនឹងគោលនយោបាយ”  
ចាប់ពីឆ្នា ំ២០១៦ ស្របពេលដែលរាជរដ្ឋា -
ភិបាលកំពុងជំរុញល្បឿននៃការងារកែទម្រង់
ល�ើគ្រប់វិស័យ។ អគ្គលេខាធិការដ្ឋា ន
គណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ (អ.គ.ហ.) 
ក្នុងនាមជាសេនាធិការរបស់គណៈកម្មា ធិ-
ការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រង
ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ (គ.ហ.ស) បានរ�ៀប-
ចំថវិកាប្រចំាឆ្នា ំដ�ើម្បីគាទ្រដល់ការអនុវត្ត
ផែនការសកម្មភាពរមួដំណាក់កាលទី៣ 
ជនូអង្គភាពទាងំអស់ក្រោមកម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ។ 

ផែនការថវិកាឆ្នា ២ំ០១៨ របស់កម្ម-
វិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ
សាធារណៈ

ថវិកាឆ្នា ំ២០១៨ របស់កម្មវិធីកែទម្រង់
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ បានផ្តល់
អាទិភាពទៅល�ើ ៤ ចំណចុរួមមាន៖

ការពង្រឹងការគ្រប់គ្រងការប្រមលូ
ចំណូល, 
ការដាក់ឱ្យអនុវត្តប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា
សម្រាប់គ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ, 

ការពង្រឹង និងពង្រីកការអនុវត្តថវិកា
កម្មវិធី 
ទិសដៅកែទម្រង់ប្រព័ន្ធថវិការបស់
រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា។ 

ល�ើសពីនេះ ថវិកាឆ្នា ំ២០១៨ ត្រូវបាន
រ�ៀបចំដោយអនុលោមទៅតាមសកម្មភាព
ដែលស្ថិតក្រោមផែនការសកម្មភាពរមួ
ដំណាក់កាលទី៣ និងសូចនាករសមិទ្ធកម្ម

គន្លឹះដែលបានព្រមព្រៀងជាមួយដៃគអូភិ-
វឌ្ឍន៍ក្រោមប្រភពថវិកាបដិភាគរបស់
រាជរដ្ឋា ភិបាល, ថវិកាទ្រទ្រង់ហិរញ្ញប្បទាន
ដោយសហភាពអឺរ៉ុប, ជំនយួជាឥណទាន
សម្បទានពីធនាគារអភិវឌ្ឍន៍អាស៊ី និងថវិ-
កាពីអង្គការយនូីសេហ្វ។ ថវិកាឆ្នា ំ២០១៨ 
មានការក�ើនឡ�ើង៣៥%ប�ើធ�ៀបនឹងថវិកា
ឆ្នា ំ២០១៧ ដោយសារមានការពង្រីកការប្រើ-
ប្រាស់ប្រព័ន្ធ FMISជនូក្រសងួ-ស្ថា ប័ន៕ 

ថវិកាឆ្នា ំ២០១៨ មានការក�ើនឡ�ើង៣៥% 

ប�ើធ�ៀបនឹងថវិកាឆ្នា ំ២០១៧ ដោយសារ 

មានការពង្រីកការប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធ FMIS

ទំព័រ​ ៥៧ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៥៨



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

"ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ គមឺិនមែនគ្រាន់តែត្រូវផ្តោ តល�ើការប្រមលូ

ចំណូលដ�ើម្បីបំពេញបង្គ្រប់សេចក្តីត្រូវការចំណាយប៉ុណ្ណ ោះទេ ប៉ុន្តែគជឺា

ការគ្រប់គ្រង និងការបែងចែកប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព នវូធនធានកម្ររបស់ 

ជាតិ ដ�ើម្បីបម្រើឱ្យការអភិវឌ្ឍ និងកំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ច។ ក្នុងន័យនេះ រដ្ឋត្រូវ 

ថ្លឹងថ្លែងប្រមលូចំណូល (ដោយដាក់បន្ទុកពន្ធ) នៅក្នុងកម្រិតដែលសេដ្ឋកិច្ច 

អាចទ្រទ្រង់បាន ដ�ើម្បីបង្កើតបរិយាកាសអនុគ្រោះសម្រាប់ការវិនិយោគ និង 

សកម្មភាពធុរកិច្ច ហ�ើយទន្ទឹមនេះ ក៏គិតគរូអំពីសមធម៌សង្គម និងការជំរុញ

កំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ចផងដែរ តាមរយៈការសម្រាលបន្ទុកពន្ធដល់ប្រជាពលរដ្ឋដែល

មានចំណូលទាបផង និងការវិភាជចំណាយប្រកបដោយវិចារណភាព សំដៅ

ទ្រទ្រង់កំណ�ើនសេដ្ឋកិច្ច ដោយធានាឱ្យបាននវូចីរភាពនៃថវិកាជាតិផង៕"

ឯកឧត្តមអគ្គបណ្ឌិ តសភាចារ្យ អនូ ព័ន្ធមុនីរ័ត្ន ទេសរដ្ឋមន្រ្តី 
រដ្ឋមន្រ្តីក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ   

និងជាប្រធានគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ 
ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

"ក្នុងការសម្រេចបាន និងធានាបាននវូលទ្ធផលដែលក�ើតចេញពីការអនុវត្ត

ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពនវូការងារកែទម្រង់ និងគោលបំណងគោលនយោបាយ

ផ្សេងៗ, កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែង និងការចលូរមួពីរដ្ឋា ភិបាល និងភាគីពាក់ព័ន្ធគឺ

ពិតជាមានសារៈសំខាន់ខ្លា ំងណាស់។ ប៉ុន្តែ ដោយតម្រូវការគ្មា នដែនកំណត់

ទន្ទឹមនឹងកង្វះខាតធនធាន, ដំណ�ើរការនៃការអនុវត្តចំាបាច់ត្រូវមានប្រសិទ្ធភាព

និងឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការជាក់ស្តែង។ ហេតុផលនេះហ�ើយ ដែលកម្មវិធី

កែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈត្រូវបានផ្តួចផ្តើមឡ�ើងដ�ើម្បី

ដ�ើរតនួាទីដ៏សំខាន់មួយនេះ៕"
លោកជំទាវ ងួន សុខា រដ្ឋលេខាធិការ 

ក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ

“ការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈទទលួបានជោគជ័យ

នៅពេលដែលលែងមានអគ្គលេខាធិការដ្ឋា នកែទម្រង់ ដោយការងារនេះ

ត្រូវបានច្របាច់ចលូ និងប្រែក្លាយ ជាការងារស្នូលរបស់អគ្គនាយកដ្ឋា ន និង

ក្រសងួ/ស្ថា ប័ន នីមួយៗ រ�ៀងៗខ្លួន។ នៅក្នុងរយៈពេលអន្តរកាលនេះ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នកែទម្រង់នឹងខិតខំសម្របសម្រួល និងតាមដានការអនុវត្ត

ការងារកែទម្រង់ស្របតាមទិសដៅដែលបានដាក់ចេញដោយគណៈកម្មា ធិការ

ដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ៕"ឯកឧត្តម រស់ សីលវ៉ា  អគ្គលេខាធិការ 
អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់

ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

ទំព័រ​ ៥៩ |  អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 



ព្រឹត្តិបត្រកម្មវិធីកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ 

"ភាពប្រស�ើរឡ�ើងនៃសេវាសាធារណៈដែលរមួបញ្ចូលទាងំសុខុមាលភាព

មលូដ្ឋា ន ការអប់រ ំនិងសេវាមលូដ្ឋា នផ្សេងទ�ៀត នឹងមានសារៈសំខាន់

សម្រាប់កាត់បន្ថយភាពក្រីក្រនៅកម្ពុជា។ រាជរដ្ឋា ភិបាល បាននិងកំពុងគំាទ្រ 

ព្រមទាងំបង្កើនថវិកាដ�ើម្បីពង្រីក និងកែលម្អការផ្តល់សេវាសាធារណៈ

សម្រាប់ប្រជាពលរដ្ឋ។ សារៈសំខាន់នៃ PFM ក្នុងការផ្តល់សេវាសាធារណៈ 

គដឺចូជាសារៈសំខាន់នៃទឹកចំពោះកសិករអញ្ចឹងដែរ។ PFM ចំាបាច់ត្រូវមាន

ប្រសិទ្ធភាពដ�ើម្បីសម្រួលដល់ការផ្តល់សេវាសាធារណៈ។ ជាឧទាហរណ៍ 

មានធនធានគ្រប់គ្រាន់, លំហរូនៃតម្រូវការមលូនិធិទៅកាន់អ្នកផ្តល់សេវា

សាធារណៈផ្ទា ល់ មានលក្ខណៈទាន់ពេល, ហ�ើយអ្នកគ្រប់គ្រងថវិកា 

អាចអនុវត្តថវិកាប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព និងគណនេយ្យភាពដ�ើម្បី

ធានាប្រសិទ្ធភាពនៅក្នុងការផ្តល់សេវាសាធារណៈ៕"
លោកស្រី Ellen Goldstein, នាយកធនាគារពិភពលោក 

ប្រចំាប្រទេសកម្ពុជា មីយ៉ា ន់ម៉ា  និងឡាវ

"ដោយប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈអនុញ្ញា តឱ្យធ្វើ វិមជ្ឈការបន្ថែម

ទ�ៀតល�ើការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុ, ការកសាងសមត្ថភាពគឺរឹតតែមានសារៈសំខាន់

ដ�ើម្បីធានាថាមន្រ្តីពាក់ព័ន្ធមានជំនាញត្រឹមត្រូវ និងធ្វើការងារចំកន្លែង។ 

ដៃគអូភិវឌ្ឍន៍សមូអបអរសាទរក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់        

ការអនុម័តល�ើផែនការយុទ្ធសាស្រ្តស្តី ពីការកសាង និងអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព 

និងសមូជំរុញក្រសងួ-ស្ថា ប័ន និងក្រសងួសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ ពង្រឹង

ប្រព័ន្ធគណនេយ្យភាព និងសមិទ្ធកម្ម ដោយផ្សារភ្ជា ប់កំណ�ើនប�ៀវត្សរ៍ 

ជាមយួនឹងភាពប្រស�ើរឡ�ើងនៃសមិទ្ធកម្ម និងប្រសិទ្ធភាពក្នុងការផ្តល់

សេវាសាធារណៈ៕"
លោក FRANK VIAULT ប្រធានផ្នែកសហប្រតិបត្តិការ

នៃស្ថា នតំណាងសហភាពអ៊រឺ៉ុបប្រចំាកម្ពុជា

"ខណៈពេលដែលបណ្តា ញគ្រប់គ្រងចំណាយសាធារណៈ ប្រចំាអាស៊ី 

(PEMNA) មានការរកីចម្រើនគរួឱ្យកត់សម្គា ល់, បណ្តា ញនេះបានក្លាយទ ៅ

ជាបណ្តា ញដ៏រឹងមា ំនិងជាវេទិកាគំាទ្រដល់ភាពជាដៃគកូ្នុងការគ្រប់គ្រង

ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ (PFM) នៅតំបន់អាស៊ី និងប៉ា ស៊ីហ្វិក។ ជាឧទាហរណ៍ 

អ្នកជំនាញ PFM អាចបង្វែរកិច្ចពិភាក្សារបស់យ�ើង ទៅជារបាយការណ៍វិភាគ

គោលនយោបាយដែលរមួមានអនុសាសន៍ និងការណែនា។ នៅពេលយ�ើង

ចលូរមួជាមយួគ្នា ដោយចែករំលែកបទពិសោធ ក៏ដចូជាឧត្តមានុវត្តន៍នានា 

យ�ើងនឹងអាចទទលួបានឥទ្ធិពលជាវិជ្ជមានដល់បរិការណ៍នៃការគ្រប់គ្រង

ហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈរបស់យ�ើងរ�ៀងៗខ្លួនផងដែរ៕"

លោក Wansup Kim សហប្រធាននៃគណៈកម្មា ធិការ PEMNA 
និងជាអគ្គនាយកគ្រប់គ្រងសមិទ្ធកម្មសារព�ើពន្ធ ក្រសងួយុទ្ធសាស្រ្ត  

និងហិរញ្ញវត្ថុ ប្រទេសកូរ៉េ 

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការដឹកនំាការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ  | ទំព័រ​ ៦០



រស់ សីលវ៉ា                     
បណ្ឌិ ត ហ៊ែល ចំរ�ើន                   
មាស សុខសេនសាន        
ប៉ែន ធីរុង្គ                     
ប៊ ូវង្សសុខា                 
អ៊ុង លុយណា
យ៉េត វណីែល

អគ្គលេខាធិការ អ.គ.ហ.
អគ្គលេខាធិការរង អ.គ.ហ.
អគ្គលេខាធិការរង អ.គ.ហ.
អគ្គលេខាធិការរង អ.គ.ហ.
អគ្គលេខាធិការរង អ.គ.ហ.
អគ្គលេខាធិការរង អ.គ.ហ.
អគ្គលេខាធិការរង អ.គ.ហ.

ផ្នែកការងារកែទម្រង់ទាងំ៣, គ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ និងចំណូលមិនមែនសារព�ើពន្ធ
	  លី​ វ៉ុង                     មន្រ្តីជំនាញជាន់ខ្ពស់
	  វុទ្ធី សត្រា                 មន្រ្តីជំនាញ

ផ្នែកនវានុវត្តន៍ ផ្សព្វផ្សាយ និងកសាងសមត្ថភាព
     សុគន្ធ ចរិយា             មន្រ្តីជំនាញជាន់ខ្ពស់
	  ឈុន ម៉ា រឌី               មន្រ្តីជំនាញ
	  លី ពង្សរតនា             មន្រ្តីជំនាញ	

ផ្នែកអនុវត្តថវិកា
	  ប៉ុម លៃហេង             មន្រ្តីជំនាញជាន់ខ្ពស់
     លឹម សុខហេង           ជំនយួការ

ផ្នែកចំណូលសារព�ើពន្ធ
	  អ៊ុង មករា                 មន្រ្តីជំនាញ
	  រស់ ដាលីន               ជំនយួការ

ផ្នែកគោលនយោបាយ និងរ�ៀបចំថវិកា
	  ម៉េត រ៉ាម៉ន                ជំនយួការ
	  ផែង សុខម៉ៃ              ជំនួយការ	                

ផ្នែករដ្ឋបាល ហិរញ្ញវត្ថុ ត្រួតពិនិត្យតាមដាន និងវាយតម្លៃ
	  អ៊ុំ យុទ្ធី                    ប្រធានផ្នែករដ្ឋបាល ហិរញ្ញវត្ថុ ត្រួតពិនិត្យតាមដាន និងវាយតម្លៃ 	  
	  អ៊ូច សោភ័ណ            មន្រ្តីត្រួតពិនិត្យតាមដាន និងវាយតម្លៃគម្រោង
	  យន ម៉ា លឹមឆេង        មន្រ្តីថវិកា
	  ល�ឿង សុវណ្ណឌី         ជំនយួការមន្រ្តីថវិកា

ការចលូរមួផ្សេងៗ
	  ក្រុមការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ នៃអគ្គនាយកដ្ឋា នហិរញ្ញវត្ថុរដ្ឋបាលថ្នា ក់ក្រោមជាតិ
 	  ក្រុមការងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ នៃអគ្គនាយកដ្ឋា នពន្ធដារ

ផ្នែកនវានុវត្តន៍ ផ្សព្វផ្សាយ និងកសាងសមត្ថភាព
    សុគន្ធ ចរិយា             មន្រ្តីជំនាញជាន់ខ្ពស់
	 ឈុន ម៉ា រឌី               មន្រ្តីជំនាញ
	 លី ពង្សរតនា             មន្រ្តីជំនាញ

គណៈគ្រប់គ្រង ៖

រ�ៀបចំអត្ថបទដោយ ៖

នវានុវត្ត និងកែសម្រួលដោយ ៖

អគ្គលេខាធិការដ្ឋា នគណៈកម្មា ធិការ

ដឹកនាកំារងារកែទម្រង់ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុសាធារណៈ





អាសយដ្ឋា នទំនាក់ទំនង៖
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